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RESENA

En el contexto de una sociedad globalizada y en constante cambio, las demandas
sobre los profesionales de diversas disciplinas han aumentado significativamente. El libro
"Claves de Exito Académico: Estrategias de Aprendizaje en Ingenieria Civil" se inserta en
este panorama como una herramienta clave para los futuros ingenieros civiles que buscan
no solo completar sus estudios, sino sobresalir en un entorno académico cada vez mas

competitivo.

El libro aborda uno de los temas mas criticos de la educacion superior
contemporanea: la formacion de profesionales con competencias sélidas y adaptadas a las
nuevas demandas del mercado. En este sentido, el autor pone en el centro del analisis la
importancia de las estrategias de aprendizaje como herramientas fundamentales para
garantizar el éxito académico. Entre las habilidades mas valoradas, se destacan el
aprendizaje cooperativo, la organizacion y planificaciéon del tiempo, las estrategias de
estudio continuo y la capacidad de concentracion. Estos elementos son esenciales para el
desempefio académico en carreras como la ingenierfa civil, que requiere una solida

formacion técnica y una mentalidad disciplinada.

El texto toma como referencia la situacion de las universidades peruanas, las cuales
estan inmersas en un proceso de adaptacion hacia estindares internacionales de calidad. En
este sentido, se reconoce la responsabilidad de la SUNEDU de promover la acreditacion
académica como una forma de garantizar que los futuros ingenieros civiles estén

preparados para enfrentar los desafios del siglo XXI.

Uno de los aspectos mas destacables de este libro es su enfoque en la investigacion
aplicada. El autor no se limita a ofrecer una lista de estrategias de aprendizaje, sino que las

enmarca dentro de la realidad educativa peruana, mostrando como estas pueden impactar
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directamente en la formacién de los estudiantes de ingenierfa civil. Al centrarse en el
proceso de acreditacion de esta carrera, el libro enfatiza la necesidad de que los estudiantes
adopten métodos efectivos de aprendizaje no solo para superar examenes, sino para

garantizar su éxito en el largo plazo como profesionales capaces de contribuir a la sociedad.

"Claves de Fxito Académico: Estrategias de Aprendizaje en Ingenieria Civil" es una
obra de gran relevancia tanto para estudiantes como para docentes. En ella se presenta una
perspectiva integral de las necesidades formativas de los ingenieros civiles del futuro,
subrayando la importancia de adoptar practicas de estudio que no solo faciliten el
rendimiento académico, sino que también contribuyan al desarrollo de profesionales

altamente calificados.
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INTRODUCCION

En el contexto de las sociedades del conocimiento y la creciente globalizacion, las
exigencias hacia los profesionales de diversas disciplinas han evolucionado
significativamente. Hoy en dia, no solo se requiere dominio técnico, sino también un
conjunto de competencias que abarcan habilidades cooperativas, organizacion del tiempo,
aprendizaje continuo y concentracion efectiva. Estas habilidades son fundamentales para
enfrentar los desaffos contemporaneos en campos tan demandantes como la ingenierfa
civil. La formacién universitaria tiene la responsabilidad de preparar a estos profesionales
con un perfil integral que les permita adaptarse y destacar en un entorno competitivo y en

constante cambio.

Las universidades, especialmente en el Perd, estan llamadas a jugar un papel
protagonico en la formaciéon de estos profesionales. La necesidad de acreditacion
académica y la promocién de la calidad educativa por parte de entidades como la
SUNEDU reflejan esta responsabilidad. En particular, la carrera de Ingenieria Civil
enfrenta el reto de asegurar una formacién académica que permita a sus egresados
desempefiarse con éxito en una sociedad que exige innovacion y eficiencia en la resolucion

de problemas complejos de infraestructura y desarrollo.

En este marco, el presente libro, Claves de Exito Académico: Estrategias de
Aprendizaje en Ingenieria Civil, surge como una investigacion clave que busca analizar y
comprender la relacién entre las estrategias de aprendizaje utilizadas por los estudiantes de
ingenierfa civil y su impacto en el rendimiento académico. Basado en los fundamentos de
las teorfas constructivistas y humanistas de la psicologfa, se explora como los pensamientos,
acciones, creencias y emociones juegan un rol esencial en la adquisicién de conocimiento.

Las estrategias de aprendizaje, vistas como herramientas que facilitan la toma de decisiones
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durante el proceso educativo, son evaluadas en su capacidad para influir en el éxito

académico de los estudiantes.

El estudio que inspira esta obra ha sido realizado en la Universidad Nacional de San
Antonio Abad del Cusco (UNSAAC), y su proposito central es determinar la correlacion
entre las estrategias de aprendizaje implementadas por los estudiantes de la carrera de
Ingenierfa Civil y su rendimiento académico. A través de un enfoque descriptivo
correlacional, se busco establecer si aquellos estudiantes que aplican de manera efectiva
estas estrategias obtienen mejores resultados académicos, y si esta relacion se mantiene

consistente a lo largo de los distintos semestres académicos.

El libro ofrece un andlisis detallado de las dimensiones de las estrategias de
aprendizaje, como las cognitivas, metacognitivas, conductuales, motivacionales y
contextuales, empleando técnicas como la correlacion de Pearson para cuantificar el grado
de influencia que estas tienen en el rendimiento académico. Los hallazgos presentados no
solo aportan al conocimiento cientifico en el campo de la educacién superior en ingenierfa,
sino que también proporcionan herramientas practicas para estudiantes y docentes que

buscan mejorar sus métodos de enseflanza y aprendizaje.

Asf, Claves de Exito Académico: Estrategias de Aprendizaje en Ingenieria
Civil se convierte en una gufa esencial tanto para académicos como para futuros
profesionales, al ofrecer estrategias concretas y datos fundamentados que permitan
optimizar el proceso educativo en una carrera de creciente relevancia en el desarrollo social

y econémico del pafs.
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CAPITULO1

DEFINICION DEIL PROBLEMA Y
OBJETIVOS

En el entorno académico de la Ingenieria Civil, los estudiantes se enfrentan a una
serie de retos complejos que van mucho mas alla del mero entendimiento de los conceptos
teoricos y técnicos. La clave para su éxito no reside unicamente en memorizar férmulas o
resolver problemas matematicos, sino en la capacidad de desarrollar estrategias de
aprendizaje eficientes que les permitan gestionar de manera integral su proceso formativo.
Es aqui donde surge la necesidad de una reflexion profunda sobre las habilidades
cognitivas, metacognitivas y organizativas que los estudiantes deben dominar para alcanzar

un rendimiento académico destacado y, en ultima instancia, una carrera profesional exitosa.

Este capitulo se dedica a abordar en detalle el problema central que enfrentan
muchos estudiantes de Ingenierfa Civil: la falta de herramientas y técnicas de estudio
adecuadas que les faciliten el aprendizaje auténomo, la comprension critica y el manejo
eficiente del tiempo y los recursos intelectuales. En este sentido, se examinaran las
dificultades mas recurrentes en el ambito académico, desde la sobrecarga de informacién y
la falta de métodos de estudio adecuados, hasta la presion constante por obtener buenos
resultados en un entorno competitivo. Asi, el enfoque de este capitulo no solo es identificar
estas dificultades, sino también proponer un marco tedrico y practico que permita

superarlas mediante el uso de estrategias probadas de aprendizaje.

Al mismo tiempo, se definiran los objetivos generales y especificos que guiaran el
desarrollo del presente estudio, los cuales estan orientados a ofrecer una comprension

profunda y exhaustiva de cémo los estudiantes de Ingenierfa Civil pueden mejorar su
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rendimiento académico. Para ello, se abordara la aplicacion de técnicas pedagogicas
adaptadas a la disciplina, la optimizacién de las habilidades cognitivas y la promocion de
una mentalidad proactiva frente al aprendizaje. Se busca, por tanto, presentar una
propuesta integral que no solo analice los problemas, sino que ofrezca soluciones concretas
basadas en investigaciones académicas y experiencias exitosas en el campo de la educacion

en ingenieria.

Este analisis detallado permitira entender mejor la dinamica del aprendizaje en el
ambito de la Ingenierfa Civil y proporcionar una gufa clara y accesible para aquellos
estudiantes que buscan mejorar su desempefio académico. Al final de este capitulo, se
habra establecido una base soélida para explorar, en los siguientes capitulos, como las
estrategias de aprendizaje pueden transformarse en herramientas clave para la construccion

de un camino hacia el éxito académico.

Identificacion del Problema de Estudio

En el actual panorama de las sociedades del conocimiento y bajo la influencia
inexorable de la globalizacién, las nuevas generaciones de profesionales se enfrentan a
demandas crecientes que desafian las capacidades tradicionales. Estos cambios, impulsados
por un entorno global cada vez mas interconectado y tecnolégicamente avanzado, no solo
exigen una mayor especializacién en los conocimientos técnicos propios de cada disciplina,
sino también una ampliacion sustancial en las competencias profesionales, orientadas hacia

la flexibilidad, la adaptacién y el aprendizaje continuo.

La demanda fundamental que surge en este contexto es clara: se requiere fortalecer,
diversificar y potenciar las habilidades profesionales a través de una formacién académica
integral, que no solo contemple el desarrollo de conocimientos tedricos y practicos, sino

también la adquisicion de competencias transversales. Estas competencias incluyen el
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dominio de aprendizajes cooperativos, la gestion efectiva del tiempo, la implementacion de
estrategias de estudio auténomo y permanente, asi como la capacidad de concentracién y
organizacion. En este sentido, la formacién inicial y continua de los profesionales
desempefia un rol determinante en su éxito a largo plazo, tanto en el ambito personal como

en el laboral.

Las exigencias de la sociedad contemporanea, reflejadas en diversos documentos y
recomendaciones de organismos internacionales como la UNESCO, la FLAPE y la OEA,
subrayan la necesidad urgente de una reforma educativa que priorice la enseflanza de
habilidades auténomas y significativas. De hecho, el principio de "aprender a aprender”,
como sefiala Gargallo (2000), se ha convertido en el eje central de las transformaciones
educativas, y los curriculos universitarios deben estar disefiados con esta premisa como
base, de modo que preparen a los estudiantes para enfrentar los retos complejos y

cambiantes del mundo profesional.

En el caso particular de las universidades, especialmente en Pert, este desafio
adquiere una relevancia aun mayor. En el marco de las recomendaciones emitidas por la
Asamblea Nacional de Rectores (2004), se establece la necesidad de impulsar procesos de
acreditacion universitaria que estén alineados con el desarrollo de profesionales altamente
capacitados y capaces de responder con éxito a las exigencias de la sociedad moderna. Para
ello, se recomienda de manera prioritaria la inversion en la reforma de los curriculos
académicos, integrando principios de aprendizaje significativo que fomenten no solo la
adquisicién de conocimientos técnicos, sino también el desarrollo de habilidades de
pensamiento critico, creatividad, y la capacidad para llevar a cabo investigaciones que

fortalezcan las estrategias de ensefianza y aprendizaje.
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Este llamado a la reforma académica no es un simple requerimiento burocratico,
sino un reconocimiento de la importancia critica que tiene el aprendizaje auténomo y
significativo en la formacion de profesionales que no solo sean competentes en sus areas de
especializacion, sino también capaces de adaptarse y prosperar en un entorno global de
constante evolucion. La identificacion del problema de estudio, por tanto, se centra en la
brecha existente entre las habilidades que demanda el entorno globalizado y las
competencias que actualmente se desarrollan en los entornos académicos tradicionales. En
consecuencia, este libro abordara la necesidad de replantear las estrategias de ensefianza y
aprendizaje en las universidades, con el fin de responder a las nuevas exigencias del siglo

XXI y formar profesionales preparados para el futuro.

En el contexto socio-educativo actual, la presente investigaciéon busca explorar de
manera profunda y rigurosa los niveles de uso de estrategias de aprendizaje en los futuros
profesionales de la Ingenierfa Civil. Este campo académico, crucial para el desarrollo y la
infraestructura de cualquier sociedad moderna, enfrenta hoy en dia el reto de su
acreditacion dentro del sistema universitario peruano. En consecuencia, su oferta curricular
estd en constante proceso de adaptacion y actualizacién, con el objetivo de responder
eficazmente a las exigencias del entorno regional y global. En este sentido, resulta
indispensable comprender hasta qué punto los estudiantes de Ingenierfa Civil estan
implementando estrategias de aprendizaje adecuadas y cémo estas impactan en su

rendimiento académico.

La relevancia de esta investigacion radica en que permitird no solo identificar los
niveles de uso de diversas estrategias de aprendizaje, sino también evaluar su efectividad
desde una perspectiva integradora que abarca factores cognitivos, emocionales y

metacognitivos. Este enfoque holistico es fundamental para entender el rendimiento
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académico de los estudiantes de Ingenierfa Civil, pues el éxito en esta carrera no depende
exclusivamente del dominio técnico, sino también de la capacidad de los estudiantes para

gestionar su aprendizaje de manera autbnoma, reflexiva y estratégica.

En el contexto de una reforma curricular que se proyecta hacia la excelencia, resulta
imprescindible contar con investigaciones que arrojen luz sobre el estado actual del
desarrollo didictico, los métodos de ensefianza, las técnicas de evaluacion, el uso del
material didactico y la implementacién de espacios virtuales. Todo ello con la finalidad de
mejorar continuamente la oferta educativa. Sin datos sélidos y andlisis profundos sobre
estos aspectos, cualquier esfuerzo de reforma carecerfa de la base empirica necesaria para

producir cambios significativos y sostenibles.

Por lo tanto, esta investigacion tiene como objetivo establecer de manera precisa la
relacién existente entre el uso de estrategias de aprendizaje y los niveles de éxito o fracaso
académico. Se pretende, ademas, que estos hallazgos sirvan como base para futuras
intervenciones pedagdgicas y curriculares que busquen optimizar los resultados de los
estudiantes. En un mundo donde el aprendizaje continuo es esencial para el desarrollo
profesional, identificar las herramientas y estrategias que favorecen el éxito académico es
crucial para preparar a los futuros ingenieros civiles no solo para los desafios de hoy, sino

también para los retos del mafana.

Este analisis detallado permitira que las universidades comprendan mejor las
necesidades formativas de sus estudiantes y ajusten sus curriculos y metodologias a las
demandas de una sociedad en constante evoluciéon. De esta manera, se podran impulsar
cambios que no solo mejoren el rendimiento académico de los estudiantes, sino que
también fomenten una cultura de aprendizaje auténomo y permanente, esencial para

cualquier profesional del siglo XXI.
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Formulacion del Problema

Problema General
¢Cual es el nivel de correlacion entre las estrategias de aprendizaje y el rendimiento
académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de Ingenierfa Civil UNSAAC 2010-

I1?

Problemas Especificos
¢Cual es el nivel de correlacion entre la dimension cognitiva y metacognitiva y el
rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de Ingenierfa Civil

UNSAAC 2010-1T?

¢Cual es el nivel de correlacion entre la dimensiéon comportamiento y apoyo y el
rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de Ingenierfa Civil

UNSAAC 2010-1T?

¢Cual es el nivel de correlacion entre la dimensién motivacional-afectiva y el
rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de Ingenierfa Civil

UNSAAC 2010-1T?

¢Cual es el nivel de correlacién entre la dimensién de contexto y el rendimiento
académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de Ingenierfa Civil UNSAAC 2010-

I1?
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Objetivos de la Investigacion

Objetivo General
Determinar el nivel de correlacion entre las estrategias de aprendizaje y el

rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de Ingenierfa Civil

UNSAAC 2010-11.

Objetivos Especificos
Conocer el grado de correlacion entre la dimension cognitiva y metacognitiva y el

rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de Ingenierfa Civil

UNSAAC 2010-11.

Conocer el grado de correlacién entre dimension comportamiento y apoyo y el
rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de Ingenierfa Civil

UNSAAC 2010-11.

Determinar el grado de correlaciéon entre la dimensién motivacional-afectiva y el
rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de Ingenierfa Civil

UNSAAC 2010-11.

Determinar el grado de correlacion entre la dimensién de contexto y el rendimiento
académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de Ingenierfa Civil UNSAAC 2010-

II.

Justificaciéon y Relevancia del Estudio
Esta investigacion tiene como proposito fundamental explorar en profundidad la

relacién entre el uso de estrategias de aprendizaje y su impacto directo en el éxito o fracaso
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académico de los estudiantes de Ingenierfa Civil. Se busca determinar en qué medida estas
estrategias contribuyen al rendimiento académico, y si efectivamente los métodos y
contenidos impartidos en los primeros semestres, que son clave en la formacion inicial,
tienen una influencia significativa en el proceso de aprendizaje, en el desarrollo de
habilidades, y en la comprension de teorfas fundamentales para la carrera. A través de este
analisis, se podra generar un espacio critico de reflexién sobre la calidad y efectividad de la

formacion académica en esta etapa crucial.

El valor de esta investigaciéon radica en la posibilidad de arrojar luz sobre la
pertinencia y eficacia del curriculo actual, especificamente en lo que respecta a la
incorporacion de estrategias de aprendizaje autbnomo. En una sociedad del conocimiento
como la actual, donde el concepto de "aprender a aprender" se ha convertido en el
fundamento del desarrollo profesional y personal, el uso adecuado de estas herramientas no
solo es importante, sino absolutamente necesario. Es en este punto donde radica la
relevancia de este estudio: se trata de evaluar si las metodologias que se estan utilizando son
adecuadas para preparar a los estudiantes para los desafios del entorno globalizado y en

constante cambio en el que deberan desenvolverse como futuros ingenieros civiles.

Mas alla de los aspectos puramente técnicos y metodolégicos, el rendimiento
académico es un fenémeno complejo y multifactorial, influenciado por una amplia gama de
factores tanto internos como externos. Sin embargo, uno de los elementos clave que se ha
identificado como determinante es el uso de estrategias de aprendizaje que promuevan la
autonomia y el pensamiento critico. Este estudio busca identificar las relaciones de
asociacion y dispersiéon entre estas estrategias y los resultados académicos de los
estudiantes, con el fin de proporcionar datos concretos que sirvan de base para futuras

reformas curriculares.
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Ademas, la investigacion proporcionara una vision mas clara y objetiva sobre el
impacto que tienen las estrategias de aprendizaje en los estudiantes durante su formacion
inicial. Esta etapa es fundamental para establecer las bases de los conocimientos y
habilidades que se iran desarrollando a lo largo de la carrera. Si se demuestra que el uso de
estas estrategias contribuye de manera significativa al éxito académico, ello justificara la
necesidad de profundizar en su ensefianza y promover su uso intensivo a lo largo de toda la

carrera.

La importancia de esta investigacion no solo radica en su capacidad para ofrecer
una evaluacion critica del curriculo de Ingenierfa Civil, sino también en su potencial para
influir en las politicas educativas y pedagogicas, contribuyendo asi a la formacién de
profesionales mas preparados y capaces de enfrentar los retos de una sociedad global cada
vez mas competitiva y demandante. La informacién obtenida sera de gran valor tanto para
los docentes como para los gestores educativos, permitiendo la optimizaciéon de los
procesos de ensefanza-aprendizaje y la creacion de entornos académicos que

verdaderamente promuevan el éxito de los estudiantes.

Ademas, la presente investigacion permitira identificar con precision los niveles de
asociacion entre las diversas dimensiones y factores que componen las estrategias de
aprendizaje, y cémo estas se vinculan con el rendimiento académico de los estudiantes de
Ingenierfa Civil. Asimismo, se evaluaran las interrelaciones entre factores cognitivos,
emocionales y su impacto en la efectividad académica. Como es ampliamente reconocido,
el proceso de aprendizaje posee una naturaleza holistica, en la que se entrelazan de manera
compleja elementos de cognicién, volicion y emociones. Estos componentes juegan un

papel crucial en el comportamiento y desarrollo del futuro profesional, influyendo no solo
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en su capacidad de adquirir conocimientos, sino también en su habilidad para aplicar dichos

conocimientos en escenarios practicos y profesionales.

El analisis detallado de estos factores permitira arrojar luz sobre el grado de
desarrollo y dominio de las estrategias de aprendizaje en los estudiantes de Ingenierfa Civil,
proporcionando una base sélida para inferir hasta qué punto la formaciéon impartida a
través de las asignaturas responde de manera efectiva a los objetivos educativos planteados.
Este enfoque, fundamentado en datos empiricos, ofrecera una evaluacion rigurosa sobre si
los estudiantes estan recibiendo las herramientas adecuadas para enfrentar los desafios de

su carrera, tanto a nivel académico como profesional.

Ademas, el estudio proporcionara un balance integral sobre las fortalezas y
limitaciones del curriculo y las estrategias de ensefianza actuales. Este analisis critico es
esencial para identificar areas de mejora que favorezcan el desarrollo de estrategias de
aprendizaje mas efectivas y adaptadas a las necesidades de los estudiantes. A través de una
reflexién profunda sobre los resultados obtenidos, sera posible proponer mejoras
pedagdgicas que potencien el uso de una gama mas amplia de herramientas de aprendizaje,
las cuales son indispensables para el éxito académico y profesional de los futuros ingenieros

civiles.

Al considerar los factores emocionales y cognitivos en conjunto, este estudio ofrece
una vision mas completa del proceso formativo, reconociendo que el aprendizaje no es un
fenémeno puramente intelectual, sino que también depende de la motivacion, la
autogestion y el manejo de las emociones. Esta perspectiva integradora permitira proponer
estrategias de enseflanza que no solo se enfoquen en el desarrollo de habilidades técnicas,

sino que también promuevan una mayor resiliencia emocional y motivacional en los
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estudiantes, preparandolos mejor para los retos que enfrentaran tanto en sus estudios como

en su futura carrera profesional.

Este enfoque multidimensional de las estrategias de aprendizaje proporcionara una
base solida para desarrollar programas de formacién mas ajustados a las exigencias del siglo
XXI. La investigacion contribuira significativamente a mejorar la calidad educativa, al
garantizar que las estrategias de aprendizaje sean no solo tedricamente sélidas, sino también
practicas y efectivas en la preparaciéon de los estudiantes para un entorno profesional en

constante evolucién.

La presente investigacion se desarrollé bajo condiciones propicias, lo que permitié
alcanzar los objetivos propuestos de manera efectiva. Un factor clave fue el apoyo
constante de los docentes en las diversas asignaturas involucradas, quienes facilitaron la
aplicaciéon de los instrumentos de recoleccion de datos, creando un ambiente de
colaboracién y apertura que enriquecio el proceso investigativo. De igual forma, el respaldo
proporcionado por las autoridades académicas contribuy6 a generar un clima de confianza
entre los participantes y el equipo de investigacion, lo que permitié llevar a cabo el trabajo

de campo con mayor fluidez y precision.

Uno de los elementos que resulté fundamental para el procesamiento de la
informacién fue el acceso al sistema electrénico de registro de datos cuantitativos,
especificamente el registro de notas de los estudiantes. Esta herramienta tecnolégica no
solo permiti6 el manejo eficiente de grandes volumenes de datos, sino que facilité la
obtenciéon de correlaciones precisas entre los resultados académicos y la informacion
recopilada mediante los instrumentos de mediciéon utilizados en la investigacién. Esto
aseguré que los analisis posteriores se basaran en informacién fidedigna y sistematicamente

organizada, lo que agregd un nivel de robustez y confiabilidad a los hallazgos obtenidos.
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Es importante destacar que el instrumento de investigacién y el enfoque tedrico
adoptado en este estudio fueron objeto de un exhaustivo andlisis y adecuaciéon para
adaptarse al contexto del sistema universitario peruano. Originalmente disefiado y aplicado
en la Universidad Complutense de Espafa, y posteriormente implementado en
instituciones educativas de renombre como la Universidad Nacional Auténoma de México
(UNAM) y la Universidad Michoacana de San Nicolds de Hidalgo (UNMSNH), este
enfoque teérico habfa demostrado su eficacia en otros contextos académicos
internacionales. No obstante, su aplicacion en la Universidad Nacional de San Antonio
Abad del Cusco (UNSAAC) representa la primera vez que se emplea en el entorno
universitario peruano, lo que requirio realizar adaptaciones piloto y someter el instrumento
a un riguroso analisis por parte de expertos en el area educativa, quienes evaluaron su

pertinencia y aplicabilidad en los estudiantes locales.

Este proceso de ajuste y validacion fue esencial para asegurar que el enfoque tedrico
y metodologico utilizado no solo fuera adecuado al contexto peruano, sino que también
reflejara de manera precisa las caracteristicas y necesidades especificas de los estudiantes de
la UNSAAC. El trabajo en conjunto con expertos y autoridades permitio refinar el disefio
del estudio, garantizando que los resultados obtenidos sean representativos y aplicables a
futuras investigaciones en este campo. Asi, la experiencia adquirida a través de este estudio
pionero sienta las bases para el desarrollo de nuevas iniciativas académicas que busquen
comprender mejor las dindmicas de aprendizaje en el sistema universitario peruano, y, de
manera mas amplia, contribuir al mejoramiento continuo de la educacién superior en el

pais.
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CAPITULO II

FUNDAMENTOS TEORICOS Y
DEFINICIONES CLLAVE

El éxito académico no es un producto del azar, sino el resultado de una serie de
factores interrelacionados que permiten al estudiante no solo adquirir conocimientos, sino
también desarrollarse de manera integral en su campo de estudio. En el caso de la
Ingenierfa Civil, una disciplina exigente tanto en su rigor técnico como en sus expectativas
practicas, es crucial comprender los principios teéricos que subyacen al aprendizaje eficaz.
En este capitulo, nos adentraremos en los fundamentos tedricos que sustentan las
estrategias de aprendizaje y su aplicacion en el ambito académico, con un enfoque

particular en la Ingenieria Civil.

El desarrollo de habilidades de aprendizaje auténomo y la capacidad de gestionar el
conocimiento de manera eficiente son pilares fundamentales para lograr el éxito en esta
carrera. A lo largo de este capitulo, se exploraran las bases conceptuales que respaldan la
importancia de estas estrategias, abarcando teorias de aprendizaje cognitivo, metacognitivo
y constructivista. Estas teorfas proporcionan un marco sélido para entender cémo los
estudiantes pueden optimizar su proceso de aprendizaje, mejorar su rendimiento académico
y enfrentar con mayor seguridad los retos que la ingenierfa impone en el entorno educativo

contemporaneo.

Ademas, se presentaran definiciones clave que resultan esenciales para el analisis y
comprension de las estrategias de aprendizaje, tales como aprendizaje significativo, técnicas
de estudio, autorregulacién, y rendimiento académico. A través de estas definiciones, se

establece un vocabulario comin que permitird una mejor comprensiéon de los conceptos
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discutidos en los siguientes capitulos. Este marco teérico, ademas de servir como una base
solida, permitira identificar las conexiones entre el aprendizaje académico y su aplicacion
practica, proporcionando una vision integral del rol que las estrategias educativas juegan en

la formacioén de futuros ingenieros civiles.

En definitiva, este capitulo no solo busca ofrecer una explicacion tedrica, sino
también preparar al lector para abordar con mayor claridad los elementos practicos y
metodolégicos que guiaran la investigacion sobre el uso de estrategias de aprendizaje en la
Ingenierfa Civil. Las herramientas conceptuales que se presentan aqui seran fundamentales
para entender coémo los estudiantes pueden transformar su manera de aprender, alineando

sus habitos académicos con las exigencias del mundo profesional.

Definiciones de Estrategias de Aprendizaje

El éxito académico, especialmente en una disciplina tan rigurosa y técnica como la
Ingenierfa Civil, no se basa tnicamente en la adquisiciéon de conocimientos teéricos o en la
capacidad de resolver problemas complejos. En realidad, para alcanzar un desempefio
sobresaliente, los estudiantes necesitan desarrollar un conjunto robusto de estrategias de
aprendizaje que les permita no solo gestionar de manera eficiente el contenido académico,
sino también adaptarse a las demandas cambiantes del proceso educativo. Pero, ¢qué son
exactamente las estrategias de aprendizaje y como influyen en el rendimiento académico de

los estudiantes de Ingenierfa Civil?

Las estrategias de aprendizaje pueden definirse como un conjunto organizado de
técnicas, métodos y procedimientos que los estudiantes aplican de manera consciente y

deliberada para facilitar 1a adquisicién, comprension y retenciéon del conocimiento. Estas
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estrategias actian como herramientas cognitivas y metacognitivas, disefladas para optimizar
el proceso de estudio y aprendizaje. Al ser deliberadas, las estrategias de aprendizaje no son
automaticas ni intuitivas, sino que requieren que los estudiantes se comprometan
activamente en su desarrollo y uso, adaptandolas segin las exigencias del contexto

académico y el tipo de contenido que se aborda.

En el ambito de la Ingenierfa Civil, donde el manejo de grandes volumenes de
informacién técnica, la resolucién de problemas practicos y la integracion de multiples
disciplinas son la norma, las estrategias de aprendizaje resultan esenciales. Ayudan a los
estudiantes a navegar por un mar de teorfas, férmulas matematicas y conceptos de
construccion, permitiéndoles organizar, priorizar y aplicar el conocimiento de manera
efectiva. El aprendizaje no es un proceso lineal, y estas estrategias actian como puentes
entre el estudiante y el contenido, facilitando la transiciéon de la informacién desde el plano

teorico hacia su aplicacion practica.

Las estrategias de aprendizaje, como parte integral del éxito académico, se pueden
dividir en tres grandes categorias: cognitivas, metacognitivas y afectivas. Cada una de estas
categorfas cumple una funcién especifica en el proceso de aprendizaje, y su efectividad

depende de cémo se combinan y adaptan a lo largo del tiempo.

1. Estrategias Cognitivas: Hstas estrategias son aquellas que los estudiantes emplean
para procesar, organizar y almacenar la informacién. Implican técnicas que van
desde la memorizacién activa hasta la construccion de esquemas o mapas
conceptuales que les permitan visualizar y conectar los conceptos fundamentales.
En Ingenierfa Civil, las estrategias cognitivas incluyen, por ejemplo, el uso de
diagramas de flujo para entender los procesos estructurales o la utilizacion de

férmulas matematicas en situaciones practicas. El proposito de estas estrategias es
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ayudar al estudiante a organizar el material de manera que pueda ser recuperado y
aplicado cuando sea necesario. A través de la repeticion, el analisis de casos y la
creacion de resumenes, los estudiantes son capaces de reforzar y afianzar el

conocimiento técnico y practico requerido en esta disciplina.

Estrategias Metacognitivas: Estas estrategias van un paso mas alla, permitiendo
al estudiante supervisar y evaluar su propio proceso de aprendizaje. Las estrategias
metacognitivas implican la planificacion previa al estudio, el monitoreo constante
durante el aprendizaje y la evaluacion posterior de la comprension alcanzada. En el
contexto de la Ingenierfa Civil, estas estrategias podrian manifestarse en la forma en
que un estudiante organiza su tiempo antes de un examen complejo, como evalua
su comprension de un proyecto estructural o como ajusta sus métodos de estudio
en funcién de los resultados obtenidos. En esencia, las estrategias metacognitivas
permiten que los estudiantes tomen el control de su propio aprendizaje,
reflexionando sobre sus fortalezas y debilidades para optimizar el uso de su tiempo

Yy recursos.

Estrategias Afectivas: Aunque a menudo subestimadas, las estrategias afectivas
son cruciales para el éxito académico, ya que estan relacionadas con la motivacion,
la gestion del estrés y el manejo de las emociones. Estudiar Ingenierfa Civil puede
ser una experiencia desafiante, llena de presiones académicas, plazos estrictos y
conceptos dificiles de asimilar. Las estrategias afectivas ayudan a los estudiantes a
mantener una mentalidad positiva, a controlar la ansiedad en momentos de alta
demanda académica y a desarrollar una motivacioén interna que los impulse a
continuar esforzandose a pesar de las dificultades. Estas estrategias incluyen

practicas de relajacion, la visualizacién de objetivos alcanzables y la creacion de un

Martha Alejandrina Egufa Alarcon



Claves de Exito Académico
Estrategias de Aprendizaje en Ingenierfa Civil

ambiente de estudio positivo y estimulante. En carreras técnicas como la Ingenierfa
Civil, donde la carga académica es considerable, el manejo de las emociones y la
motivacion puede ser el factor decisivo que determine el éxito o el fracaso de un

estudiante.

Cada una de estas estrategias no actia de manera aislada; de hecho, son mas
efectivas cuando se combinan. Los estudiantes que logran integrar estrategias cognitivas,
metacognitivas y afectivas en su rutina académica desarrollan una capacidad mas refinada
para enfrentarse a los retos de la carrera. En Ingenierfa Civil, el aprendizaje no se trata solo
de retener férmulas o comprender conceptos; se trata de desarrollar una mentalidad critica,
analitica y flexible que permita al estudiante aplicar el conocimiento en situaciones del
mundo real. Las estrategias de aprendizaje, al facilitar este proceso, se convierten en
herramientas esenciales no solo para el éxito académico, sino también para la formacion de

profesionales competentes y preparados.

Por dltimo, es importante resaltar que las estrategias de aprendizaje son un proceso
en constante evolucion. A medida que los estudiantes progresan en su formacion, deben
ser capaces de ajustar y refinar sus técnicas, adaptandolas a las nuevas exigencias que surgen
en cada etapa de su desarrollo académico y profesional. El éxito en la Ingenierfa Civil,
como en cualquier campo altamente especializado, no se basa solo en el esfuerzo, sino en la
capacidad de aprender de manera inteligente y estratégica. Las estrategias de aprendizaje
propotcionan ese marco que, cuando es bien utilizado, puede marcar la diferencia entre un

estudiante promedio y un profesional sobresaliente.
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Teorias del Aprendizaje Aplicadas a la Ingenieria Civil

El aprendizaje, entendido como un proceso dinamico y multifacético, es clave para
la formacion de profesionales competentes en cualquier campo. En el caso de la Ingenierfa
Civil, este proceso se torna aun mas complejo debido a la naturaleza técnica, analitica y
practica de la disciplina. Los estudiantes de Ingenierfa Civil no solo deben dominar
conceptos tebricos abstractos y aplicarlos en problemas concretos, sino también desarrollar
habilidades para la resolucién de problemas en contextos reales, donde las soluciones
impactan directamente en la infraestructura y el bienestar de las comunidades. Para
entender mejor como los futuros ingenieros pueden optimizar su aprendizaje, es
imprescindible explorar las teorfas del aprendizaje que proporcionan una base sélida para el

éxito académico y profesional en este ambito.

Este apartado tiene como objetivo examinar en detalle las principales teorfas del
aprendizaje y como se aplican en el contexto especifico de la Ingenierfa Civil. El analisis de
teorfas cognitivas, metacognitivas y constructivistas permitirda comprender cémo los
estudiantes pueden aprovechar cada enfoque para mejorar sus estrategias de estudio,
aumentar su retencién de conocimientos y aplicar lo aprendido en situaciones practicas.
Cada una de estas teorfas ofrece una lente particular para observar el proceso de
aprendizaje y como puede ser optimizado de acuerdo con las demandas especificas del

campo de la ingenieria.

Teoria del Aprendizaje Cognitivo

ILa teorfa cognitiva del aprendizaje, que se enfoca en los procesos mentales
involucrados en la adquisicién y retenciéon de informacion, es especialmente relevante en
Ingenierfa Civil, donde la capacidad para organizar y procesar grandes volimenes de

informacién técnica es fundamental. Los conceptos clave de la cognicién, como la

Martha Alejandrina Egufa Alarcon



Claves de Exito Académico
Estrategias de Aprendizaje en Ingenierfa Civil

memoria de trabajo, la atencion selectiva y la codificacion de la informacion, son esenciales
para que los estudiantes puedan internalizar las complejas férmulas matematicas, los
principios de la fisica aplicada y los modelos estructurales que forman el nicleo de esta

disciplina.

En este sentido, los ingenieros civiles en formacién deben no solo memorizar
datos, sino también comprender la manera en que esos datos se conectan en sistemas
interdependientes. El aprendizaje cognitivo ayuda a los estudiantes a desarrollar esquemas
mentales que organizan la informacién en bloques manejables, permitiéndoles acceder a
ella de manera eficiente cuando sea necesario. Por ejemplo, el uso de técnicas como la
elaboracién (relacionar nueva informacién con conocimientos previos) y la repeticién
espaciada (para consolidar la memoria a largo plazo) son estrategias que pueden facilitar

una mejor comprension de los conceptos clave en los estudiantes de Ingenierfa Civil.

Asimismo, la teorfa cognitiva resalta la importancia de la autorregulaciéon en el
aprendizaje, es decir, la capacidad del estudiante para planificar, monitorear y evaluar su
propio progreso. En Ingenierfa Civil, donde los errores pueden tener implicaciones graves,
esta autorregulacion es vital para asegurar no solo el éxito académico, sino también la

precision y eficacia en la futura practica profesional.

Teoria del Aprendizaje Metacognitivo

Mientras que la teorfa cognitiva se centra en los mecanismos del procesamiento de
la informacion, la teorfa metacognitiva amplia esta perspectiva al enfocarse en la conciencia
y el control que los estudiantes tienen sobre su propio aprendizaje. En otras palabras, la
metacognicién implica no solo aprender, sino también aprender a aprender. Para un

estudiante de Ingenierfa Civil, desarrollar habilidades metacognitivas significa ser capaz de
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reflexionar sobre sus propias estrategias de estudio, identificar cuiles son efectivas y cuales

no, y ajustar su enfoque en funcién de los resultados.

Esta capacidad de autoevaluacion es particularmente valiosa en un campo como la
Ingenierfa Civil, donde las tareas no siempre tienen soluciones claras o directas. Un
estudiante metacognitivamente consciente puede reconocer cuando necesita mas practica
en ciertos aspectos de su formacién, o cuando es necesario cambiar de enfoque para
abordar problemas complejos. Las habilidades metacognitivas también fomentan la
capacidad de resolver problemas de manera auténoma, una competencia clave para

cualquier ingeniero que se enfrente a desafios en proyectos del mundo real.
g Y

Por ejemplo, al estudiar una materia como el disefio estructural, un estudiante
puede utilizar la metacognicion para identificar cuales son las partes del proceso de disefio
que comprende bien y cuales necesitan mas revision. Luego, puede ajustar su plan de
estudio para dedicar mas tiempo a los aspectos que le resultan mas dificiles, mejorando asi
su rendimiento general. Este enfoque consciente y estratégico del aprendizaje no solo
maximiza el tiempo de estudio, sino que también prepara a los estudiantes para aplicar su

conocimiento de manera mas efectiva en el futuro.

Teoria Constructivista del Aprendizaje

La teoria constructivista, que sugiere que los estudiantes construyen activamente su
conocimiento a través de la interacciéon con su entorno y con experiencias previas, tiene
una aplicaciéon particularmente relevante en la Ingenierfa Civil. En este campo, el
aprendizaje no puede ser solo pasivo o basado en la mera recepciéon de informacién. Los
ingenieros civiles en formacién deben involucrarse de manera activa en su propio proceso
de aprendizaje, aplicando conceptos tedricos a problemas del mundo real y desarrollando

soluciones innovadoras a desafios técnicos.
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En este sentido, el aprendizaje basado en proyectos, una metodologfa derivada del
constructivismo, es una herramienta educativa poderosa en Ingenierfa Civil. A través de
proyectos practicos, los estudiantes tienen la oportunidad de aplicar sus conocimientos en
situaciones reales, lo que no solo refuerza su comprension tedrica, sino que también les
permite desarrollar habilidades practicas esenciales, como el trabajo en equipo, la toma de

decisiones y la resolucion de problemas en entornos inciertos.

El enfoque constructivista también destaca la importancia del aprendizaje
colaborativo. En la practica profesional de la Ingenieria Civil, los proyectos suelen implicar
el trabajo con equipos multidisciplinarios. A través de la colaboracion, los estudiantes
pueden compartir perspectivas diversas, aprender de sus compafieros y construir juntos una
comprension mas rica y profunda de los conceptos que estan estudiando. El trabajo en
equipo, entonces, no solo es una habilidad practica para la vida profesional, sino que

también se convierte en un mecanismo clave para el aprendizaje en el aula.

Sintesis e Integracion de las Teorias en la Ingenieria Civil

La combinacién de estas teorfas del aprendizaje ofrece un enfoque integral para el
estudio de la Ingenierfa Civil. Mientras que la teorfa cognitiva proporciona herramientas
para gestionar la informaciéon de manera eficiente, la metacognicion permite a los
estudiantes reflexionar sobre su propio aprendizaje y ajustarlo segin sea necesario. El
constructivismo, por su parte, promueve un aprendizaje activo y basado en la experiencia,
que es esencial en un campo que requiere tanto conocimientos técnicos como habilidades

practicas.

Al integrar estas teotfas en el proceso educativo, los estudiantes de Ingenierfa Civil
no solo adquieren un conocimiento mas profundo de su disciplina, sino que también

desarrollan competencias clave que los preparan para enfrentar los desafios del mundo
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profesional. Aprenden a ser reflexivos, adaptativos y colaborativos, cualidades que son

esenciales para un ingeniero civil exitoso en el siglo XXI.

En este capitulo, hemos explorado cémo las teorfas del aprendizaje aplicadas a la
Ingenieria Civil pueden transformar la manera en que los estudiantes abordan su formacion
académica. A medida que avanzamos en el libro, continuaremos investigando como estas
teorfas pueden aplicarse de manera practica, proporcionando a los futuros ingenieros
herramientas efectivas para alcanzar el éxito tanto en sus estudios como en su vida

profesional.

Conceptos Clave en el Rendimiento Académico

El rendimiento académico es un fenémeno complejo y multifacético que abarca
mucho mas que la simple acumulacién de conocimientos o la obtenciéon de buenas
calificaciones. En disciplinas rigurosas y desafiantes como la Ingenierfa Civil, el éxito
académico se nutre de una interaccién dindmica entre diversos factores, tanto internos
como externos, que incluyen habilidades cognitivas, metacognitivas, emocionales y
motivacionales. Entender en profundidad estos conceptos clave es esencial no solo para
evaluar el rendimiento de los estudiantes, sino también para identificar areas donde se
pueden aplicar estrategias de mejora que optimicen su proceso de aprendizaje y los

preparen para una carrera exitosa en el ambito profesional.

En esta seccién se detallan los conceptos fundamentales que inciden en el
rendimiento académico de los estudiantes de Ingenierfa Civil, ofreciendo un enfoque
holistico que les permitird reflexionar sobre su propia trayectoria educativa y ajustar sus

métodos y estrategias de estudio para lograr resultados mas efectivos.
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1. Aprendizaje Auténomo

El aprendizaje auténomo se ha convertido en uno de los pilares centrales del
éxito académico en la educacion superior, especialmente en una carrera tan técnica y
exigente como la Ingenierfa Civil. Este concepto se refiere a la capacidad del estudiante
para gestionar de manera independiente su proceso de aprendizaje, estableciendo objetivos
claros, identificando recursos, planificando su tiempo de estudio y evaluando de manera

continua su progreso.

En Ingenieria Civil, donde los desafios intelectuales y técnicos son complejos y
multifacéticos, el aprendizaje auténomo no solo implica la capacidad de resolver problemas
de manera independiente, sino también la habilidad de anticiparse a las dificultades y buscar
soluciones proactivas. Un estudiante auténomo sabe cuando necesita profundizar en un
tema, busca fuentes adicionales y es capaz de aplicar los conceptos tedricos en proyectos
practicos. Esta habilidad de autogestion se convierte en un activo invaluable para la vida
profesional, ya que prepara a los futuros ingenieros para enfrentarse a problemas reales sin

depender de la supervisién constante o la instruccién directa.
2. Motivacion Intrinseca y Extrinseca

La motivacién es uno de los motores mas poderosos en el proceso de aprendizaje,
y su influencia sobre el rendimiento académico no puede subestimarse. Se distingue entre
dos tipos principales de motivacion: la intrinseca y la extrinseca. La motivacion intrinseca
surge del interés personal y el deseo genuino de aprender. En el contexto de la Ingenieria
Civil, un estudiante motivado intrinsecamente se siente estimulado por los desafios de
resolver problemas estructurales, crear soluciones innovadoras o aplicar sus conocimientos

en situaciones del mundo real. Esta forma de motivacion tiende a generar un compromiso
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mas profundo y sostenido con los estudios, ya que el aprendizaje se percibe como un fin en

s{ mismo, mas alla de las recompensas externas.

Por otro lado, la motivacion extrinseca esta impulsada por factores externos,
como obtener buenas calificaciones, cumplir con las expectativas familiares o alcanzar
logros profesionales. Si bien esta forma de motivaciéon puede ser eficaz a corto plazo,
estudios han demostrado que la motivacién intrinseca genera un compromiso mas
profundo y duradero con el aprendizaje. Para los estudiantes de Ingenierfa Civil, equilibrar
ambos tipos de motivacion puede ser clave para mantener el esfuerzo necesario a lo largo
de la carrera, especialmente en momentos en los que las demandas académicas son

particularmente intensas.

3. Autorregulacion del Aprendizaje

La autorregulacién del aprendizaje es una habilidad critica que permite a los
estudiantes tomar control de su propio proceso educativo. Esto implica la capacidad de
planificar, monitorear y ajustar sus estrategias de aprendizaje de acuerdo con las demandas
de cada situacion. En Ingenierfa Civil, donde los proyectos complejos y las asignaturas
técnicas exigen una constante evaluacion de las propias capacidades, la autorregulacion se

convierte en una herramienta indispensable.

Un estudiante autorregulado es capaz de establecer metas de aprendizaje claras,
evaluar su progreso y cambiar de estrategia cuando se enfrenta a obstaculos. Esta habilidad
es particularmente importante en una disciplina como la Ingenierfa Civil, donde los
estudiantes deben gestionar multiples tareas, desde el analisis de estructuras hasta la
resolucion de problemas logisticos. La autorregulacion no solo mejora el rendimiento

académico, sino que también prepara a los estudiantes para el mundo profesional, donde se
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espera que los ingenieros gestionen proyectos de manera auténoma, tomen decisiones

criticas y adapten sus enfoques segun las circunstancias.
4. Estrategias de Estudio Efectivas

El uso de estrategias de estudio efectivas es uno de los componentes mas
importantes del rendimiento académico. No se trata simplemente de estudiar mas, sino de
estudiar de manera mas inteligente. En Ingenierfa Civil, donde los conceptos técnicos y los
problemas complejos requieren una comprension profunda y una aplicaciéon practica, es
crucial que los estudiantes adopten métodos de estudio que maximicen la retencion y la

comprension del contenido.

Entre las estrategias mas efectivas se incluyen la practica espaciada, que consiste
en distribuir las sesiones de estudio a lo largo del tiempo para mejorar la retencion a largo
plazo, y el aprendizaje activo, que involucra técnicas como la ensefianza a otros, la
resolucion de problemas y la aplicacién de conceptos en situaciones reales. El uso de
mapas conceptuales o diagramas visuales también puede ayudar a organizar y estructurar

la informacion de manera légica, facilitando su comprension y recuperacion.

Estas estrategias no solo son utiles para aprobar examenes, sino que también
preparan a los estudiantes para enfrentar los desafios del entorno profesional, donde
deberan aplicar sus conocimientos en proyectos reales. Un ingeniero civil que ha
desarrollado buenas estrategias de estudio sera capaz de abordar problemas complejos con

mayor facilidad y eficiencia.
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5. Metacognicion

La metacognicion es la capacidad de los estudiantes para reflexionar sobre su
propio proceso de aprendizaje y ajustar sus estrategias segin sea necesario. En otras
palabras, la metacognicion implica "aprender a aprender”. Para los estudiantes de Ingenietfa
Civil, esta habilidad es esencial, ya que les permite evaluar de manera critica sus propios
métodos de estudio, identificar areas de mejora y adaptar sus enfoques a medida que se

enfrentan a nuevos desafios académicos.

Un estudiante metacognitivamente competente es consciente de sus puntos fuertes
y débiles, y puede modificar sus habitos de estudio para abordar las areas que necesitan mas
atencion. Por ejemplo, si un estudiante se da cuenta de que tiene dificultades para resolver
ciertos tipos de problemas de calculo estructural, puede ajustar su estrategia de estudio para
dedicar mas tiempo a la practica de ese tipo especifico de problemas. Este enfoque
consciente y reflexivo del aprendizaje no solo mejora el rendimiento académico, sino que
también fomenta una actitud proactiva hacia la resoluciéon de problemas, una habilidad

indispensable para los ingenieros civiles.
6. Ambiente de Aprendizaje

El ambiente de aprendizaje juega un papel crucial en el rendimiento académico,
ya que puede facilitar o dificultar el proceso de adquisicion de conocimientos. En
Ingenierfa Civil, el entorno no se limita al aula; incluye también laboratorios, simulaciones,
trabajos de campo y proyectos colaborativos. Un ambiente de aprendizaje bien
estructurado y estimulante fomenta la curiosidad, la creatividad y el compromiso de los

estudiantes.
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El apoyo de los profesores, la disponibilidad de recursos adecuados y la
oportunidad de participar en experiencias practicas son factores determinantes en el éxito
académico de los estudiantes. Ademis, el entorno social también es relevante: la
colaboraciéon con companeros de clase y la interaccién con mentores puede enriquecer el
proceso de aprendizaje, ofreciendo diferentes perspectivas y fomentando el intercambio de

ideas.
7. Evaluacion del Rendimiento Académico

La evaluacion es un componente esencial del rendimiento académico, ya que
ofrece a los estudiantes la oportunidad de demostrar lo que han aprendido y aplicar sus
conocimientos en contextos practicos. Sin embargo, la evaluacion no debe limitarse a
examenes tradicionales. En Ingenierfa Civil, la evaluacién continua, basada en proyectos,
estudios de caso y simulaciones, proporciona una medida mas realista de la capacidad del

estudiante para aplicar sus conocimientos a problemas del mundo real.

Ademas, la retroalimentacion continua es fundamental para que los estudiantes
puedan ajustar sus estrategias de estudio y mejorar sus habilidades. Una evaluacién efectiva
no solo mide el rendimiento, sino que también guia a los estudiantes en su desarrollo

académico y profesional.

El rendimiento académico en Ingenierfa Civil estd profundamente influenciado por
una serie de conceptos clave que van mas alld del mero dominio de los contenidos. La
combinacién de aprendizaje auténomo, motivacion, autorregulacion, estrategias de estudio
efectivas, metacognicién y un ambiente de aprendizaje propicio son los ingredientes
esenciales para el éxito académico. Al comprender y aplicar estos conceptos en su propio

proceso educativo, los estudiantes no solo mejoran su desempefio académico, sino que
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también desarrollan las habilidades necesarias para enfrentar con éxito los desafios del

entorno profesional.

Modelos de Ensefianza y Aprendizaje

Los modelos de ensefianza y aprendizaje representan un marco fundamental para
guiar la interacciéon entre los estudiantes y el conocimiento, asi como el desarrollo de
habilidades necesarias para un desempefio exitoso en disciplinas exigentes como la
Ingenierfa Civil. En este campo, donde la teorfa y la practica se entrelazan constantemente,
la forma en que se ensefa y se aprende influye directamente en la capacidad del estudiante
para aplicar conceptos en situaciones del mundo real. Estos modelos no solo proporcionan
una estructura pedagdgica, sino que también determinan cémo los estudiantes adquieren,

procesan y retienen la informacién.

A lo largo de esta seccion, exploraremos los principales modelos de ensefianza y
aprendizaje que han demostrado ser efectivos en el ambito de la Ingenierfa Civil. Cada
modelo ofrece un enfoque distinto para abordar el proceso educativo, y su aplicacion
depende del contexto académico, los objetivos de aprendizaje y las caracteristicas del
estudiantado. El analisis de estos modelos nos permitira comprender mejor cémo los
estudiantes pueden optimizar su rendimiento académico mediante una ensefianza efectiva y

adaptada a sus necesidades.

Modelo Conductista de Ensefianza
El modelo conductista de ensefianza, basado en las teorfas de B.F. Skinner y otros
psicologos del comportamiento, sostiene que el aprendizaje es el resultado de estimulos

externos y respuestas observables. En este enfoque, el proceso de ensefianza se estructura
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en torno a la transmision de conocimientos desde el docente hacia el estudiante, con el
objetivo de reforzar comportamientos deseados a través de la repeticion y el refuerzo
positivo. El éxito académico, desde esta perspectiva, se mide a través de la capacidad del
estudiante para demostrar que ha aprendido el contenido a través de examenes, ejercicios y

tareas.

En la Ingenierfa Civil, este modelo se puede aplicar en la ensefianza de habilidades
técnicas basicas, como el uso de software de disefio, la resolucién de ecuaciones
estructurales o la ejecucién de calculos matematicos. Aqui, la repeticion de ejercicios
practicos y el refuerzo constante por parte del docente son utiles para consolidar las
competencias esenciales. Sin embargo, este modelo puede resultar limitado cuando se trata
de promover el pensamiento critico y la creatividad, ya que tiende a centrarse mas en el

resultado final que en el proceso de aprendizaje en si mismo.

Modelo Cognitivista de Ensefianza

El modelo cognitivista pone el énfasis en los procesos internos del aprendizaje,
como la percepcion, la memoria y el procesamiento de la informacién. Este enfoque
considera al estudiante como un agente activo que organiza, almacena y recupera
informacién de manera estructurada. En lugar de centrarse unicamente en la
memorizacion, este modelo busca que los estudiantes comprendan los conceptos

subyacentes y como se relacionan entre si.

En Ingenierfa Civil, donde la capacidad para resolver problemas complejos es
fundamental, el modelo cognitivista resulta particularmente util. Este enfoque permite a los
estudiantes desarrollar esquemas mentales y marcos conceptuales que les ayudan a integrar
y aplicar conocimientos en diferentes contextos. Por ejemplo, un estudiante que aprende

sobre el comportamiento de materiales estructurales bajo diferentes condiciones de carga
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debe ser capaz de relacionar esta informacion con las teorfas de resistencia de materiales y

su aplicaciéon en el disefio de estructuras seguras.

La ensefianza en este modelo a menudo incluye técnicas como la organizacion de la
informacién en diagramas o mapas conceptuales, la resolucion de problemas mediante el
analisis de casos, y la practica deliberada de tareas que desafian las habilidades cognitivas
del estudiante. Esto ayuda a fomentar una comprensién profunda y transferible de los

conceptos técnicos, en lugar de limitarse a una simple memorizacion de hechos.

Modelo Constructivista de Ensefianza

El modelo constructivista, basado en las teorfas de Jean Piaget y Lev Vygotsky, se
centra en la idea de que el conocimiento no se transmite de manera pasiva, sino que se
construye activamente a través de la interaccion del estudiante con su entorno y su propia
experiencia previa. En este enfoque, el aprendizaje es un proceso activo y personalizado, en
el que los estudiantes generan su propio conocimiento al relacionar nuevas experiencias

con lo que ya saben.

Este modelo es especialmente relevante en la ensefianza de Ingenierfa Civil, ya que
promueve el aprendizaje basado en la experiencia y en la resoluciéon de problemas reales.
Los estudiantes no solo reciben informacién de los docentes, sino que participan
activamente en su propio proceso de aprendizaje al aplicar conceptos en proyectos
practicos, estudios de caso o simulaciones. Un ejemplo de esto es el aprendizaje basado en
proyectos, en el que los estudiantes trabajan en grupos para disefiar soluciones a problemas

de infraestructura, lo que les permite aplicar los principios teéricos de manera practica.

El constructivismo también valora el aprendizaje colaborativo, donde los

estudiantes aprenden unos de otros a través de la discusion y el intercambio de ideas. En
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Ingenierfa Civil, donde el trabajo en equipo es una parte integral de la vida profesional, este
enfoque prepara a los estudiantes para colaborar eficazmente en proyectos
multidisciplinarios y resolver problemas de manera conjunta. LLa ensefilanza constructivista
fomenta la autonomia, el pensamiento critico y la creatividad, cualidades esenciales para

enfrentar los desafios del mundo real.

Modelo Socio-Cognitivo de Ensefianza

El modelo socio-cognitivo, desarrollado por Albert Bandura, integra aspectos
tanto del conductismo como del cognitivismo, pero aflade un componente clave: el
aprendizaje a través de la observacion e interacciéon social. Segun este enfoque, los
estudiantes aprenden no solo a partir de sus propias experiencias, sino también observando
a sus compafieros y a los expertos en su campo. El aprendizaje ocurre en un contexto

social, donde el intercambio de ideas, la discusion y la colaboracion son fundamentales.

En la Ingenierfa Civil, el modelo socio-cognitivo se manifiesta en el trabajo en
equipo, las practicas profesionales y las tutorias entre pares. Los estudiantes observan como
los ingenieros experimentados abordan los problemas y toman decisiones, lo que les
permite internalizar estas estrategias y aplicarlas en su propio aprendizaje. Las visitas a
obras, las charlas con profesionales del sector y la participacién en proyectos comunitarios
son ejemplos de como este enfoque se puede implementar para mejorar la comprension de

los conceptos técnicos y su aplicacion practica.

Este modelo también resalta la importancia del autoeficacia, es decir, la creencia del
estudiante en su propia capacidad para resolver problemas y tener éxito. A través de la
observacién de compafieros y mentores que superan obstaculos, los estudiantes desarrollan
una mayor confianza en sus propias habilidades, lo que a su vez mejora su rendimiento

académico y profesional.
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Modelo de Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP)

El Aprendizaje Basado en Proyectos (ABP) es un enfoque pedagdgico que se
alinea estrechamente con el modelo constructivista, pero que pone un énfasis ain mayor en
el desarrollo de habilidades practicas y la aplicaciéon del conocimiento a situaciones del
mundo real. En este modelo, los estudiantes trabajan en proyectos complejos y desafiantes
que requieren la integracién de diversas competencias y conocimientos adquiridos durante

su formacion.

En Ingenierfa Civil, el ABP es una herramienta poderosa para simular los desafios
que los estudiantes enfrentaran en su vida profesional. A través de proyectos que
involucran el disefio de infraestructuras, la planificacién de recursos o la evaluacién de
riesgos, los estudiantes pueden aplicar lo que han aprendido en contextos practicos, lo que
refuerza su comprension de los conceptos tedricos y mejora su capacidad para tomar
decisiones informadas. Ademas, el ABP fomenta el desarrollo de habilidades de liderazgo,

comunicacion y colaboracion, que son esenciales en el campo de la Ingenierfa Civil.

Los proyectos a menudo se estructuran de tal manera que los estudiantes deben
investigar, diseflar y construir soluciones, lo que les permite aplicar el ciclo completo de
ingenierfa. HEste enfoque fomenta la resolucion de problemas de manera independiente y
promueve la creatividad, lo que es fundamental para enfrentar los retos técnicos y logisticos

que surgen en los proyectos de construccion y disefio.

Los modelos de enseflanza y aprendizaje proporcionan a los estudiantes de
Ingenierfa Civil las herramientas necesarias para desarrollar no solo un conocimiento
profundo de los conceptos tedricos, sino también la capacidad de aplicar ese conocimiento
de manera efectiva en situaciones reales. Desde el modelo conductista, que refuerza las

habilidades técnicas fundamentales, hasta el constructivismo y el aprendizaje basado en
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proyectos, que fomentan la autonomia, la creatividad y la resoluciéon de problemas, cada
enfoque ofrece un conjunto unico de beneficios que pueden adaptarse a las necesidades del

estudiante y del entorno académico.

Comprender estos modelos y su aplicacion en la ensefianza de la Ingenierfa Civil no
solo mejora el rendimiento académico, sino que también prepara a los futuros ingenieros
para enfrentar los desaffios de una profesiéon en constante evolucion. La integracion de
estos enfoques en el aula permite a los estudiantes desarrollar una comprensién mas
profunda, flexible y transferible de los conceptos, mientras se preparan para contribuir de
manera significativa al desarrollo de infraestructuras y soluciones innovadoras en sus

comunidades.

Aprendizaje Cooperativo en Contextos Académicos

El aprendizaje cooperativo es un enfoque pedagogico en el que los estudiantes
trabajan juntos en pequefios grupos para lograr objetivos comunes, intercambiar ideas y
ayudarse mutuamente en su proceso de aprendizaje. En lugar de aprender de manera
aislada, este método fomenta la interaccién entre los estudiantes, quienes se convierten en
agentes activos tanto en su propio aprendizaje como en el de sus compafieros. Este
enfoque es especialmente relevante en carreras como la Ingenierfa Civil, donde la
colaboracion y el trabajo en equipo son esenciales no solo en el entorno académico, sino

también en el ambito profesional.

El aprendizaje cooperativo, al integrarse en el aula y en proyectos practicos, no solo
mejora el rendimiento académico, sino que también desarrolla habilidades sociales y
profesionales indispensables, como la comunicacién efectiva, la resolucion de conflictos, la

empatia y la capacidad de trabajar en equipo. Este tipo de aprendizaje tiene el potencial de
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transformar el aula en una comunidad de aprendizaje dinamica, donde los estudiantes se

sienten apoyados y motivados a alcanzar su maximo potencial.

Fundamentos del Aprendizaje Cooperativo

El aprendizaje cooperativo se basa en varios principios fundamentales que lo
distinguen de otros enfoques de enseflanza. Uno de los mas importantes es la
interdependencia positiva, que significa que los miembros del grupo dependen unos de
otros para alcanzar sus objetivos. En este modelo, el éxito individual esta directamente
vinculado al éxito del grupo, lo que fomenta un sentido de responsabilidad compartida.
Este principio es especialmente valioso en la Ingenierfa Civil, donde los proyectos a
menudo requieren la colaboracion de multiples profesionales para completar tareas

complejas y desafiantes.

Otro principio clave es la responsabilidad individual, que asegura que, aunque los
estudiantes trabajen en equipo, cada uno debe cumplir con sus propias responsabilidades y
contribuir activamente al éxito del grupo. De este modo, se evita que algunos miembros del
equipo se conviertan en espectadores pasivos. En Ingenierfa Civil, la divisiéon eficiente del
trabajo es esencial, ya que los proyectos a menudo requieren la especializacioén en diversas
areas, desde el disefio estructural hasta la planificacion logistica, lo que resalta la

importancia de la responsabilidad individual dentro del esfuerzo colectivo.

Ademas, el aprendizaje cooperativo fomenta la interaccién cara a cara y el
desarrollo de habilidades interpersonales, tales como la comunicacién clara, la escucha
activa y la capacidad de resolver desacuerdos constructivamente. Estas habilidades son
fundamentales para los ingenieros civiles, quienes en su carrera profesional deben
coordinarse constantemente con equipos multidisciplinarios, gerentes de proyectos, clientes

y otros profesionales.
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Ventajas del Aprendizaje Cooperativo en la Ingenieria Civil

El aprendizaje cooperativo ofrece numerosas ventajas en el contexto de la
Ingenierfa Civil, tanto en términos de adquisiciéon de conocimientos como en el desarrollo
de competencias profesionales. En primer lugar, fomenta un aprendizaje mas profundo y
duradero. Cuando los estudiantes colaboran, tienen la oportunidad de explicar los
conceptos a sus compafieros, lo que refuerza su propia comprension. Este proceso de
enseflanza mutua es especialmente util en la Ingenierfa Civil, donde los conceptos técnicos
pueden ser complejos y abstractos. Al explicar un problema o concepto a otro estudiante,
el "profesor" estudiantil solidifica su propio entendimiento, y el "estudiante" recibe una

perspectiva diferente que puede ayudarle a comprender mejor el material.

Ademas, el aprendizaje cooperativo expone a los estudiantes a diferentes formas de
pensar y resolver problemas. En la Ingenieria Civil, los desafios pueden abordarse desde
multiples enfoques, y la diversidad de perspectivas que aporta el trabajo en equipo permite
encontrar soluciones mas innovadoras y completas. En un grupo cooperativo, cada
miembro puede aportar su propio enfoque a la resolucién de un problema técnico, lo que
enriquece la discusion y el aprendizaje colectivo. Este intercambio de ideas es esencial para
la innovacién en ingenierfa, donde los proyectos suelen requerir soluciones creativas y

practicas que resuelvan problemas especificos de disefio o construccion.

Otro beneficio significativo del aprendizaje cooperativo es el desarrollo de
habilidades de liderazgo. En un contexto académico cooperativo, los estudiantes tienen
la oportunidad de asumir roles de liderazgo dentro de su grupo, ya sea coordinando tareas,
facilitando discusiones o resolviendo conflictos. Estas experiencias preparan a los futuros
ingenieros civiles para roles de liderazgo en el entorno profesional, donde deberan tomar

decisiones importantes, guiar equipos y gestionar proyectos de gran envergadura.
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Desafios del Aprendizaje Cooperativo

A pesar de sus numerosas ventajas, el aprendizaje cooperativo también presenta
ciertos desafios que deben ser gestionados adecuadamente para maximizar sus beneficios.
Uno de los principales desafios es el desequilibrio en la participacion de los miembros
del grupo. En algunos casos, ciertos estudiantes pueden tomar el control de la mayor parte
del trabajo, mientras que otros contribuyen menos o se mantienen al margen. Esto puede

generar tensiones dentro del grupo y reducir la efectividad del aprendizaje cooperativo.

Para mitigar este problema, es esencial que el docente establezca normas claras
desde el principio, especificando las expectativas de participacion y responsabilidad
individual dentro del grupo. En Ingenierfa Civil, donde los proyectos a menudo requieren
la colaboracién de diferentes especialistas, es importante que cada miembro del grupo tenga
un rol claramente definido que contribuya al éxito del equipo. Los estudiantes deben
aprender a reconocer la importancia de la colaboracion equitativa y el valor que cada uno

puede aportar al equipo.

Otro desaffo frecuente es la resoluciéon de conflictos dentro del grupo. Dado
que el aprendizaje cooperativo involucra la interaccién cercana entre los estudiantes, es
natural que surjan desacuerdos o diferencias de opinién. En estos casos, es importante que
los estudiantes aprendan a gestionar estos conflictos de manera constructiva. La Ingenierfa
Civil, como profesiéon, requiere una capacidad significativa para negociar, conciliar
diferentes puntos de vista y tomar decisiones colaborativas bajo presién. Por lo tanto, el
aula se convierte en un laboratorio para el desarrollo de estas habilidades interpersonales

criticas.

Martha Alejandrina Egufa Alarcon



Claves de Exito Académico
Estrategias de Aprendizaje en Ingenierfa Civil

Estrategias para Implementar el Aprendizaje Cooperativo en

Ingenieria Civil

Para que el aprendizaje cooperativo sea efectivo, es fundamental que los docentes
implementen estrategias estructuradas que fomenten la colaboraciéon productiva. Una de las
estrategias mas utiles es el aprendizaje basado en proyectos (ABP), que permite a los
estudiantes trabajar juntos en problemas o proyectos que requieren la integracion de
multiples habilidades y conocimientos. En el contexto de la Ingenierfa Civil, los proyectos
pueden involucrar el disefio de infraestructuras, la planificacion de recursos, o la simulacion
de soluciones para problemas urbanos. Al trabajar en proyectos concretos, los estudiantes
aprenden a coordinar esfuerzos, gestionar recursos y aplicar teorias a situaciones del mundo

real.

Otra estrategia efectiva es la creacion de roles especificos dentro de los grupos.
Asignar funciones claras a cada miembro del equipo (como lider del proyecto, responsable
de la investigacion, coordinador de logistica o relator) asegura que todos los estudiantes
tengan una responsabilidad definida, lo que mejora la equidad en la participacion. Ademas,
estos roles pueden rotarse para que cada estudiante tenga la oportunidad de desarrollar
diferentes habilidades y enfrentar diversos desafios. En Ingenierfa Civil, donde los
proyectos requieren una estructura organizativa clara, esta estrategia también prepara a los

estudiantes para el trabajo en equipo en entornos profesionales.

Impacto del Aprendizaje Cooperativo en el Rendimiento Académico

Diversos estudios han demostrado que el aprendizaje cooperativo tiene un impacto
positivo en el rendimiento académico, especialmente en areas técnicas como la Ingenierfa
Civil. Los estudiantes que participan en grupos cooperativos tienden a obtener mejores

resultados en examenes y proyectos, ya que el proceso de colaboraciéon facilita una
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comprension mas profunda y una mayor retencion de los conceptos. Ademas, el
aprendizaje cooperativo promueve una mayor motivacion y satisfacciéon con el proceso de
aprendizaje, lo que se traduce en una mayor participaciéon y compromiso con las tareas

académicas.

En la Ingenierfa Civil, donde el éxito profesional depende en gran medida de la
capacidad para trabajar en equipo, el aprendizaje cooperativo no solo mejora el
rendimiento académico, sino que también prepara a los estudiantes para los desafios del
mundo laboral. La practica de trabajar en equipo, resolver problemas complejos en
colaboracién y negociar soluciones efectivas permite a los futuros ingenieros desarrollar las
competencias necesarias para liderar y participar en proyectos de infraestructura,

planificacién urbana, disefio estructural y construccion.

El aprendizaje cooperativo es una herramienta pedagdgica poderosa en el
contexto académico de la Ingenierfa Civil, ya que fomenta tanto el desarrollo intelectual
como el profesional de los estudiantes. A través de la colaboracion, los estudiantes no solo
adquieren un conocimiento mas profundo y duradero, sino que también desarrollan
habilidades criticas para su vida profesional, como la comunicacién efectiva, el trabajo en
equipo y el liderazgo. Si bien el aprendizaje cooperativo presenta ciertos desafios, estos
pueden gestionarse eficazmente mediante estrategias bien estructuradas y una orientacién
clara por parte del docente. En ultima instancia, este enfoque educativo prepara a los
futuros ingenieros civiles para enfrentar con éxito los retos de una profesién que exige
tanto competencia técnica como la capacidad de trabajar colaborativamente en proyectos

de gran escala y complejidad.
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Estilos de Aprendizaje y su Aplicacion en Ingenieria

Cada estudiante tiene una forma particular de aprender y procesar la informacion,
lo que se conoce como su estilo de aprendizaje. Este concepto hace referencia a las
preferencias individuales en cuanto a cémo cada persona adquiere, organiza y retiene el
conocimiento. En el ambito de la Ingenierfa Civil, donde los desafios académicos son tanto
tedricos como practicos, la comprension de estos estilos de aprendizaje se vuelve crucial.
Los estudiantes de ingenierfa no solo deben aprender conceptos abstractos y altamente
técnicos, sino que también deben aplicarlos en escenarios reales, lo que requiere una

adaptacion continua de sus estrategias de aprendizaje.

Este apartado explora en detalle los principales estilos de aprendizaje y cémo se
pueden aplicar eficazmente en el contexto de la Ingenierfa Civil. Entender estos estilos no
solo ayuda a los estudiantes a optimizar su propio proceso de aprendizaje, sino que también
proporciona a los docentes herramientas valiosas para adaptar su ensefianza de manera que

pueda atender mejor las necesidades de todos sus alumnos.

Estilos de Aprendizaje segun el Modelo VARK

Uno de los modelos mas conocidos y utilizados para categorizar los estilos de
aprendizaje es el modelo VARK, desarrollado por Neil Fleming, que clasifica a los
estudiantes segun sus preferencias en cuatro categorias principales: visual, auditivo,

lectot/escritor y kinestésico.
a. Aprendizaje Visual

Los aprendices visuales procesan la informaciéon de manera mas efectiva cuando

se les presenta en forma de imagenes, diagramas, graficos o mapas conceptuales. Para estos
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estudiantes, las representaciones graficas de los conceptos son clave para su comprension y

retencion.

En el contexto de la Ingenierfa Civil, este estilo de aprendizaje es especialmente util,
ya que gran parte del contenido técnico se presenta de manera visual. Los planos de
construccion, los modelos 3D, los diagramas estructurales y los esquemas técnicos son
herramientas fundamentales para comprender el disefio de infraestructuras, la planificacion
urbana y la resistencia de materiales. Los estudiantes que aprenden visualmente pueden
beneficiarse enormemente de la creacién de mapas conceptuales o el uso de software de
disefio que les permita visualizar en tiempo real como se aplican los conceptos tedricos en

estructuras tangibles.

Un docente que ensefia a estudiantes con este estilo de aprendizaje puede utilizar
una variedad de herramientas visuales, como diagramas detallados, videos educativos o
simulaciones graficas, para ilustrar conceptos clave. Esto no solo facilita la comprension,
sino que también permite a los estudiantes ver de manera concreta las conexiones entre la

teorfa y la practica.
b. Aprendizaje Auditivo

Los aprendices auditivos prefieren recibir informacion a través del oido. Retienen
mejor los conceptos cuando los escuchan, ya sea en una conferencia, discusion o grabacion.
Para estos estudiantes, el dialogo y la explicacion oral son fundamentales para el proceso de

aprendizaje.

En Ingenierfa Civil, los aprendices auditivos se benefician de clases magistrales,
discusiones en grupo y la repeticién de conceptos clave en voz alta. Las sesiones de

preguntas y respuestas o los debates sobre cémo aplicar un determinado principio
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estructural o normativo en un proyecto especifico también resultan especialmente valiosas
para este grupo de estudiantes. Ademas, los podcasts o grabaciones de las clases permiten
que los aprendices auditivos repasen el contenido en su propio tiempo y ritmo, reforzando

su comprension a través de la audicion repetida.

En un entorno de ensefianza, los docentes que son conscientes de la presencia de
estudiantes auditivos pueden emplear estrategias que incluyan mas explicaciones verbales,
discusiones abiertas y presentaciones orales. También pueden animar a estos estudiantes a
participar activamente en las discusiones, lo que ayuda a consolidar el aprendizaje mediante

la repeticion y el intercambio verbal de ideas.
c. Aprendizaje por Lectura/Escritura

Los aprendices lector/escritor prefieren recibir informacién en forma de palabras
escritas. Estos estudiantes disfrutan leyendo libros, articulos, guias y manuales, y retienen

mejor la informacién cuando pueden escribir notas, resimenes o ensayos.

En Ingenierfa Civil, este estilo de aprendizaje se adapta bien a los manuales
técnicos, los cédigos de construccion y las especificaciones normativas, donde los textos
explican detalladamente las férmulas, reglas y principios que los ingenieros deben seguir.
Estos estudiantes encuentran util hacer anotaciones exhaustivas, leer los materiales de
referencia en profundidad y escribir resimenes que les ayuden a internalizar los conceptos
técnicos. Ademas, se benefician de la lectura y escritura repetida, que les permite organizar

sus ideas de manera mas clara.

Para atender a estos estudiantes, los docentes pueden proporcionar lecturas
complementarias, guias detalladas y documentos técnicos que los estudiantes puedan

estudiar de manera independiente. Los ensayos técnicos o informes escritos también son
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formas efectivas de permitir que los aprendices lector/escritor expresen su comprension de

los conceptos en sus propios términos.
d. Aprendizaje Kinestésico

Los aprendices kinestésicos aprenden mejor a través de la experiencia practica y
la manipulacién de objetos. Necesitan involucrarse fisicamente en el proceso de aprendizaje
para comprender y retener informacion. Para ellos, el aprendizaje es mas efectivo cuando

pueden "hacer" en lugar de simplemente "observar" o "escuchar”.

Este estilo de aprendizaje es particularmente relevante en Ingenierfa Civil, una
disciplina que combina teorfa con un alto grado de aplicacién practica. Los estudiantes
kinestésicos se benefician enormemente de actividades practicas como la construcciéon de
modelos fisicos, las visitas a obras en construccion, las practicas en laboratorios de
materiales y las simulaciones en entornos controlados. La experiencia directa en el campo
les ayuda a entender como los principios tedricos, como la resistencia de materiales o la

estabilidad estructural, se aplican en situaciones reales.

Para los docentes, incorporar oportunidades de aprendizaje practico es crucial para
estos estudiantes. Esto puede incluir talleres, laboratorios, simulaciones o proyectos de
construcciéon a pequefia escala. Las oportunidades para que los estudiantes kinestésicos
trabajen con sus manos, experimenten con diferentes materiales y participen en la
resolucion practica de problemas les permiten integrar mejor el conocimiento teérico con

la experiencia practica.

El Modelo de Estilos de Aprendizaje de Kolb
Otro enfoque importante para entender los estilos de aprendizaje en Ingenierfa

Civil es el modelo de aprendizaje experiencial de David Kolb, que propone que el
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aprendizaje es un proceso ciclico que incluye cuatro etapas: experiencia concreta,
observacion reflexiva, conceptualizacion abstracta y experimentacion activa. Kolb identifica
cuatro tipos principales de estudiantes: convergentes, divergentes, asimiladores y

acomodadores.

a. Estudiantes Convergentes

Los estudiantes convergentes son aquellos que se destacan en la aplicacion
practica de ideas. Prefieren resolver problemas técnicos o tomar decisiones basadas en la
logica y el razonamiento deductivo. En Ingenierfa Civil, los estudiantes convergentes
tienden a sobresalir en areas como el disefio estructural o la resolucion de problemas
complejos que requieren una aplicacion directa de férmulas matematicas y principios

fisicos.

Para los estudiantes convergentes, es esencial proporcionar problemas practicos y
ejercicios que les permitan aplicar sus conocimientos. La ensefianza en este caso debe
enfocarse en la resolucién de problemas y en el uso de herramientas y software

especializado para simular escenarios reales de ingenierfa.
b. Estudiantes Divergentes

Los estudiantes divergentes son aquellos que se sienten mas cémodos en la
observacion reflexiva y el analisis de ideas desde multiples perspectivas. Tienden a
ser mas imaginativos y disfrutan considerando muchas soluciones posibles antes de llegar a
una conclusiéon. En Ingenierfa Civil, este tipo de estudiante puede destacar en fases de
planificacién de proyectos o en la gestion de recursos, donde se requiere una visiéon amplia

y creativa para anticipar problemas y soluciones.
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La enseflanza para los estudiantes divergentes puede incluir discusiones grupales,
estudios de caso y proyectos de investigacion, que les permitan explorar diferentes

enfoques para un problema de ingenieria.

c. Estudiantes Asimiladores

Los estudiantes asimiladores prefieren trabajar en conceptos abstractos y se
sienten comodos organizando informacion en modelos teéricos. Su punto fuerte esta en el
desarrollo de teorfas o enfoques analiticos sélidos, mas que en la aplicacion practica

inmediata de los conocimientos.

En Ingenierfa Civil, los asimiladores pueden sobresalir en areas como la
investigacion de materiales, la teorfa de la resistencia o el analisis estructural avanzado. Las
oportunidades de aprendizaje para estos estudiantes deben enfocarse en el estudio

profundo de teorias y la investigacion académica.

d. Estudiantes Acomodadores

Los estudiantes acomodadores prefieren el aprendizaje activo y experimental.
Son excelentes en la ejecucion de planes y tienden a aprender mejor a través de la
experiencia directa. En Ingenierfa Civil, los acomodadores sobresalen en proyectos de
construccién o en situaciones en las que pueden experimentar con diferentes métodos y ver

resultados tangibles.

La ensefianza para los estudiantes acomodadores debe incluir proyectos practicos,

simulaciones en el campo y oportunidades para liderar en la ejecucion de planes o disefios.
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Aplicacion de los Estilos de Aprendizaje en la Ingenieria Civil

Entender los estilos de aprendizaje y como se aplican en Ingenierfa Civil permite a
los docentes crear un ambiente de ensefianza mas inclusivo y efectivo. Cada estudiante trae
consigo un conjunto unico de habilidades y preferencias que influyen en cémo adquiere y

aplica el conocimiento técnico.

Para maximizar el éxito académico en Ingenierfa Civil, es importante que los
docentes adopten un enfoque de ensefianza multimodal, que incorpore una variedad de
métodos para atender a los diferentes estilos de aprendizaje. Al utilizar herramientas
visuales, discusiones auditivas, tareas de lectura y escritura, y experiencias practicas, los
docentes pueden asegurarse de que todos los estudiantes tengan la oportunidad de
aprender de una manera que se adapte a sus necesidades individuales. Ademas, la
combinacién de diferentes estilos de aprendizaje en el aula promueve un ambiente

dinamico y colaborativo, en el que los estudiantes pueden aprender unos de otros.

El entendimiento y la aplicacion de los estilos de aprendizaje en Ingenierfa Civil es
fundamental para optimizar el rendimiento académico y preparar a los estudiantes para los
desafios del mundo real. La identificacion de las preferencias de aprendizaje individuales
permite tanto a estudiantes como a docentes adaptar sus estrategias, lo que conduce a un
aprendizaje mas efectivo y duradero. En una disciplina tan compleja y multifacética como
la Ingenierfa Civil, donde la teorfa y la practica estan intrinsecamente conectadas, reconocer
y aprovechar estos estilos de aprendizaje es una clave esencial para el éxito académico y

profesional.
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CAPITULO III

MARCO TEORICO Y REVISIONES
PREVIAS

El éxito académico en la Ingenierfa Civil no es un fendémeno aislado, sino que esta
influenciado por un conjunto de teorfas, investigaciones y practicas pedagogicas que
proporcionan el contexto necesario para comprender los factores que lo determinan. El
presente capitulo esta dedicado a explorar el marco tedrico que sustenta las estrategias de
aprendizaje aplicadas en este campo, asi como las revisiones previas que abordan el
rendimiento académico desde una perspectiva integral. Este analisis permitira establecer las
bases conceptuales sobre las cuales se estructura este estudio, contextualizando los

enfoques mas relevantes en el ambito de la educacién y la ingenieria.

Ao largo de este capitulo, se examinaran teorias clave en el campo del aprendizaje,
incluyendo el constructivismo, el cognitivismo y las estrategias metacognitivas, todas ellas
cruciales para entender cémo los estudiantes de Ingenierfa Civil adquieren y aplican
conocimientos. Asimismo, se revisaran investigaciones previas que han explorado la
relaciéon entre los estilos de aprendizaje, la motivaciéon y el rendimiento académico,
brindando un panorama completo de los avances realizados en este ambito y cémo se

conectan con el enfoque del presente estudio.

Este marco tedrico no solo proporciona una estructura solida para el analisis, sino
que también permite contextualizar el problema de investigacion dentro del amplio campo
del aprendizaje académico, iluminando como las teorfas y estudios previos pueden guiar la
implementaciéon de estrategias educativas mas efectivas en la formacién de futuros

ingenieros civiles.
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Antecedentes de la Investigacion

Investigaciones Internacionales

El éxito académico en el ambito de la Ingenierfa Civil no es un tema aislado, sino
que se enmarca dentro de un conjunto mas amplio de estudios y enfoques internacionales
que han explorado, desde diversas perspectivas, las mejores estrategias de aprendizaje y
ensefanza en disciplinas técnicas. A lo largo de las ultimas décadas, las investigaciones
internacionales han permitido no solo un analisis profundo de las diferentes metodologfas
de estudio utilizadas por los estudiantes de ingenierfa, sino también una comprensiéon mas
clara de como estas afectan directamente su rendimiento académico y, en tltima instancia,

su desempefio profesional.

Este capitulo esta dedicado a revisar y analizar las principales investigaciones
realizadas en contextos internacionales sobre estrategias de aprendizaje, especialmente
aquellas que tienen relevancia directa en la formaciéon de ingenieros civiles. Estas
investigaciones aportan una valiosa base tedrica y practica que permite comprender cuales
son los métodos de ensefianza mas efectivos, como los estudiantes de ingenietfa procesan y
retienen el conocimiento, y qué herramientas pedagogicas son mas adecuadas para preparar

a los futuros ingenieros para los desafios del mundo real.

Al analizar estos estudios, también se busca resaltar como las experiencias y
resultados obtenidos en otros pafses pueden ser adaptados y aplicados en el contexto de la
educacion en Ingenierfa Civil, brindando una visiéon global que enriquezca las practicas
locales. Estas investigaciones nos proporcionan una comprension integral de las
dinamicas educativas en ingenierfa, ayudando a identificar las estrategias mas efectivas
para garantizar que los estudiantes no solo adquieran conocimientos, sino que también los

puedan aplicar de manera critica y creativa en su vida profesional.
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Estrategias de aprendizaje en estudiantes universitarios de primer afio de
Educacion Parvularia, Universidad Autonoma del Sur de Talca. Jiménez, A, Pablo.

Universidad Auténoma del Sur de Talca, México, 2001.

Esta investigacion examina las estrategias de aprendizaje empleadas por 45
estudiantes de primer afio de la carrera de Educaciéon Parvularia en la Universidad
Auténoma del Sur de Talca. Utilizando la version mexicana del Inventario de Estrategias de
Estudio y Aprendizaje (IEEA) de Weinstein, Schulte y Valenzuela (1995), el estudio se
centr6 en medir aspectos como las actitudes, practicas de estudio y estrategias de
aprendizaje que emplean los estudiantes universitarios. Este instrumento evalué las
dimensiones de motivacion, preparaciéon y presentacion de examenes, asi como el manejo
de la ansiedad. Los resultados revelaron que las estudiantes presentaban un desempefio
medio en las categorias mencionadas, pero la correlacién mas significativa se encontré en
la actitud e interés, mostrando una relacion directa con los resultados en la primera
evaluacion de la asignatura Bases Psicobioldgicas del Desarrollo. A través de este estudio,
se enfatiza como ciertos factores motivacionales y afectivos pueden influir de manera
decisiva en el rendimiento académico, destacando la importancia de promover una actitud

positiva y un interés genuino por las materias desde los primeros afios de formacion.

Evaluacion de Estrategias de Aprendizaje en Estudiantes Universitarios con
Riesgo de Baja Académica. Mucio A. Romero Ramirez, Luis Adriin Martinez
Herndndez, Norma Angélica Ortega Andrade y Rubén Garcia Cruz. Universidad

Auténoma del Estado de Hidalgo.

Este estudio explora la relacién entre el uso de estrategias de aprendizaje y el
rendimiento académico, particularmente en estudiantes universitarios con riesgo de baja

académica. El estudio se centrd en identificar si las estrategias de aprendizaje pueden ser
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un factor subyacente en el bajo rendimiento escolar. Participaron 74 estudiantes de la
Universidad Auténoma del Estado de Hidalgo, a quienes se les aplicé un cuestionario
disefiado para evaluar diversas dimensiones del aprendizaje, tales como integracion,
memoria, analisis, uso de experiencias anteriores, organizacién y metacognicion,
entre otras. Los resultados mostraron que, aunque los estudiantes hacen uso frecuente de
estas estrategias, su dominio en la mayorfa de ellas era regular, lo que sugiere un manejo
superficial del proceso de aprendizaje. Los investigadores sefialaron que si bien no se puede
afirmar con certeza que este dominio regular sea la causa directa del bajo rendimiento, si
parece estar asociado con practicas de aprendizaje poco efectivas, como la memorizaciéon

y la reproduccién exacta de contenidos, lo que limita la comprensién profunda y critica.

Este analisis resalta un fenémeno comun en el ambito universitario: el uso
frecuente, pero a menudo superficial, de estrategias de aprendizaje. En lugar de fomentar
una comprension integral de los contenidos, muchos estudiantes recurren a métodos de
estudio que priorizan la retencién mecanica sobre el analisis critico y la aplicacion
practica, lo que puede afectar negativamente su rendimiento académico. El estudio
concluye que, para mejorar los resultados académicos, es necesario promover un enfoque
de aprendizaje mas estructurado y profundo, donde las estrategias no solo sean usadas de
manera rutinaria, sino que se integren de manera consciente y efectiva en el proceso

educativo.

Estructura factorial y fiabilidad de un cuestionario de estrategias de
aprendizaje en universitarios. Eduardo Martin Cabrera, Luis Alberto Garcia Garcia,

Angela Torba y Betancor, Teresa Rodriguez Blanco. 2002.

Este estudio se centra en el analisis detallado de la estructura factorial y la

fiabilidad del Cuestionario de Estrategias de Aprendizaje en Universitarios (CEA-U), con
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el objetivo de proporcionar una herramienta robusta para evaluar las estrategias que
emplean los estudiantes en su proceso de aprendizaje. A partir de las respuestas de una
muestra considerable de 1105 estudiantes de segundo ciclo de diversas carreras
universitarias, los autores aplicaron un analisis factorial exploratorio que revel6 once
factores empiricos agrupados en tres grandes escalas: estrategias motivacionales,
cognitivas y metacognitivas. Este enfoque permite no solo identificar las estrategias mas
utilizadas, sino también entender cémo se relacionan entre si en términos de motivaciéon y

procesamiento de la informacion.

Aunque previamente se han adaptado algunos instrumentos de evaluaciéon del
aprendizaje para la poblacién universitaria en Espafia (De la Fuente y Justicia, 2003; Roces,
Tourén y Gonzalez, 1995), estos siguen siendo limitados en comparaciéon con los
elaborados para estudiantes preuniversitarios. En ese sentido, el presente estudio busca
llenar este vacio al desarrollar un cuestionario accesible y fiable, que facilite la evaluaciéon de
las estrategias de aprendizaje utilizadas por los estudiantes universitarios, especialmente en
lo que respecta a las estrategias cognitivas y metacognitivas, esenciales para la

comprension y organizacion del contenido académico.

Para estructurar el CEA-U, los autores se basaron en el modelo NOTICE, que ya
ha demostrado su validez en la investigacién previa. El analisis factorial de segundo orden
agrup6 los once factores en tres macrodimensiones: la primera, de caracter cognitivo,
mide las estrategias que los estudiantes emplean para la comprension del material
académico; la segunda dimensién, de tipo organizativo, abarca las estrategias de
planificacion, organizacion y revision del contenido; y la tercera, denominada dimensién
aproximativa, se refiere a las estrategias motivacionales que facilitan el acercamiento del

estudiante a la tarea de estudio.
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Una de las principales fortalezas del CEA-U, en comparacién con otros
instrumentos similares, es su alta fiabilidad tanto en los factores de primer orden como en
los macrofactores de segundo orden, respaldado por unos coeficientes de consistencia
interna satisfactorios, en contraste con la fiabilidad limitada de otros cuestionarios
disponibles en la literatura (Richardson, 2004). Esto lo convierte en una herramienta util
para investigar como los estudiantes gestionan su proceso de aprendizaje y qué estrategias

aplican para mejorar su rendimiento académico.

No obstante, el estudio también reconoce una limitacién importante: la muestra
esta compuesta por estudiantes de las carreras de psicologia y psicopedagogia, lo que
podria sesgar los resultados hacia las estrategias de aprendizaje mas comunes en el ambito
de las ciencias sociales. Como sugieren Lindblom-Ylane y Lonka (1999), los estudiantes de
humanidades tienden a abordar el estudio de manera distinta a los estudiantes de
ciencias, debido a las diferencias en el contenido y las demandas especificas de cada
campo. Esto indica que, al aplicar el CEA-U a estudiantes de disciplinas como la ingenieria
o las ciencias exactas, podria emerger una estructura factorial diferente. Esta observacion
subraya la importancia de futuras investigaciones que evalden la validez discriminante del
cuestionario en distintos campos de estudio, para confirmar su aplicabilidad universal y su

capacidad para predecir el rendimiento académico en estudiantes de ciencias.

En conclusion, aunque este estudio ofrece una contribucion valiosa al analisis de las
estrategias de aprendizaje en el contexto universitario, todavia hay caminos por explorar
en términos de su generalizaciéon a otras areas académicas y de su relaciéon con el

rendimiento académico en diferentes disciplinas.
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Investigaciones Regionales

El contexto académico en el que se desenvuelven los estudiantes de Ingenierfa Civil
varfa significativamente segun la region geografica, y las investigaciones regionales nos
ofrecen una ventana invaluable para comprender las particularidades locales que influyen
en las estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico. Las condiciones
socioeconomicas, las caracteristicas del sistema educativo, y la cultura de aprendizaje
predominante en cada regién juegan un papel crucial en la formacién de futuros

profesionales de la ingenieria.

Este apartado se dedica a analizar investigaciones regionales que han abordado el
impacto de estas variables en el ambito educativo de la Ingenierfa Civil, proporcionando
una vision mas completa y matizada sobre como los estudiantes de diversas areas
geograficas enfrentan los desafios académicos y desarrollan estrategias efectivas para tener
éxito en sus estudios. Al revisar estas investigaciones, podremos identificar patrones,
desafios comunes y enfoques pedagdgicos que han resultado efectivos en distintas regiones,
lo que permitira contextualizar mejor el aprendizaje en Ingenierfa Civil y adaptar estrategias

que respondan a las necesidades especificas de cada grupo de estudiantes.

A través del analisis de estudios realizados en diferentes contextos regionales, se
busca destacar la importancia de entender las realidades locales y como estas condicionan el
proceso de aprendizaje. Ademas, este enfoque regional nos ayudara a extraer lecciones que
pueden ser aplicadas de manera mas general, proporcionando un marco mas amplio para

mejorar la ensefianza y el aprendizaje en el ambito de la Ingenierfa Civil.
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Uso de Estrategias de Aprendizaje en el Rendimiento Académico de los
Estudiantes de Ia Carrera Profesional de Antropologia de Ia Universidad Nacional

de San Antonio Abad del Cusco - Roman Hugo Medina Tapia (2007)

Este estudio de caracter correlacional aborda la relacion entre el uso de estrategias
de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes de Antropologia en la
Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco. La investigacion emplea el ACRA
(Instrumento para la evaluacion de las estrategias de adquisicion, codificacion, recuperacion
y apoyo al aprendizaje) como metodologia principal para medir las capacidades de los
estudiantes en relaciéon con su rendimiento. L.a metodologfa utilizada es cuantitativa y la

poblacién de estudio estuvo constituida por los estudiantes de dicha carrera.

Las conclusiones principales indican que el nivel de desarrollo de las estrategias de
aprendizaje en los estudiantes de Antropologia se clasifica mayoritariamente como regular,
lo que tiene un impacto directo en su bajo rendimiento académico. Los datos procesados
pot el Centro de Coémputo de la universidad reflejan que los estudiantes de esta carrera
presentan un rendimiento académico por debajo de lo esperado, evidenciando una

relacion directa entre el uso ineficaz de estrategias de aprendizaje y los bajos resultados.

Uno de los aspectos clave de este estudio fue la adquisicién de la informacion,
una dimensiéon que mostré un desarrollo mayoritariamente regular, con un 73.03% de los
estudiantes en este nivel y un 18% en niveles bajos o nulos. Esto es preocupante desde una
perspectiva universitaria, ya que afecta directamente la capacidad de los estudiantes para
seleccionar, transformar y transportar informacién hacia la memoria a corto plazo, un
proceso critico para el aprendizaje. Solo el 12% de los estudiantes alcanzaron un nivel

optimo en esta area, subrayando la necesidad de mejorar estas capacidades.
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En cuanto a las capacidades de codificacion de la informacioén, que se refieren
al proceso de transferir informacion de la memoria a corto plazo a la memoria a largo
plazo, los resultados también mostraron un panorama critico. Alrededor del 71% de los
estudiantes se ubicaron en un nivel regular, mientras que mas del 15% se encontraron en
niveles bajos o nulos. Este desempeno impacta la capacidad de consolidar conocimientos,
lo que incide en el bajo rendimiento general de los estudiantes. Solo el 13% alcanzé un
nivel 6ptimo en codificacién, destacando un area de oportunidad para mejorar las

capacidades de aprendizaje a largo plazo.

Otro aspecto relevante fue el analisis de las capacidades de recuperacion o
evocacion de la informacion, un proceso fundamental para acceder a la informacién
almacenada en la memoria a largo plazo y generar respuestas correctas. En esta area, el
58.8% de los estudiantes mostraron un desarrollo regular, mientras que cerca de un 30%
alcanzaron niveles 6ptimos, lo que muestra un desempefio mas alentador en comparacion
con otras areas evaluadas. Sin embargo, mas del 10% de los estudiantes se encontraron en
niveles bajos o nulos, lo que sugiere que una proporcion significativa de los estudiantes

todavia presenta dificultades para acceder y utilizar la informacién de manera eficiente.

Las capacidades de apoyo y procesamiento de la informacién, vinculadas
principalmente a practicas metacognitivas, también mostraron un desarrollo mayormente
regular. Cerca del 60% de los estudiantes se ubicaron en este nivel, mientras que un tercio
alcanzé un nivel 6ptimo, destacando una mayor capacidad en este aspecto en comparacion
con otras areas. No obstante, mas del 11% se situaron en niveles bajos o nulos, lo que
indica que una proporcion significativa de los estudiantes no estd empleando estrategias

metacognitivas adecuadas para mejorar su rendimiento académico.
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Un dato interesante que arroja la investigacion es la diferencia de género en el
desarrollo de estas capacidades. Los varones presentaron un mayor desarrollo en las
capacidades de apoyo y procesamiento, con un 34% de ellos alcanzando un nivel 6ptimo,
en comparacion con el 24.07% de las mujeres. En cuanto a las estrategias de codificacion,
ambos géneros mostraron un desarrollo deficiente, con un promedio del 11% en el nivel

optimo, lo que destaca la necesidad de mejorar esta area independientemente del género.

Esta investigacion subraya la importancia de las estrategias de aprendizaje en el
rendimiento académico de los estudiantes de Antropologia. Los resultados reflejan una
clara correlacion entre el uso inadecuado o deficiente de dichas estrategias y los bajos
niveles de rendimiento, lo que pone de manifiesto la necesidad urgente de implementar
programas educativos que fortalezcan el desarrollo de estas capacidades. Las dificultades
para adquirir, codificar y recuperar informacién, asi como la falta de metacognicion
adecuada, estan afectando la capacidad de los estudiantes para asimilar y aplicar los
conocimientos necesarios para su formacion profesional. Este estudio, ademas de arrojar
luz sobre estas deficiencias, ofrece una base soélida para disefar intervenciones
pedagogicas que mejoren el aprendizaje de los estudiantes y, por ende, sus resultados

académicos en el futuro.

Incidencia de las Estrategias Cognitivas en el Aprendizaje de los
Estudiantes de Ia Facultad de Educacion de la Universidad Nacional de San

Antonio Abad del Cusco - Frida Emperatriz Zegarra Alfaro (2007)

Esta investigacion busca analizar de manera detallada la relacion existente entre el
uso de estrategias cognitivas y el aprendizaje en los estudiantes de la Facultad de
Educacion de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco. Con un enfoque

cuantitativo, el estudio se apoya en modelos teéricos contemporaneos, particularmente en
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enfoques constructivistas, que destacan la interdependencia entre el planeamiento
educativo, las estrategias cognitivas y el aprendizaje significativo. El propdsito principal es
demostrar como estas tres variables interactian y se complementan en la formacion
profesional de los estudiantes, y como su correcta aplicacion puede mejorar los resultados

académicos.

Uno de los aspectos mas destacados del estudio es que las estrategias cognitivas y
el planeamiento educativo son elementos que deben alinearse con las politicas
institucionales para responder a las urgencias y necesidades de la formacién profesional.
Esto implica que las metas de planificacion deben estar claramente definidas y
conectadas con el trabajo académico que realizan los estudiantes. De acuerdo con los
resultados, existe una correlacion significativa entre el conocimiento sobre planeamiento
y las estrategias cognitivas que emplean los docentes de la Facultad de Educacién, con
un 80% y un 90% respectivamente, lo que sugiere que una sélida planificaciéon educativa

favorece el uso efectivo de las estrategias de aprendizaje.

Sin embargo, a pesar de esta correlacion positiva entre planeamiento y estrategias
cognitivas, los resultados revelan que no existe una relaciéon directa entre el planeamiento
y el nivel de conocimiento de aprendizaje de los estudiantes. Esto indica que, aunque el
planeamiento puede ser adecuado, no siempre se traduce en un aprendizaje significativo si
no se implementan de manera correcta las estrategias cognitivas durante el proceso de
ensefanza. El analisis cuantitativo de la prueba Chi-cuadrado de Pearson respalda estos
hallazgos, mostrando que el valor de la correlacion entre el conocimiento de planeamiento
y el nivel de aplicacion es bajo (0,603), mientras que las correlaciones para el conocimiento
de estrategias cognitivas y su nivel de aplicaciéon fueron significativamente mas altas

(30,356).
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Las estrategias cognitivas, segun el estudio, tienen una influencia determinante en
el nivel de aprendizaje de los estudiantes, pero su implementacion por parte de los docentes
no es adecuada. Esto se debe a que muchos docentes siguen funcionando bajo el modelo
profesional clasico, donde su rol se limita a ser "explicadores" del conocimiento, en lugar
de ser mediadores activos del proceso de aprendizaje. En este modelo tradicional, el
énfasis esta puesto en la transmision de contenidos, que los estudiantes reciben
pasivamente sin ser incentivados a desarrollar un papel activo en su propio proceso de
aprendizaje. Como consecuencia, las estrategias cognitivas que se emplean tienden a ser
poco efectivas, ya que no estan disefladas para promover la autorregulacion, la
comprension profunda ni la transferencia del conocimiento a situaciones nuevas o

complejas.

El estudio también evalia el nivel de conocimiento que poseen los docentes en
cuanto a planeamiento, estrategias cognitivas y técnicas de aprendizaje, concluyendo que
este conocimiento es mediano. Los porcentajes obtenidos reflejan que el 80% de los
docentes tiene un conocimiento intermedio sobre planeamiento, el 90% sobre estrategias
cognitivas y el 83% sobre técnicas de aprendizaje. Esta falta de profundidad en el
conocimiento incide negativamente en el rendimiento académico de los estudiantes, ya
que la ensefianza se enfoca principalmente en la especializaciéon de contenidos especificos,
sin promover el desarrollo de habilidades que permitan a los estudiantes construir un

aprendizaje mas significativo y autbnomo.

En cuanto a las estrategias utilizadas por los docentes, se observa una tendencia
dominante hacia la interpretaciéon e inferencia, asi como la retencién de datos, con un
30% de los docentes empleando estas estrategias. Otras estrategias, como las que favorecen

el contexto y la organizacion de la informacion, también se emplean en un 26.7%, pero
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sin un enfoque claro hacia el desarrollo de destrezas criticas que potencien las capacidades
de los estudiantes mas alla de la memorizaciéon. De esta manera, el enfoque académico
tiende a centrarse en la acumulaciéon de conocimiento sin prestar suficiente atencion a los
métodos y procedimientos que promuevan la autonomia intelectual y la resolucion

creativa de problemas.

El tipo de estrategias cognitivas que los estudiantes utilizan también refleja esta
tendencia hacia la pasividad. Un 31.1% de los estudiantes adopta estrategias de repeticion,
que son insuficientes para enfrentar las tareas intelectuales mas complejas que requieren la
Facultad de Educacion. Las estrategias de comprensiéon y conceptualizaciéon, que
podrian fomentar un aprendizaje mas profundo, son utilizadas en porcentajes mucho
menores, lo que indica una clara necesidad de incentivar el uso de estrategias que
promuevan el pensamiento critico y el razonamiento abstracto. En consecuencia, el
nivel de rendimiento académico de los estudiantes es predominantemente regular, con un
56.1% de los estudiantes obteniendo calificaciones en el rango de 11 a 14 puntos en una
escala vigesimal. Esto pone de manifiesto que, aunque los estudiantes logran aprobar, sus
aprendizajes no son significativos, debido a una combinaciéon de factores internos y
externos que afectan su capacidad para involucrarse activamente en su proceso de

aprendizaje.

Finalmente, el estudio destaca que la falta de metodologias activas en la
ensefanza y la tendencia de los estudiantes a emplear estrategias pasivas de aprendizaje
conduce a un estado de "quietud cognoscitiva", donde los estudiantes se limitan a ver, oir y
copiar, sin involucrarse realmente en el proceso de construcciéon del conocimiento.
Para superar esta situacion, es imprescindible que se realicen cambios significativos en la

forma en que los docentes abordan la enseflanza, promoviendo el uso de estrategias
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cognitivas que estimulen el pensamiento critico, la autorregulacién y el aprendizaje
significativo, eclementos fundamentales para el éxito académico y profesional de los

futuros educadores.

Este estudio subraya la importancia de un enfoque mas integral en la ensefianza,
donde los docentes actien como facilitadores del aprendizaje, incentivando a los

estudiantes a asumir un papel mas activo y protagoénico en su proceso educativo.

Metacognicion y Rendimiento Académico en Estudiantes del Programa
Académico Profesional de Contabilidad, Sede Central de la Universidad Andina del

Cusco - Marfa Antonieta Olivares Torre (2008)

Este estudio de caracter correlacional se centra en analizar el papel de la
metacogniciéon como un aspecto esencial dentro de las estrategias de aprendizaje, y su
impacto en el rendimiento académico de los estudiantes del Programa Académico
Profesional de Contabilidad en la Universidad Andina del Cusco. A través de una
metodologia cuantitativa, sustentada en la escala de correlacion de Pearson, la investigacion
profundiza en la relaciéon entre las habilidades metacognitivas de los estudiantes y su
desempefio académico, arrojando resultados que subrayan la estrecha vinculacién entre

estos dos elementos.

Las conclusiones principales del estudio revelan que existe una fuerte correlacion
entre la metacogniciéon y el rendimiento académico de los estudiantes, con un valor de
correlacion del 97,5%. Este dato es significativo, ya que evidencia que la capacidad de los
estudiantes para gestionar y reflexionar sobre su propio aprendizaje juega un papel
crucial en su éxito académico. La metacognicion, definida como la capacidad para

supervisar, evaluar y ajustar los propios procesos cognitivos, se convierte en un predictor
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clave del rendimiento en entornos académicos exigentes como el de Contabilidad, donde la

aplicacién adecuada de conocimientos técnicos es fundamental.

El rendimiento académico de los estudiantes de este programa se distribuye de
manera que el 52,7% de ellos se encuentran en un nivel regular, mientras que el 45,1% se
ubica en un nivel de rendimiento bueno a excelente. Este patron sugiere que, aunque una
porcidn significativa de los estudiantes logra un desempeno satisfactorio, existe un grupo
considerable que aun enfrenta desafios para alcanzar niveles mas altos de excelencia
académica. A través de este estudio, se evidencia que una de las claves para mejorar este

rendimiento radica en potenciar las habilidades metacognitivas.

El nivel de metacognicion de los estudiantes del programa es evaluado como
bueno, con un 72,4% de ellos mostrando una alta capacidad para manejar y reflexionar
sobre su aprendizaje. Esto incluye una serie de subcapacidades clave, como la conciencia
cognitiva, el monitoreo cognitivo, el uso adecuado de estrategias cognitivas y la
planificaciéon cognitiva, todas ellas interrelacionadas y cruciales para el rendimiento

académico.

En cuanto a la conciencia cognitiva, que implica el grado en que los estudiantes
otorgan significado a los conceptos y fenémenos que aprenden, se observa que el 73,5%
de los estudiantes reconoce la importancia de lo que estan aprendiendo, lo que les permite
integrar mejor el conocimiento y aplicarlo de manera efectiva. Esta habilidad de atribuir
significado a la informacién aprendida tiene una correlaciéon significativa con el
rendimiento académico, alcanzando un 78,5%. Esto refuerza la idea de que el aprendizaje
significativo, en el que los estudiantes comprenden el valor y la relevancia de lo que

estudian, es un factor determinante para el éxito académico.
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El monitoreo cognitivo, que implica la capacidad de los estudiantes para evaluar
continuamente sus procesos de pensamiento, también se encuentra en un nivel elevado,
con un 64,4% de los estudiantes mostrando habilidades adecuadas para supervisar y ajustar
su propio aprendizaje. Esta capacidad estd directamente relacionada con el rendimiento
académico, ya que permite a los estudiantes identificar areas de mejora en tiempo real y
aplicar las correcciones necesarias para mejorar su desempeno. La correlaciéon entre
monitoreo cognitivo y rendimiento académico alcanza un nivel significativo del 78,5%, lo
que sugiere que aquellos estudiantes que evalian de manera dinamica sus procesos de

pensamiento tienen mas probabilidades de alcanzar mejores resultados.

En cuanto al uso de estrategias cognitivas, el 67% de los estudiantes demuestra
un manejo adecuado de estas estrategias, lo que les permite procesar y almacenar
informacién de manera efectiva. Estas estrategias incluyen la organizacion de la
informacidn, el establecimiento de conexiones entre nuevos y previos conocimientos, y
la practica deliberada. La correlacion entre el uso de estas estrategias y el rendimiento
académico es del 83,7%, lo que indica que la correcta aplicaciéon de estas herramientas
cognitivas es un factor fundamental para mejorar el desempefo de los estudiantes en

Contabilidad.

Por otro lado, la planificaciéon cognitiva, que se refiere a la capacidad de los
estudiantes para prever, organizar y coordinar sus actividades de aprendizaje, también se
encuentra en un nivel positivo. El 72,6% de los estudiantes demuestra habilidades sélidas
para planificar su proceso de estudio, lo que les permite enfrentar de manera mas eficiente
los retos académicos. Esta planificacion esta correlacionada con el rendimiento académico
en un 75%, lo que resalta la importancia de una buena planificacién como elemento clave

en el éxito académico.
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Uno de los aspectos mas interesantes del estudio es la diferencia de género en el
desarrollo de las habilidades metacognitivas. Se encontré que las mujeres superan a los
varones en términos de desarrollo metacognitivo, alcanzando un 73,10% en niveles de
excelencia, frente a un 26,90% de los varones. En el nivel bueno, las mujeres también
muestran un desempefio superior, con un 64,2%, mientras que los varones se encuentran
en un nivel del 35,8%. Estos datos sugieren que las mujeres, en este contexto académico
especifico, tienden a desarrollar una mayor capacidad para reflexionar y gestionar su propio
aprendizaje, lo que podria tener implicaciones importantes para diseflar estrategias

educativas que atiendan las diferencias de género en el aula.

En conclusioén, la investigaciéon muestra que la metacognicion es un factor crucial
para el éxito académico de los estudiantes de Contabilidad en la Universidad Andina del
Cusco. El desarrollo de habilidades metacognitivas—como la conciencia cognitiva, el
monitoreo y la planificacion—impacta directamente en el rendimiento académico,
permitiendo a los estudiantes no solo aprender de manera mas efectiva, sino también
adaptarse y mejorar continuamente sus estrategias de aprendizaje. Este estudio pone de
relieve la importancia de fomentar una mayor autorreflexion en los estudiantes, para que
puedan gestionar de manera activa su propio proceso de aprendizaje, contribuyendo asi a

un rendimiento académico mas alto y sostenido en el tiempo.

El hallazgo sobre las diferencias de género en el desarrollo metacognitivo también
abre una ventana para futuras investigaciones, que podrian explorar mas a fondo cémo las
mujeres y los hombres abordan el aprendizaje de manera diferente, y como los programas

educativos pueden ajustarse para maximizar el potencial de todos los estudiantes.

Los estudios mencionados proporcionan una vision clara sobre el nivel de uso de

las estrategias de aprendizaje en diversos contextos, y para su desarrollo se han
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empleado enfoques e instrumentos variados que buscan capturar de manera precisa como
los estudiantes adoptan y aplican estas estrategias en su vida académica. Sin embargo, es
importante destacar que, hasta la fecha, no se han registrado investigaciones especificas
dentro del area de las ingenierias, ni mucho menos se ha realizado un estudio similar en
la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco (UNSAAC). Esto resalta una
brecha importante en la literatura académica, donde el estudio del uso de estrategias de
aprendizaje en estudiantes de ingenierfa sigue siendo un campo inexplorado,

particularmente en este contexto local.

A partir de la revision exhaustiva de la literatura existente, tanto a nivel nacional
como local, se evidencia que esta investigacion representa una primera oportunidad
unica para aplicar un enfoque innovador que evalie como los estudiantes universitarios en
ingenierfa gestionan su proceso de aprendizaje. La herramienta seleccionada para este
estudio es el cuestionario de medida de estrategias de aprendizaje en estudiantes
universitarios, desarrollado por José Martinez Guerrero, un instrumento robusto y
especializado, que ha sido disenado y validado en estudiantes universitarios de México, y

que cuenta con el respaldo teérico de la Universidad Complutense de Madrid.

El valor de este enfoque radica en su aplicabilidad y precision, ya que permite
medir de manera estructurada las distintas dimensiones del aprendizaje, como la
autorregulacion, la planificacién cognitiva, el monitoreo y el uso adecuado de
estrategias metacognitivas. Este instrumento no solo facilita la identificacion de las
fortalezas y debilidades en el uso de estrategias por parte de los estudiantes, sino que
también se ajusta perfectamente al contexto universitario, proporcionando una herramienta
fiable para diagnosticar y mejorar el rendimiento académico en carreras tan exigentes como

las ingenierfas.
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El hecho de que este cuestionario haya sido validado internacionalmente le
confiere una solidez metodolégica, ya que ha sido utilizado en entornos educativos
diversos, lo que garantiza que los resultados obtenidos en este estudio seran comparables
con los de otras investigaciones similares realizadas en diferentes partes del mundo. La
adaptacion de este instrumento al contexto de la UNSAAC permitira no solo llenar un
vacio en la literatura local, sino también generar informaciéon valiosa que podria ser
utilizada para optimizar las practicas pedagoégicas y disefiar intervenciones
educativas mas efectivas, orientadas a mejorar el rendimiento de los estudiantes de

ingenieria.

Esta investigaciéon no solo busca aportar conocimiento novedoso sobre el uso de
estrategias de aprendizaje en estudiantes de ingenierfa, sino que también tiene el potencial
de abrir nuevas lineas de investigacion y establecer bases sélidas para futuros estudios
en el ambito académico peruano y mas alla. La combinacién de un enfoque riguroso y un
instrumento validado internacionalmente asegura que los resultados proporcionarin
insights profundos sobre como los estudiantes universitarios pueden mejorar sus

practicas de estudio y, en ultima instancia, alcanzar niveles mas altos de éxito académico.

Relacion entre Estrategias de Ensefianza y Rendimiento

Académico

El rendimiento académico de los estudiantes de Ingenierfa Civil esta
profundamente influenciado por las estrategias de ensefianza implementadas en el aula.
Estas estrategias, que comprenden los métodos, enfoques y técnicas pedagogicas utilizadas
por los docentes, no solo determinan cémo se presenta la informacion, sino también c6mo

los estudiantes la procesan, la comprenden y la aplican en contextos practicos. A través de
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un enfoque detallado y estructurado, esta secciéon explora la relacion entre las estrategias de
ensefanza y el rendimiento académico, destacando como un método bien disefiado puede
optimizar el aprendizaje y potenciar el éxito académico en una disciplina tan compleja y

exigente como la Ingenierfa Civil.

Las estrategias de ensefianza no son solo herramientas pedagdgicas aisladas, sino
que forman un sistema integrado que abarca desde la planificacion del curso hasta la
retroalimentacion continua durante el proceso de aprendizaje. Estas estrategias deben ser
cuidadosamente seleccionadas y ajustadas para alinearse con las necesidades especificas de
los estudiantes y los objetivos de aprendizaje de cada asignatura. En Ingenierfa Civil,
donde el conocimiento técnico es esencial y su aplicacion en el mundo real es constante, las
estrategias de enseflanza adquieren una relevancia particular, ya que deben facilitar tanto la

comprension tedrica como la transferencia del conocimiento a la practica.

Estrategias de Ensefianza Activas y Rendimiento Académico

Una de las estrategias mas efectivas para mejorar el rendimiento académico en los
estudiantes de Ingenierfa Civil es el uso de estrategias de ensefianza activas. Estas
estrategias implican la participacién activa de los estudiantes en su propio proceso de
aprendizaje, promoviendo una mayor implicacién cognitiva y emocional con los
contenidos. En lugar de ser meros receptores pasivos de informacién, los estudiantes se
convierten en agentes activos, responsables de investigar, cuestionar y aplicar los

conceptos que aprenden.

Entre las estrategias activas mas efectivas se encuentran el aprendizaje basado en
proyectos (ABP) y cl aprendizaje cooperativo, ambos muy relevantes para la Ingenieria
Civil. El aprendizaje basado en proyectos permite a los estudiantes trabajar en

problemas reales o simulaciones que replican situaciones del mundo profesional, donde
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deben aplicar los conocimientos tedricos en la resolucion de problemas de disefio,
construcciéon o planificacion. Este tipo de enfoque no solo fomenta un aprendizaje mas
profundo y significativo, sino que también desarrolla habilidades practicas esenciales como

la toma de decisiones, ¢l trabajo en equipo y la resoluciéon de problemas.

Por otro lado, el aprendizaje cooperativo fomenta la colaboraciéon entre los
estudiantes, quienes deben interactuar y apoyarse mutuamente para alcanzar los objetivos
de aprendizaje. En Ingenierfa Civil, donde muchos proyectos requieren un enfoque
multidisciplinario, la habilidad para colaborar con otros profesionales es crucial. A través de
la interaccién en grupo, los estudiantes no solo desarrollan su capacidad para trabajar en
equipo, sino que también consolidan su aprendizaje mediante la explicacién y discusion de

conceptos, lo que mejora su comprension y retencion del material.

Estas estrategias activas estan directamente relacionadas con un mejor
rendimiento académico, ya que permiten a los estudiantes integrar y aplicar los
conocimientos de manera mas efectiva. Diversos estudios han demostrado que los
estudiantes que participan en entornos de aprendizaje activo tienden a obtener mejores
resultados en examenes y proyectos, debido a que han desarrollado una comprension mas
profunda y aplicable de los contenidos. En este sentido, las estrategias activas no solo
mejoran el rendimiento a corto plazo, sino que también preparan a los estudiantes para

enfrentar los retos del entorno profesional.

Estrategias Cognitivas y Metacognitivas en la Ensefianza

Otra dimensiéon importante de la relacion entre estrategias de ensefanza y
rendimiento académico es el uso de estrategias cognitivas y metacognitivas. Las
estrategias cognitivas permiten a los estudiantes procesar y organizar la informaciéon de

manera mas eficiente, facilitando la comprension y retencion del contenido. Entre estas
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estrategias se incluyen la organizacion de la informacién, el uso de mapas
conceptuales y la toma de notas estructurada. En Ingenieria Civil, donde los estudiantes
deben manejar conceptos complejos y datos técnicos extensos, el uso efectivo de estas

estrategias cognitivas es esencial para el éxito académico.

Por otro lado, las estrategias metacognitivas se centran en el proceso de
autorregulacion del aprendizaje. Estas estrategias permiten a los estudiantes planificar,
monitorear y evaluar su propio proceso de estudio, ajustando sus enfoques segin sea
necesario para mejorar su rendimiento. Los estudiantes que desarrollan habilidades
metacognitivas tienden a tener un mayor control sobre su aprendizaje, lo que les permite
identificar sus fortalezas y debilidades, ajustar su enfoque y mejorar su rendimiento

académico de manera auténoma.

Los docentes juegan un papel crucial en el desarrollo de estas habilidades cognitivas
y metacognitivas, ya que pueden ensefar a los estudiantes coémo organizar su tiempo, como
planificar sus estudios y cémo reflexionar sobre su proceso de aprendizaje. En este
sentido, la enseflanza de estrategias metacognitivas no solo mejora el rendimiento
académico, sino que también fomenta la independencia y autorregulacion del estudiante,

cualidades fundamentales para la vida profesional en Ingenierfa Civil.

Retroalimentaciéon y Evaluacion Continua

La retroalimentacién continua es otra estrategia de enseflanza que esta
fuertemente vinculada al rendimiento académico. Los estudiantes de Ingenierfa Civil,
debido a la naturaleza técnica de su formacién, se benefician enormemente de una
retroalimentacion detallada y constructiva que les permita corregir errores, refinar su

comprensién y mejorar sus habilidades. La retroalimentacion debe ser oportuna y
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especifica, permitiendo que los estudiantes comprendan claramente qué areas necesitan

mejorar y como pueden hacerlo.

La evaluacién formativa o continua es una herramienta clave para proporcionar
esta retroalimentacion. A diferencia de la evaluacién sumativa, que se centra en medir los
resultados finales, la evaluacion formativa busca evaluar el progreso del estudiante durante
el proceso de aprendizaje, proporcionando informacion valiosa tanto al estudiante como al
docente. Este tipo de evaluacion fomenta una mentalidad de mejora continua, ya que
permite a los estudiantes realizar ajustes en sus estrategias de estudio antes de llegar a la

evaluacion final.

La retroalimentacién basada en la evaluaciéon continua estd directamente
relacionada con un mejor rendimiento académico, ya que proporciona a los estudiantes
guia constante y les permite realizar ajustes oportunos en sus enfoques de aprendizaje. En
el campo de la Ingenierfa Civil, donde los errores en calculos o disefios pueden tener
consecuencias significativas, la capacidad de recibir retroalimentacién y actuar sobre ella es
fundamental no solo para mejorar el rendimiento académico, sino también para preparar a

los estudiantes para su futura carrera profesional.

El Rol del Docente en la Optimizacion del Rendimiento Académico

El rol del docente en la implementacion de estrategias de enseflanza efectivas es
fundamental para optimizar el rendimiento académico de los estudiantes. Un docente que
adopta un enfoque reflexivo y adaptativo, que es capaz de identificar las necesidades
individuales de sus estudiantes y ajustar sus métodos de ensefilanza en consecuencia, puede
marcar una gran diferencia en el aprendizaje de sus estudiantes. Los docentes no solo

deben dominar el contenido que ensefian, sino que también deben ser capaces de facilitar
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el aprendizaje a través de métodos que promuevan la comprensiéon profunda y la aplicacion

practica de los conocimientos.

En Ingenierfa Civil, donde los contenidos son altamente técnicos y a menudo
abstractos, el docente actia como un mediador entre el conocimiento y la practica. A
través de la implementacion de estrategias de ensefianza activas, el desarrollo de habilidades
metacognitivas y la provision de retroalimentaciéon continua, los docentes pueden

empoderar a sus estudiantes para que se conviertan en aprendices auténomos y exitosos.

La relacion entre las estrategias de ensefianza y el rendimiento académico es
innegable, y se refleja en la capacidad de los estudiantes para comprender, retener y aplicar
los conocimientos adquiridos. En Ingenierfa Civil, la implementacién de estrategias
activas, cognitivas, metacognitivas y la retroalimentacién continua son herramientas
clave que no solo mejoran el rendimiento académico a corto plazo, sino que también
preparan a los estudiantes para el éxito a largo plazo en su carrera profesional. Un enfoque
pedagdgico bien estructurado y adaptado a las necesidades especificas de los estudiantes de
ingenierfa tiene el potencial de transformar su experiencia de aprendizaje y, en ultima

instancia, su desempefo académico.

Fundamentos epistemoldgicos de las teorias de aprendizaje.

A lo largo de la historia humana, el afan por comprender los fenémenos que
conforman la vida y el entorno ha llevado al desarrollo de diversas explicaciones,
construidas a partir de la observacion, la reflexion y la interacciéon con el mundo. Este
proceso de indagaciéon y construccion de conocimiento ha dado lugar a las teorias

cientificas, entendidas como modelos explicativos universales que buscan representar, de
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manera coherente y sistematica, la relacion entre distintos fenémenos observables. Estas
teorfas no son simples descripciones de la realidad; en su esencia, son construcciones
semidticas, tanto cognitivas como simbodlicas, que permiten establecer relaciones de
interdependencia entre clases universales de hechos. Su propésito es ofrecer una
explicacién robusta que no solo permita predecir los fenémenos futuros, sino también

retroceder en el tiempo para entender las causas subyacentes de los eventos ya observados.

Desde una perspectiva epistemoldgica, las teorfas cientificas son esenciales porque
no solo organizan el conocimiento, sino que también guian el desarrollo de nuevas
hipétesis y experimentaciones, que a su vez refuerzan o debilitan las explicaciones
propuestas. En este sentido, el poder predictivo y explicativo de una teoria es lo que le
otorga su valor dentro del contexto cientifico, y su capacidad para generalizar hechos
particulares a partir de modelos universales es lo que distingue a las teorfas cientificas de

otras formas de conocimiento.

En el ambito especifico de las teorias de aprendizaje, estas construcciones
epistemoldgicas han sido cruciales para entender como los seres humanos adquieren,
procesan y retienen el conocimiento. La evolucién de estas teorfas ha sido moldeada por
diversas corrientes filosdficas y psicologicas que buscan desentrafar los mecanismos
internos y externos que influyen en el aprendizaje, lo que ha dado lugar a una serie de
modelos explicativos, desde el conductismo hasta el constructivismo, pasando por

teorfas mas contemporaneas como la metacognicion.

El fil6sofo Nicola Abbagnano, en su sintesis de 1987 sobre el concepto de teoria,

identifica tres operaciones basicas que subyacen a toda construccion tedrica:
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Observacion y descripcion: El primer paso en la construccion de una teoria es la
observacion detallada de los fenémenos. En el caso de las teorfas del aprendizaje,
esto implica observar cémo los individuos asimilan informacion, como interactian
con su entorno y cémo modifican su conducta en funciéon de la experiencia
adquirida. Este proceso de observacion lleva a la creacién de descripciones
sistematicas que recogen los patrones identificados, permitiendo que los

fenémenos estudiados sean replicables y analizables desde diferentes perspectivas.

Formulacién de hipétesis y modelos explicativos: A partir de las observaciones,
los tedricos elaboran hipétesis que intentan explicar las relaciones causales entre
los fenémenos observados. En las teorfas de aprendizaje, estas hipotesis pueden
referirse, por ejemplo, a como el refuerzo positivo en un ambiente educativo
promueve la retencién de la informacion, o cémo la interaccidén social facilita el
aprendizaje en contextos colaborativos. Estas hipotesis se formalizan en modelos
teéricos que buscan captar la esencia de los procesos de aprendizaje y
proporcionar un marco desde el cual se puedan predecir comportamientos futuros

en situaciones similares.

Validacion y ajuste del modelo: Una vez formulada una teorfa, esta debe ser
sometida a prueba mediante experimentacién y validacion empirica. Las teorfas
de aprendizaje, al igual que otras teorfas cientificas, necesitan ser validadas en
diferentes contextos para determinar su aplicabilidad y alcance. En este sentido, el
proceso de ajuste es continuo; una teorfa cientifica nunca esta completamente
cerrada, sino que evoluciona a medida que surgen nuevas evidencias que pueden

confirmar, refinar o refutar los modelos existentes.
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Aplicacion Epistemologica en las Teorias de Aprendizaje

El estudio del aprendizaje ha sido un terreno fértil para la construccion de teorias
cientificas que buscan explicar como los seres humanos adquieren conocimientos y
habilidades a lo largo de su vida. En este sentido, el conductismo de John B. Watson y
B.F. Skinner se erige como una de las primeras teorias que ofrecié un marco explicativo
basado en la observaciéon de comportamientos observables y mensurables. Para los
conductistas, el aprendizaje es el resultado de una serie de asociaciones entre estimulos y
respuestas, y el refuerzo o castigo juega un papel fundamental en la consolidacion de estos
aprendizajes. Desde una perspectiva epistemologica, el conductismo aporta un modelo
claro y replicable de cémo los comportamientos se moldean en funcién del entorno, pero
su limitacion radica en no considerar los procesos internos del individuo, como la reflexion

o la autorregulacion.

Con el surgimiento del constructivismo, teéricos como Jean Piaget y Lev
Vygotsky aportaron un enfoque mas complejo, donde el aprendizaje no se concibe como
una mera reaccion a estimulos externos, sino como un proceso activo en el que el individuo
construye su propio conocimiento a través de la interaccién con el entorno y con otros
individuos. Esta teorfa, desde un punto de vista epistemologico, refleja una evolucion hacia
la comprensiéon del aprendizaje como un proceso dinamico y contextual, donde los
significados se crean de manera subjetiva, pero a partir de interacciones objetivas con el

mundo.

El constructivismo social, especialmente en la obra de Vygotsky, afiade una
dimensién colaborativa al aprendizaje, subrayando la importancia de los mediadores
culturales y el contexto social en el desarrollo cognitivo. La zona de desarrollo

proximo (ZDP) de Vygotsky, un concepto clave en esta teorfa, ejemplifica como las
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capacidades cognitivas del individuo pueden expandirse cuando se trabaja con otros mas
experimentados, como docentes o compafieros, en un ambiente de aprendizaje

cooperativo.

Finalmente, teorfas mas recientes como las de la metacognicion y el aprendizaje
autorregulado destacan la capacidad del individuo para reflexionar sobre su propio
proceso de aprendizaje y ajustar sus estrategias de estudio en funciéon de las metas a
alcanzar. Desde el punto de vista epistemoldgico, estas teorfas subrayan el papel activo del
sujeto cognoscente en la gestion de su propio conocimiento, lo que representa una
evolucion significativa en la comprension de como los seres humanos aprenden y mejoran

su rendimiento académico.

Los fundamentos epistemolégicos de las teorias de aprendizaje nos
proporcionan una base sélida para comprender los diferentes enfoques que han surgido
para explicar como los seres humanos adquieren conocimientos y habilidades. Desde el
conductismo hasta las teorfas de aprendizaje autorregulado, estas construcciones
tedricas no solo nos permiten entender mejor los procesos de aprendizaje, sino también
disefiar intervenciones pedagdgicas que optimicen el rendimiento académico y el desarrollo
personal. Cada teorfa aporta una perspectiva tinica sobre el aprendizaje, y es a través de la
interaccién de estas diferentes corrientes que podemos alcanzar una comprension mas
profunda y completa del fenémeno del aprendizaje en contextos educativos y

profesionales, como el de la Ingenierfa Civil.

“Teoria Implica la construccion de un esquema de unificacion
sistemadtica dotado de alto grado de comprensividad, lo cual se traduce
en su universalidad y en su potencia de cobertura con respecto a los

eventos singulares.

Martha Alejandrina Egufa Alarcon



Claves de Exito Académico
Estrategias de Aprendizaje en Ingenierfa Civil

Teoria implica la definicion de un conjunto de medios de representacion
conceptual o simbdlica, que permita transitar entre el esquema

explicativo y los hechos singulares.

Teoria implica Ia construccion de un conjunto de reglas de inferencias

que permitan Ia prevision de los datos de hechos.”
(Abbagnano: 1987: 109)

Segin Goetz y LeCompte (1988: 86), las teorias cientificas son construcciones
complejas creadas mediante el desarrollo de un conjunto de proposiciones o
generalizaciones que se encuentran interrelacionadas de manera sistematica. Estas teorfas
no se limitan a ofrecer explicaciones simplistas, sino que se sustentan en el rigor del
razonamiento légico y en la aceptacion por parte de las comunidades cientificas, lo que
las diferencia de los constructos no cientificos o de caracter especulativo. Los conceptos,
proposiciones y teorfas que forman parte del ambito de la ciencia cumplen con criterios
establecidos por el analisis légico, permitiendo que las explicaciones ofrecidas sean

coherentes, replicables y aceptadas dentro de un marco de conocimiento compartido.

Goetz y LeCompte también sugieren que en las ciencias sociales se distinguen
tres niveles de teorfa que varfan en su alcance y abstraccion: la Gran Teoria, la Teorfa
Formal y de Alcance Intermedio, y la Teorfa Sustantiva. Cada uno de estos niveles
representa una forma de organizaciéon del conocimiento con distintos grados de
generalizacion, aplicabilidad y enfoque, ofreciendo asi diferentes formas de entender los

fenémenos sociales y conductuales.

La Gran Teoria o Paradigma Teoérico se compone de sistemas altamente

interrelacionados de proposiciones abstractas que buscan describir, predecir o explicar
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grandes categorfas de fendémenos de manera exhaustiva. Estas teorfas no son
probabilisticas, lo que significa que no dependen de probabilidades estadisticas, sino que
presentan una explicacion totalizadora de los fenémenos en cuestion. Un ejemplo de este
tipo de teorfa son las grandes corrientes filoséficas y socioldgicas que intentan abarcar el
comportamiento humano en su totalidad, como el marxismo, el funcionalismo o el

estructuralismo.

Por otro lado, los Modelos Teéricos Relacionados consisten en conjuntos de
supuestos, conceptos y proposiciones que se configuran de forma menos estricta que en la
Gran Teorfa, pero que atun logran estructurar una visiéon del mundo. En disciplinas como la
sociologia, estos modelos han dado lugar a las principales perspectivas tedricas
dominantes, tales como el funcionalismo, la teoria del conflicto, el interaccionismo
simbdlico y la teoria del intercambio. Estos modelos permiten organizar el

conocimiento social en torno a visiones particulares que abordan diferentes facetas de la

realidad.

Las Teorias Formales y de Alcance Intermedio representan un nivel tedrico mas
especifico, orientado a explicar clases abstractas de comportamiento humano. Estas teotias
no pretenden abarcar fenémenos tan amplios como la Gran Teorfa, sino que se centran en
explicar aspectos mas delimitados de la conducta. Un ejemplo de ello son las teorias del
aprendizaje social o las teorias del desarrollo, que intentan explicar como los seres
humanos, tanto nifilos como adultos, aprenden y desarrollan habilidades a lo largo de su

vida.

Por ultimo, las Teorias Sustantivas son aquellas que se focalizan en contextos
especificos, es decir, en determinadas poblaciones, escenarios o periodos de tiempo. Este

tipo de teorfa no busca ofrecer explicaciones universales, sino que se limita a lo concreto,
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abordando fenémenos particulares en poblaciones o entornos bien definidos. Un claro
ejemplo son las teorias de la educacién, que se centran en explicar los procesos de
ensefanza y aprendizaje en entornos formales como las escuelas, o las teorfas desarrolladas
en el ambito de la etnografia educativa, que estudian la dinamica de las relaciones en las

instituciones escolares.

Con base en estas clasificaciones tedricas, podemos entender que el conocimiento
en torno al aprendizaje ha sido estructurado en conjuntos sistematicos de explicaciones,
que abordan los diferentes elementos que intervienen en este proceso complejo. Las
Teorias de Aprendizaje, en este sentido, constituyen un corpus coherente de ideas que
buscan explicar el porqué y el cémo de cada uno de los componentes del proceso de
aprendizaje. Estas teorfas ofrecen un marco tedrico so6lido que permite comprender los
mecanismos que subyacen a la adquisicion de conocimientos y habilidades, tanto en

contextos educativos formales como en otros escenarios de la vida cotidiana.

Ademas, es importante destacar que las Teorias de Aprendizaje no solo explican
los procesos cognitivos individuales, sino también los factores sociales, emocionales y
contextuales que influyen en el proceso de adquisicion de conocimientos. Asi, cada nivel
teérico —desde la Gran Teorfa hasta la Teorfa Sustantiva— ofrece una perspectiva
particular que contribuye a una comprensiéon mas rica y matizada del aprendizaje. Las
grandes teorfas, por ejemplo, pueden ofrecer una visiéon amplia de como se conceptualiza el
aprendizaje en diversas culturas o épocas, mientras que las teorfas sustantivas pueden
proporcionar informacién detallada sobre cémo se produce el aprendizaje en un aula

especifica, en un contexto histérico determinado.

De esta manera, los fundamentos teéricos del aprendizaje proporcionan

herramientas indispensables para los investigadores y educadores, permitiéndoles disefar
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estrategias pedagogicas mas efectivas, desarrollar intervenciones educativas informadas y
optimizar los procesos de enseflanza y aprendizaje. Estas teorfas también constituyen la
base para la creacion de politicas educativas que respondan a las necesidades de las diversas
poblaciones estudiadas, garantizando que el aprendizaje se produzca de manera eficiente y

significativa en una variedad de contextos sociales y culturales.

Teoria del aprendizaje.

En este contexto, el concepto de Teoria del Aprendizaje se refiere a un
constructo tedrico que busca explicar y predecir cémo el ser humano adquiere
conocimientos y habilidades. No obstante, el aprendizaje, como proceso complejo, ha
sido objeto de multiples interpretaciones a lo largo del tiempo, lo que ha dado lugar a una
amplia gama de teorias que intentan desentrafar los mecanismos internos y externos que
intervienen en este fenémeno. Estas teorfas no solo exploran cémo los individuos asimilan
informacion, sino también como la retienen, aplican y adaptan en diferentes situaciones

y contextos.

Las diversas teorfas del aprendizaje que han surgido como parte de las ciencias
sociales se enmarcan dentro de los enfoques cientificos que han evolucionado a lo largo
de la historia de la humanidad, influenciados por el desarrollo del pensamiento cientifico en
distintas épocas. Cada teoria responde a un conjunto de supuestos y paradigmas que
predominaban en los momentos historicos en los que fueron concebidas, reflejando la
evolucion de las corrientes filosoficas y psicologicas que han moldeado la forma en que

entendemos el aprendizaje humano.

Interpretando los planteamientos de Thomas Kuhn (1998: 65), las teotfas de
aprendizaje pueden considerarse como parte de lo que ¢él denomina ''tevoluciones

paradigmaticas", seguidas por periodos de lo que Kuhn llama "ciencia normal". En
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este contexto, una revolucién cientifica implica el abandono de un paradigma anterior y la
adopcion de uno nuevo, lo cual ocurre cuando una comunidad cientifica, tras un periodo
de crisis o insatisfaccién con el paradigma dominante, acepta de manera consensuada una
nueva forma de explicar los fenémenos. Segun Kuhn (1998: 73), las revoluciones cientificas
marcan una ruptura con el conocimiento previo, lo que da lugar a un cambio radical en la

forma de concebir y abordar el mundo.

En el caso de las teorias del aprendizaje, se han producido varias revoluciones
paradigmaticas a lo largo de la historia, cada una de las cuales ha traido consigo un cambio
profundo en nuestra comprension de como aprenden los seres humanos. Las principales
revoluciones paradigmaticas en el ambito del aprendizaje estarfan representadas por tres
enfoques clave: la Teoria Conductista, la Teoria Cognoscitiva y la Teoria

Constructivista.

La Teoria Conductista, desarrollada por teéricos como John B. Watson y B.F.
Skinner, fue una de las primeras en ofrecer una explicacién sistemdtica y basada en la
observacion empirica de cémo los individuos aprenden. Este enfoque se centraba en la
relacién estimulo-respuesta, sugiriendo que todo aprendizaje es el resultado de una
asociacion entre un estimulo del entorno y la respuesta del individuo. El conductismo, al
reducir el aprendizaje a comportamientos observables y mensurables, fue revolucionario en
su época, ya que proporciond un marco teoérico solido para estudiar el aprendizaje desde
una perspectiva objetiva y cuantificable. Sin embargo, con el tiempo, las limitaciones de
este enfoque se hicieron evidentes, particularmente en su incapacidad para explicar los
procesos internos como el pensamiento y la reflexién, lo que condujo a una nueva

revolucion paradigmatica.
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Este cambio se produjo con el surgimiento de la Teoria Cognoscitiva, que puso el
énfasis en los procesos mentales que subyacen al aprendizaje. Los tedricos cognoscitivos,
como Jean Piaget y Jerome Bruner, argumentaron que el aprendizaje no es simplemente
una cuestiéon de asociaciones estimulo-respuesta, sino que implica una serie de procesos
cognitivos complejos, como la percepcion, la memoria, el razonamiento y la resolucion
de problemas. Esta teorfa revolucioné nuestra comprension del aprendizaje al introducir
conceptos como los esquemas mentales, que actian como estructuras organizativas
internas mediante las cuales los individuos interpretan y procesan la informaciéon. La
cogniciéon se convirtib, entonces, en el foco de la investigacion sobre el aprendizaje,
desplazando la atenciéon de los comportamientos observables hacia los mecanismos

internos del pensamiento.

Finalmente, la Teoria Constructivista, con figuras como Lev Vygotsky y Jean
Piaget en sus rafces, propuso una nueva revoluciéon paradigmatica al postular que el
aprendizaje es un proceso activo en el que los individuos construyen su propio
conocimiento a partir de sus experiencias y contextos. A diferencia de las teorfas
anteriores, el constructivismo subraya el papel del entorno social y las interacciones
culturales en la formaciéon del conocimiento. En lugar de ver a los estudiantes como
receptores pasivos de informacion, el constructivismo los presenta como agentes activos
que dan sentido a su aprendizaje a través de la exploracion, el dialogo y la colaboracion.
Este enfoque revolucioné las practicas pedagogicas, sugiriendo que el aprendizaje
significativo ocurre cuando los estudiantes son capaces de conectar el nuevo conocimiento
con lo que ya saben, integrando de manera activa los nuevos conceptos en sus marcos de

referencia preexistentes.
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Cada una de estas revoluciones paradigmaticas ha dejado una huella indeleble
en el campo del aprendizaje y ha contribuido a la evoluciéon de la educaciéon como
disciplina. Mientras que el conductismo proporcioné las primeras herramientas para medir
y observar el aprendizaje de manera cientifica, el cognitivismo y el constructivismo
ampliaron nuestra comprension al incluir los procesos internos y las interacciones

sociales como componentes esenciales del aprendizaje humano.

Las Teorias de Aprendizaje no solo ofrecen explicaciones sobre como aprenden
las personas, sino que también reflejan las transiciones histéricas y los cambios en el
pensamiento cientifico. Desde el enfoque conductista, que privilegia lo observable, hasta el
constructivismo, que pone al individuo y su entorno en el centro del proceso de
aprendizaje, estas teorfas constituyen el nucleo sobre el cual se fundamenta la practica
educativa moderna. Su evolucién nos recuerda que el aprendizaje es un fenémeno
dinamico y multifacético, en constante transformacion a medida que nuestro entendimiento

cientifico avanza y nuestros paradigmas cambian.

En este contexto, Schunk (1991: 56) plantea que la diferencia central entre las
teorfas de aprendizaje conductista, cognitivista y constructivista no radica tanto en
como definen el aprendizaje, sino en como interpretan los procesos que lo componen.
Estas distinciones se manifiestan en aspectos clave que varfan de acuerdo con cada
perspectiva tedrica. De acuerdo con Schunk, dichas diferencias surgen en torno a preguntas
fundamentales que permiten delimitar y comprender las particularidades de cada enfoque
teoérico en relacion con el aprendizaje. En este sentido, Schunk (1991: 65) propone cinco

preguntas esenciales que ayudan a distinguir una teorfa de otra:

1. ¢Cémo ocurre el aprendizaje?
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2. ¢Qué factores influyen en el aprendizaje?

3. ¢Cual es el papel de 1a memoria?

4. ¢Cémo ocurre la transferencia del aprendizaje?

5. ¢Qué tipos de aprendizaje se explican mejor con esta teoria?

Estas preguntas fundamentales permiten analizar de manera profunda cada enfoque
tedrico y comprender sus particularidades. Schunk, en su analisis exhaustivo, afiade otras
dos preguntas que enriquecen aun mas la discusion: ¢De dénde proviene el
conocimiento? y ¢Cémo las personas llegan a saber? Estas interrogantes aportan una
perspectiva mas amplia al cuestionar los origenes y la construccién del conocimiento, temas
centrales que han sido abordados por corrientes filosoficas y epistemoldgicas a lo largo de

la historia.

Desde esta perspectiva, Schunk también seflala la existencia de dos posturas
epistemoldgicas clasicas y opuestas que han moldeado el pensamiento cientifico en torno al
origen del conocimiento: el empirismo y el racionalismo. Estas corrientes, aunque
antiguas, siguen influyendo en diversos grados en las teorfas actuales del aprendizaje, lo que
refuerza su relevancia al intentar entender como se forma y se organiza el conocimiento en
la mente humana. El empirismo, que sostiene que todo conocimiento proviene de la
experiencia sensorial, se refleja en enfoques como el conductismo, donde el aprendizaje
es visto como una respuesta directa a los estimulos del entorno. Por otro lado, el
racionalismo, que postula que el conocimiento surge de la razén y los procesos internos,
esta mas alineado con el cognitivismo y el constructivismo, que priorizan los procesos

mentales y la construccion activa del conocimiento por parte del individuo.
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Distincion entre los Enfoques Conductista, Cognitivista y

Constructivista

En el enfoque conductista, el aprendizaje es entendido como un cambio
observable en el comportamiento, el cual se produce en respuesta a un estimulo externo.
Aqui, el papel de la memoria es secundario, ya que lo importante es cémo los estimulos
del entorno condicionan el comportamiento del individuo, utilizando refuerzos o castigos
para moldear este comportamiento. Desde esta perspectiva, la transferencia del
aprendizaje ocurre cuando un comportamiento aprendido en una situacién se generaliza a
otras, similar a la forma en que un animal, por ejemplo, asocia una campana con la comida
en los experimentos clasicos de condicionamiento. El conductismo es particularmente tutil
para explicar tipos de aprendizaje que involucran habilidades mecanicas o conductuales,

donde la repeticion y el refuerzo son clave.

En contraste, el enfoque cognitivista coloca el acento en los procesos mentales
internos que intervienen en el aprendizaje. Para los cognitivistas, el aprendizaje es un
proceso de adquisicién, procesamiento y organizacion de la informacién en la
memoria. Aqui, la memoria tiene un papel crucial, ya que es vista como el sistema donde
se almacena la informacién para su uso posterior. Los cognitivistas estudian como la
informacién se codifica, se almacena y se recupera, y como las conexiones entre ideas
influyen en la transferencia del aprendizaje a nuevas situaciones. El cognitivismo es
especialmente util para explicar el aprendizaje de conceptos abstractos y habilidades

cognitivas mas complejas, como la resolucion de problemas y el razonamiento légico.

Por ultimo, el constructivismo plantea que el aprendizaje es un proceso activo en
el que el individuo construye su propio conocimiento a través de la interaccion con el

entorno y la reflexiéon sobre sus experiencias previas. En este enfoque, el conocimiento no
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es simplemente transferido de un lugar a otro, sino que es creado por el aprendiz. El papel
de la memoria en el constructivismo es mas dinamico, ya que se considera que los
estudiantes integran activamente el nuevo conocimiento con lo que ya saben,
reestructurando sus esquemas mentales a medida que enfrentan nuevas experiencias. La
transferencia del aprendizaje, por tanto, depende de la capacidad del individuo para aplicar
los principios generales aprendidos en un contexto a nuevas situaciones, lo que refleja la
flexibilidad y adaptabilidad del conocimiento construido. El constructivismo es
particularmente util para explicar tipos de aprendizaje que requieren un alto grado de
interaccion social y contextualizacién, como el aprendizaje colaborativo y las

habilidades practicas.

Epistemologia y Teorias de Aprendizaje

Las posiciones epistemoldgicas del empirismo y el racionalismo han influido
profundamente en la forma en que estas teorfas abordan el origen del conocimiento. Los
conductistas, por ejemplo, estan mas alineados con el empirismo, al sostener que el
conocimiento proviene directamente de la experiencia sensorial y la interacciéon con el
entorno. Desde esta perspectiva, el aprendizaje se produce a través de la observacion y la
repeticion de patrones de comportamiento. Por otro lado, los enfoques cognitivistas y
constructivistas estan mas cercanos al racionalismo, pues reconocen que el conocimiento
no solo proviene del exterior, sino también de los procesos internos de razonamiento y
la capacidad del individuo para organizar y estructurar la informacién de manera logica y

coherente.

Comparacion y Complementariedad
Al comparar estas teorfas de aprendizaje, es evidente que, aunque presentan

diferencias notables, también se complementan en ciertos aspectos. El conductismo, por
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ejemplo, puede ser altamente efectivo en la enseflanza de habilidades automaticas o
procedimientos que requieren repeticién, mientras que el cognitivismo aporta una mayor
comprensiéon de los procesos de memorizaciéon y recuperacion de informacioén. Por su
parte, el constructivismo destaca la importancia de la contextualizacion del aprendizaje y
la interacciéon con otros, algo fundamental en entornos educativos donde la colaboraciéon y

el aprendizaje basado en proyectos juegan un rol crucial.

Las teorfas de aprendizaje proporcionan marcos interpretativos que permiten
abordar el proceso educativo desde diferentes angulos, ofreciendo tanto a investigadores
como a educadores las herramientas necesarias para comprender mejor como ocurre el
aprendizaje y como pueden optimizarse las estrategias pedagdégicas para mejorar el
rendimiento y la retencién del conocimiento. La integracion de estas perspectivas dentro de
un enfoque pedagdgico flexible puede permitir una experiencia de aprendizaje mas
completa y efectiva, adaptada a las necesidades y capacidades individuales de cada

estudiante.

El aprendizaje: fundamentos psicoldgicos.

Los fundamentos psicologicos del aprendizaje han sido establecidos a través de
los aportes de numerosos teéricos experimentales que, a lo largo del siglo XX, sentaron las
bases para comprender como se adquiere, procesa y retiene el conocimiento. Entre estos
teoricos destaca Edward Thorndike (1874-1949), cuya contribucién fue clave para el
desarrollo de principios fundamentales del aprendizaje, tales como el efecto de los
resultados, ¢l ensayo y error, la practica y la transferencia del aprendizaje. Thorndike,
ademas de su interés en los mecanismos del aprendizaje, también se preocupd

profundamente por la psicometria y las aplicaciones educativas de sus investigaciones,
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buscando siempre vincular el conocimiento tedrico con la practica en el ambito de la

educacion.

En su vasta obra, Thorndike (1978: 78) asigné un valor considerable a la precisiéon
en la medicién cuantitativa de los resultados del aprendizaje, creyendo firmemente que la
educacion debia ser evaluada de manera objetiva para mejorar su efectividad. Su enfoque
experimental fue pionero al aplicar principios cientificos rigurosos al estudio del
comportamiento humano en contextos educativos, poniendo un énfasis especial en cémo
medir los productos del aprendizaje y la manera en que estos podian ser mejorados a

través de practicas educativas sistematizadas.

Asimismo, resulta relevante recordar a Clark Hull, otro influyente tedrico del
aprendizaje, quien antes de desarrollar su famosa teoria del aprendizaje, ya habia
mostrado interés en la medicién de aptitudes. Hull contribuy6 a crear un puente entre la
investigacion experimental y los problemas educativos relacionados con la medicién de
variables, un campo de estudio que estaba cobrando fuerza a medida que las ciencias del
comportamiento avanzaban (Boring, 1960: 89). Esto demuestra que, desde los inicios de la
investigacion sobre el aprendizaje, existi6 una clara preocupacion por como evaluar y medir

de manera precisa los procesos y resultados educativos.

Otro de los grandes nombres en la psicologia del aprendizaje es B. F. Skinner
(1904-1990), quien realiz6 una de las contribuciones mas significativas al campo con su
modelo experimental de analisis del aprendizaje. Skinner desarrollé el concepto de
condicionamiento operante, un paradigma que tuvo implicaciones profundas en la
explicacion de la conducta humana. Su enfoque experimental puso el acento en el control

de las variables ambientales y su impacto sobre el comportamiento, lo que permitié una
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mayor comprensiéon de como las contingencias o consecuencias de las acciones influyen

en el proceso de aprendizaje (Skinner, 1953: 178).

Entre las aportaciones mas destacadas de Skinner se encuentra su famosa camara
de condicionamiento operante o Caja de Skinner, un dispositivo disefiado para estudiar
el comportamiento bajo condiciones controladas, permitiendo la manipulacion precisa de
las variables independientes y la observacion directa de las respuestas conductuales de
los sujetos. Este dispositivo revoluciond la investigacion del aprendizaje, ya que ofrecia un
marco experimental claro para medir la conducta de manera objetiva. Skinner introdujo
también el concepto de tasa de respuesta, que mide la frecuencia de un comportamiento
definido de manera operativa en una unidad de tiempo. Esta métrica permitié que las
respuestas pudieran ser graficadas y visualizadas en tiempo real a través de un registro
acumulativo, facilitando el analisis del impacto de las variables ambientales en el

comportamiento.

La innovaciéon de Skinner al introducir medidas precisas y operacionales de la
conducta supuso un avance crucial en la forma de abordar la investigacién del
aprendizaje, especialmente en términos de cémo se mide y representa graficamente el
comportamiento humano y animal en estudios experimentales. El registro acumulativo
de respuestas permiti6 a los investigadores observar el comportamiento en curso,
dandoles la posibilidad de realizar ajustes experimentales en funcién de los datos recogidos
de manera inmediata. Esta precision en la medida, junto con la claridad en la manipulacion
de wvariables, hizo del condicionamiento operante un paradigma extremadamente

poderoso para estudiar como los refuerzos y castigos moldean el aprendizaje.

La importancia de los fundamentos psicolégicos del aprendizaje reside en que

propotcionan un marco teodrico robusto para comprender como los individuos responden
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a su entorno, y como estas respuestas pueden ser modificadas o reforzadas a través de
intervenciones especificas. Las teorfas de Thorndike, Hull y Skinner, a pesar de sus
diferencias conceptuales, comparten una preocupaciéon por el rigor cientifico en la
investigaciéon del aprendizaje, poniendo especial énfasis en la medicién precisa y la
observacién sistematica como pilares fundamentales para avanzar en el conocimiento del

comportamiento.

Ademas, estos tedricos destacaron la importancia de la practica y la repeticion
como elementos clave en la consolidaciéon del aprendizaje. Thorndike, por ejemplo,
subray6 que el ensayo y error, acompafiado de las consecuencias de las acciones, era crucial
para que los individuos aprendieran de manera efectiva. Skinner, por su parte, demostré
como el refuerzo positivo y el refuerzo negativo podian ser utilizados para aumentar o
disminuir la probabilidad de que un comportamiento se repitiera en el futuro, lo que

proporcioné una herramienta poderosa para disefiar estrategias educativas y terapéuticas.

En conjunto, los fundamentos psicolégicos del aprendizaje establecidos por
estos teodricos han sentado las bases para numerosas aplicaciones en el ambito educativo y
clinico. La capacidad de medir el aprendizaje con precision y de comprender los factores
que influyen en su éxito ha permitido el desarrollo de programas educativos mas eficaces,
asi como la creacién de técnicas de modificacion de conducta que han demostrado ser
utiles en una variedad de contextos, desde la educacién formal hasta el tratamiento de

trastornos conductuales.

Los avances en la psicologia del aprendizaje realizados por figuras como
Thorndike, Hull y Skinner han permitido que el aprendizaje sea abordado no solo como un
fenémeno observable y mensurable, sino también como un proceso que puede ser influido

y optimizado a través de la practica sistematica y la manipulaciéon controlada de
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variables. Estos fundamentos psicologicos siguen siendo relevantes en la actualidad,
proporcionando un marco soélido para la investigacién continua y la aplicacién practica en

campos como la educacion, la psicologia clinica y la neurociencia.

Entre las contribuciones mas destacadas de B.F. Skinner al ambito educativo se
encuentran sus aplicaciones de los principios de la conducta en lo que denomind
instruccion programada y en las innovadoras "maquinas de ensefianza" (Skinner, 1958:
96). Estos desarrollos fueron presentados en su obra "Tecnologia de la Ensefianza'
(Skinner, 1968: 95), donde realiza un andlisis profundo y sistematico de los procesos de
aprendizaje en contextos escolares, una linea de investigaciéon que habfa comenzado con su

famoso articulo sobre la ciencia del aprendizaje y el arte de la ensefianza.

Desde la perspectiva conductista, Skinner ofrecié una vision detallada sobre la
motivaciéon del estudiante, explorando los factores que, a su juicio, eran cruciales para
explicar las conductas de estudio y los patrones de aprendizaje. En su analisis, se centré
en la importancia de los refuerzos como mecanismo central para motivar y guiar el
comportamiento del estudiante, aplicando estos principios en herramientas como las
maquinas de ensefianza, que permitian una instruccion individualizada y adaptativa, y en
los sistemas de instruccion programada, que buscaban estructurar el proceso educativo

de manera eficiente y efectiva.

Para Skinner, el aprendizaje en el ambito educativo podia beneficiarse
enormemente de una tecnologia pedagégica derivada directamente de la ciencia del
comportamiento. Esta tecnologfa implicaba una serie de interacciones complejas entre
los diferentes actores y elementos del proceso educativo: la escuela, los profesores, los
programadores de los contenidos y los estudiantes. Ademas, consideraba que las

contingencias que influyen en el aprendizaje operaban en varios niveles interconectados: a
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nivel cultural (el sistema educativo en su conjunto), social (la institucién escolar),
interpersonal (la interacciéon entre docentes y estudiantes) e individual (los procesos

internos del aprendizaje en cada estudiante) (Morris, 2003: 47).

El enfoque conductual de Skinner se extendié mas alla de las fronteras de los
Estados Unidos, influyendo en la investigacion educativa y en las practicas de ensefianza
en varios paises de América Latina, donde sus teorias se implementaron para el manejo
de contingencias dentro y fuera del aula, la instruccién individualizada y el desarrollo
de conductas académicas complejas. La influencia de Skinner en la educacién es visible
en la manera en que se introdujeron mecanismos para reforzar conductas deseadas y
moldear el aprendizaje a través de la estructura y secuenciacion controlada de contenidos,
lo que permitié una mayor precision en el proceso de ensefianza y la optimizacion del

aprendizaje individual.

Evoluciéon y Cambios Paradigmaticos en las Teorias del Aprendizaje

En el escenario contemporaneo, las teorias del aprendizaje han experimentado
cambios significativos debido a la evolucion de la psicologia del aprendizaje y la
incorporacion de nuevos enfoques y paradigmas que han ampliado nuestra comprension de
como ocurre el aprendizaje. Mientras que los enfoques conductistas como el de Skinner
hicieron contribuciones valiosas al introducir sistemas cuantificables y precisos para
estudiar el comportamiento, las nuevas corrientes han aportado una vision mas holistica

del aprendizaje, que incluye aspectos cognitivos, emocionales y sociales.

Para Zimmerman (2000), las "teorias del aprendizaje” se refieren a aquellos marcos
conceptuales que intentan explicar el como y el por qué los seres humanos adquieren
conocimiento y habilidades. En este sentido, las teorfas del aprendizaje no son simplemente

un conjunto de observaciones empiricas, sino que representan un conjunto coherente de
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explicaciones que permiten entender los procesos internos y externos involucrados en el

aprendizaje.

Por su parte, Diaz Barriga y Hernandez (2002) definen una teoria del
aprendizaje como un punto de vista que ofrece una interpretaciéon racional y
cientificamente fundamentada sobre lo que significa aprender. Estas teorias proporcionan
una explicaciéon coherente y filosoficamente soélida de lo que debe entenderse por
aprendizaje, las condiciones bajo las cuales se manifiesta, y las diversas formas que puede
adoptar. Para estos autores, las teorfas del aprendizaje responden a preguntas
fundamentales sobre en qué consiste el aprendizaje, coémo ocurre y a qué conduce. En
otras palabras, las teorfas del aprendizaje exploran tanto los mecanismos internos como

las condiciones externas que facilitan o inhiben el proceso de aprendizaje.

La Tecnologia de la Ensefianza y su Impacto en la Educacién

Volviendo a los aportes de Skinner, su concepto de tecnologia de la ensefianza
no se limita a una visién instrumental del aprendizaje, sino que abarca una visién integral
del proceso educativo, donde cada elemento (desde el docente hasta el entorno fisico) juega
un papel en la creacién de un ambiente 6ptimo para el aprendizaje. Las maquinas de
ensefanza, en particular, ofrecfan a los estudiantes la posibilidad de avanzar a su propio
ritmo, recibiendo retroalimentaciéon inmediata y refuerzo positivo a medida que
progresaban en sus tareas, lo que incrementaba su motivaciéon y su interés por el

aprendizaje.

Este enfoque ha tenido repercusiones duraderas en la educacién moderna, sentando
las bases para lo que hoy en dia conocemos como instruccién adaptativa y tecnologias
educativas basadas en inteligencia artificial. Las ideas de Skinner sobre el refuerzo

programado y la retroalimentacion constante han influido en el desarrollo de
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plataformas de aprendizaje digital que se adaptan a las necesidades individuales de los

estudiantes, permitiendo un aprendizaje mas personalizado y eficaz.

Las contribuciones de Skinner y otros tedricos han sido fundamentales para el
desarrollo de teorias del aprendizaje que explican tanto los procesos internos como las
condiciones externas que permiten que el aprendizaje ocurra de manera 6ptima. Desde su
pionero trabajo con las maquinas de ensefianza y la instrucciéon programada, Skinner
ofreci6 una vision revolucionaria del aprendizaje que se ha mantenido vigente en la practica
educativa contemporanea, influyendo en la manera en que los educadores y cientificos
piensan sobre la ensefianza y el aprendizaje. Al mismo tiempo, los cambios paradigmaticos
en la psicologia del aprendizaje han permitido una comprensiéon mas profunda y
compleja del proceso, integrando nuevas dimensiones cognitivas y sociales que han

enriquecido nuestro entendimiento del fenémeno del aprendizaje.

Hernandez (20006), al profundizar en el analisis de las teorfas del aprendizaje,
sostiene que la mayoria de estos modelos explicativos han sido desarrollados a partir de
situaciones experimentales en entornos controlados, como los laboratorios, lo que ha
permitido generar conocimientos sobre el aprendizaje de manera mas precisa. No obstante,
advierte que estas teorfas experimentales, aunque valiosas, solo pueden explicar de manera
relativa el funcionamiento de los procesos naturales de aprendizaje que ocurren tanto de
manera incidental como en contextos educativos formales, como las aulas. Es decir,
mientras que en el laboratorio se controlan las variables para estudiar el aprendizaje en
condiciones 6ptimas, el aprendizaje real en escenarios naturales es mucho mas complejo y
esta influenciado por factores sociales, emocionales y contextuales que no siempre pueden

GChC’&l‘SC en experimentos.
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En este sentido, Mufioz (2005) propone una clasificacién completa de las teorias
del aprendizaje, basaindose en su importancia pedagégica. De acuerdo con esta
clasificacion, las teorfas del aprendizaje se agrupan en diferentes corrientes o tendencias

pedagoégicas:

1. Teorias conductistas, que se enfocan en el comportamiento observable y en la

relacion entre estimulo y respuesta.

2. Teorias cognitivas, que exploran los procesos internos del aprendizaje, como la

percepcion, la memoria y el razonamiento.

3. Tipologia del aprendizaje segiin Gagné, que clasifica el aprendizaje en

diferentes niveles de complejidad.

4. Teoria humanista de Rogers, que pone el énfasis en el desarrollo personal y en la

autonomia del aprendiz.

5. Teorias neurofisiolégicas, que buscan explicar el aprendizaje a través del

funcionamiento del cerebro y del sistema nervioso.

6. Teorias de procesamiento de la informacion, que comparan la mente humana
con un ordenador, explicando el aprendizaje en términos de entrada,

almacenamiento y recuperacion de informacion.

7. Enfoque constructivista, que representa una posicion compartida por varias

corrientes de la investigacién psicolégica y educativa contemporanea.

De entre todas estas corrientes, el constructivismo se destaca como un enfoque
que ha ganado gran relevancia en las ultimas décadas, y esta respaldado por las

contribuciones de figuras como Jean Piaget, Lev Vygotsky, David Ausubel y Jerome
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Bruner, entre otros. El constructivismo parte de la premisa de que el aprendizaje no es un
proceso pasivo de recepcion de informacion, sino un proceso activo en el que el individuo
construye su propio conocimiento mediante la interaccién con el entorno y la integracion

de nuevas experiencias en sus estructuras mentales preexistentes.

Segin Mufoz (2005), el constructivismo plantea que "cada alumno estructura su
conocimiento del mundo a través de un patrén unico", es decir, el proceso de aprendizaje
es subjetivo y depende de las experiencias previas del aprendiz, asi como de su capacidad
para conectar nuevos hechos, experiencias o conceptos con los conocimientos que ya
posee. Esta construcciéon subjetiva del conocimiento lleva al aprendiz a establecer
relaciones significativas con el mundo que lo rodea, permitiéndole no solo comprender
la nueva informacién, sino también integrar estos aprendizajes en un marco mas amplio

que lo ayuda a interactuar de manera racional y coherente con su entorno.

Uno de los principales impulsores de esta corriente fue Jean Piaget, un
epistemologo interesado principalmente en el desarrollo cognitivo y en la formacién del
conocimiento. Piaget propuso que el aprendizaje no es simplemente la acumulaciéon de
informacién, sino un proceso en el que el individuo reorganiza activamente sus estructuras
mentales a medida que interactia con su entorno. Para Piaget, el constructivismo es la via
para explicar como los seres humanos adquieren el conocimiento, y su trabajo sent las

bases para muchas de las teorfas contemporaneas sobre el desarrollo infantil.

Jerome Bruner y Noam Chomsky, dos influyentes tedricos del aprendizaje,
también hicieron importantes contribuciones al constructivismo. Para Bruner, el
constructivismo no es solo una teorfa del aprendizaje, sino un marco general de
referencia para entender la instruccién en términos de los procesos cognitivos. Segin

Bruner, factores como el lenguaje y la experiencia previa son esenciales para el
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desarrollo de nuevas estructuras mentales. En su obra, Bruner defendfa que el aprendizaje
debia basarse en la exploracién activa del entorno y que los individuos aprenden mejor
cuando son capaces de descubrir los principios que subyacen a la informacién que reciben,

en lugar de simplemente ser receptores pasivos de hechos o datos.

El enfoque constructivista, tal como lo concibe Bruner, esta estrechamente
vinculado a las investigaciones de Piaget sobre el desarrollo infantil, y ambos comparten
la idea de que el aprendizaje es un proceso de construccidén que ocurre a través de la
interaccion constante entre el individuo y su entorno. Para el constructivismo en general, el
aprendizaje no se trata Unicamente de alcanzar resultados especificos o adquirir un
conjunto de habilidades concretas, sino de construir nuevas ideas o conceptos en base a
los conocimientos previos. Lo crucial, entonces, es el proceso de aprendizaje, no solo los
resultados finales, lo que implica un enfoque en la forma en que se aprende y como este
aprendizaje se integra en el marco mas amplio de experiencias y conocimientos del

estudiante.

El constructivismo ofrece un enfoque profundamente dindmico vy
personalizado para entender el aprendizaje, resaltando la idea de que cada estudiante tiene
una trayectoria inica de desarrollo cognitivo. La experiencia previa de los estudiantes, sus
creencias y valores, y su capacidad para reflexionar sobre su propio proceso de
aprendizaje juegan un papel crucial en como construyen el conocimiento y lo aplican en
diferentes contextos. Este enfoque ha transformado profundamente la practica educativa,
llevando a un mayor énfasis en la ensefianza que fomente el pensamiento critico, la

exploracion auténoma y la autorregulacion del aprendizaje.

En definitiva, el constructivismo, junto con otras teorfas del aprendizaje como las

cognitivas y humanistas, nos proporciona una visiéon compleja y rica de cémo ocurre el
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aprendizaje en los seres humanos. Estas teorfas no solo explican los mecanismos internos
de la cognicién, sino que también exploran las condiciones externas que facilitan o
inhiben este proceso. Al centrar la atencién en el aprendiz como un agente activo en la
construcciéon de su conocimiento, el constructivismo ha contribuido significativamente a
redisefiar las practicas educativas, promoviendo enfoques pedagogicos que se alinean
con la manera en que las personas realmente aprenden y procesan la informacion en el

mundo modetno.

En este sentido, las caracteristicas fundamentales de este enfoque constructivista
se sustentan en varios principios clave que lo distinguen de otras teorfas del aprendizaje.
Estos principios se centran en la idea de que el aprendiz es un agente activo en su propio

proceso de construccion del conocimiento, lo que implica una serie de aspectos esenciales:

e FEl aprendiz no es un receptor pasivo de informacion, sino que selecciona y
transforma activamente los datos que recibe. A medida que interactia con el
entorno, construye hipétesis sobre la realidad y toma decisiones basandose en su
propia estructura cognitiva. Este proceso implica que el aprendizaje no es
simplemente la acumulacién de hechos, sino la formacién de relaciones

significativas entre la nueva informacién y los conocimientos previos.

e Fl individuo posee estructuras mentales previas que actuan como marcos de
referencia. Estas estructuras no son estaticas, sino que se modifican y adaptan
continuamente a través del proceso de asimilaciéon y acomodacion, tal como lo
describié Jean Piaget. En este sentido, el aprendizaje es un proceso dinamico en el
que el sujeto reorganiza sus conocimientos para integrar la nueva informacioén de

manera coherente con lo que ya sabe.
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El conocimiento no es algo que se transmite directamente de un individuo a otro,
sino que el sujeto construye activamente su propia representacion de la realidad.
A través de la interaccién con el entorno y con los demas, el aprendiz crea su
propio entendimiento del mundo, lo que implica que el aprendizaje es una

experiencia unica y personal para cada individuo.

La construcciéon del conocimiento se da mediante la acciéon sobre la realidad. En
lugar de memorizar pasivamente conceptos abstractos, el aprendiz interactua de
manera concreta con su entorno, aplicando lo que ha aprendido en situaciones
practicas. Esta interaccion entre el individuo y su contexto es crucial para el

desarrollo de un conocimiento profundo y aplicable.

Un aspecto fundamental del enfoque constructivista es que el aprendiz no solo
aprende qué aprende, sino también cémo aprende. Esto significa que el
aprendizaje implica un componente metacognitivo, donde el estudiante reflexiona
sobre sus propios procesos de pensamiento, toma conciencia de sus estrategias de
aprendizaje y ajusta su enfoque en funcién de lo que considera mas eficaz para

alcanzar sus metas educativas.

El aprendiz debe asumir un rol activo en su proceso de aprendizaje. Esto contrasta
con enfoques mas tradicionales, donde el estudiante adopta una postura pasiva,
esperando recibir la informaciéon del docente. En el enfoque constructivista, el
estudiante es un participante activo, responsable de explorar, cuestionar y
conectar los nuevos conocimientos con su propia experiencia y comprension

previa.
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Comparacion de Teorias de Aprendizaje: Conductista, Cognitiva y

Constructivista

A partir de estos principios, se pueden destacar las diferencias clave entre las tres

principales teorias del aprendizaje: 1a conductista, la cognitiva y la constructivista.

Teoria Conductista: Se enfoca principalmente en el comportamiento
observable. Segin los conductistas, el aprendizaje es un cambio en el
comportamiento que se produce en respuesta a estimulos externos. Este enfoque
pone énfasis en la reforzamiento y en la repeticiéon, donde los refuerzos positivos
o negativos moldean la conducta del individuo. El aprendizaje se mide a través de
cambios cuantificables en el comportamiento, y el papel del docente es clave, ya

que ¢l es quien controla los estimulos y refuerzos en el entorno de aprendizaje.

Teoria Cognitiva: A diferencia de la teorfa conductista, la cognitiva se centra en
los procesos mentales internos que intervienen en el aprendizaje. El enfoque
cognitivo pone énfasis en como los individuos perciben, procesan y almacenan
la informacién. En este enfoque, la memoria y la organizacion de la
informacién juegan un papel fundamental. Los estudiantes construyen redes de
conocimiento y conceptos interconectados en su mente, y el docente actia como
un facilitador que ayuda a los estudiantes a organizar y estructurar la informacion de

manera coherente.

Teoria Constructivista: Mientras que la teorfa cognitiva se enfoca en la
organizaciéon de la informacién, el constructivismo destaca la construccion
activa del conocimiento por parte del aprendiz. Segun esta teorfa, los estudiantes
no solo almacenan informacion, sino que construyen significados basados en sus

interacciones con el entorno y en sus conocimientos previos. Aqui, el rol del
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docente es mas el de un guia que ayuda al estudiante a descubrir y construir su
propio entendimiento, en lugar de ser una fuente de informacién directa. El
aprendizaje se considera como un proceso profundamente individualizado y
subjetivo, donde lo importante es como cada aprendiz interpreta y relaciona el

nuevo conocimiento con su experiencia personal.

Las diferencias entre estas teorfas radican en coémo conciben el proceso de
aprendizaje, el rol del docente y el papel del estudiante. Mientras que el conductismo
enfatiza el control del entorno y la respuesta al estimulo, el cognitivismo profundiza en los
procesos internos de la mente. El constructivismo, por su parte, va mas alla al integrar
tanto los procesos mentales como la accion y la experiencia, otorgando al estudiante un

papel protagonista en la creacion de su propio conocimiento.

La importancia pedagégica de estos enfoques radica en que proporcionan
diferentes herramientas y estrategias que pueden aplicarse en el aula, dependiendo del
contexto y de las necesidades de los estudiantes. Cada enfoque tiene su propia fortaleza y
puede ser util en diferentes situaciones educativas, pero el constructivismo destaca por su
énfasis en el aprendizaje activo, personalizado y profundamente significativo para cada

individuo.
Cuadro N° 01

Cuadro comparativo de las diferentes teorias del aprendizaje

TEORIA
ELEMENTO

AUTOR Skinner Bruner, Ausubel y Rogers Ausubel, Piaget, Khun, Toulmin

CONDUCTIVA COGNITIVA CONSTRUCTIVISTA
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Sindnimo de
enseflanza

INSTRUCCION

Es disponer
gradualmente de
las contingencias

del refuerzo

ENSENANZA

Es el resultado de
la relacién de
estimulo respuesta
y de la aplicacion
de las
contingencias de
refuerzo.

APRENDIZAJE

Son establecidos
por el docente.
Deben ser
detallados y
expresar la
conducta
observable del
aprendiz.

OBJETIVOS

El material se
organiza en
pequefnos pasos,
aplicando
contingencias de
refuerzo, para que
el aprendiz
participe
activamente.

SECUENCIA Y
ESTRATEGIA
DE
INSTRUCCION

Exposicion de un cuerpo de
conocimiento que el aprendiz
capta, transfiere y transforma.
Sin6énimo de ensenanza

No se presenta una definicion de
instruccion.

Es ayudar al estudiante a alcanzar
al maximo sus capacidades.

Es un proceso de interaccion en
el cual se crean las condiciones,
para que se lleve a cabo el
aprendizaje significativo

Es facilitar el aprendizaje, el cual
es propiciado por el docente, de
manera que su significado, este en
funcién de sus experiencias y
motivaciones del medio ambiente.

Es captar la estructura
confrontando, situaciones nuevas
con anteriores, para transformar
los aprendizajes.

es adquirir y retener nuevos
conocimientos de manera
significativa.

Es un proceso de busqueda,
fortalecimiento y desarrollo de las
potencialidades del aprendiz

Son un factor motivante y de
orientacion para el aprendiz.
Deben estar en concordancia con
el comportamiento que se quiere
lograr.

Deben ser establecidos por el
grupo en funcién de sus
necesidades.

Los contenidos estan organizados
en funcion de los estados de
desarrollo.

El rol del docente es el de
facilitador del aprendizaje.

Los contenidos y materiales son
organizados por los docentes y
alumnos en funcién de sus
necesidades de aprendizaje.
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Un material puede ser aprendido
por descubrimiento o por
recepcion. Centra el interés en el
alumno y su esquema de
pensamiento

Practicas educativas centradas en
mapas conceptuales o
instrumentos para representar,
facilitar la asimilacién y evaluar las
relaciones significativas y
jerarquicas entre conceptos

La ensefnanza debe partir del
conocimiento de los conceptos
que manejan los estudiantes y del
estimativo de las habilidades que
estos poseen en un momento
dado. Es una accion pedagogica
intencional.

El factor mas importante que
influye en el aprendizaje, es lo que
el alumno ya sabe. Es una
actividad mental, dinamica,
continua, intensiva, personalizada
y auténoma.

Se fijan en funcién de los
presaberes de los aprendices.
Propone al estudiante como
constructor de su propio
conocimiento

Los contenidos estan organizados
en funcién de los conocimientos
del estudiante. Detecta en el
alumno cuales son sus intereses y
necesidades y con base en ello se
planifican las actividades
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Los contenidos
TL.a modificacion
de la conducta

ENFASIS

Evalaa de acuerdo
con la
congruencia entre
los logros y los
objetivos.

EVALUACION

Racionalista e
intencional.
Concibe un

proceso racional
de identificacién
de objetivos,
contenidos,
estrategias de

aprendizaje y

estrategias de
evaluacion

ESTRUCTURA

Proceso dinamico y flexible
Interés centrado en el desarrollo
de las relaciones sociales y el
desarrollo personal.

El aprendiz debe conocer
inmediatamente su evaluacién.
Se evaltan todas las etapas d el
proceso ensefanza aprendizaje.
El criterio de evaluacion es
definido por el aprendiz en
funcién de sus objetivos
previstos.

Programacion flexible.

Concibe un proceso activo donde
la informacion debe estar
relacionada con la estructura
cognitiva.

Se opone a los conocimientos
adquiridos de manera automatica
y memortistica.

*Elaboracion propia. 2011

Estrategias de aprendizaje
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Diferencia entre Ensefianza y
Aprendizaje. Procesos didacticos
centrados en el alumno y en su
esquema de pensamiento

Los criterios son establecidos por
el grupo en funcién de sus
objetivos. Es un proceso
continuo de observacion

Existen dos grandes posibilidades:
Aprendizaje Receptivo, en cuyo
caso se presenta de manera
totalmente acabada el contenido
final que a ser aprendido.
Aprendizaje por descubrimiento,
en cuyo caso no se entrega al
estudiante el contenido final
acabado, sino que este tiene que
ser descubierto. Programacion
delineada en tres dimensiones:
Contenido, alumno y contexto.
El punto de partida de toda
programacion es el de la
experiencia y los conocimientos
previos.

El concepto de estrategia ha experimentado una evolucion significativa a lo largo

del tiempo. En términos generales, se refiere a un conjunto de acciones, tanto

individuales como colectivas, orientadas hacia una direccién comun con el objetivo de

alcanzar metas previamente establecidas. Hasta principios del siglo XX, el uso del término

estrategia estaba limitado principalmente a los ambitos militar y matematico. Sin

embargo, tras la Segunda Guerra Mundial, el concepto se extendié mas alla de estos

campos y comenzo a aplicarse en el mundo empresarial y corporativo, donde se asocié con
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la optimizacion y la planificaciéon efectiva. Hoy en dfa, el término estrategia se ha
generalizado y se emplea en practicamente todas las areas del conocimiento, incluida la

educacion, donde desempefa un papel clave en el aprendizaje y la ensefanza.

En el contexto educativo, las estrategias de aprendizaje se definen como los
pensamientos y acciones que los estudiantes desarrollan durante el proceso de
adquisicion de conocimientos. Estas estrategias no solo influyen en la motivacion del
alumno, sino también en la adquisicién, retencién y transferencia de los conocimientos
adquiridos a nuevas situaciones. De acuerdo con Gaskins y Elliot (1999: 1806), las
estrategias son recursos dirigidos a metas especificas. Los estudiantes, al enfrentarse a
diversas tareas de aprendizaje, adaptan las estrategias de manera flexible, ajustandolas a
sus estilos personales y necesidades, asi como a los requisitos especificos de cada situacion.
En este sentido, una estrategia puede verse como una secuencia de actividades
organizadas de tal manera que favorecen el logro de los objetivos de aprendizaje. Por ello,
los estudiantes deben aprender no solo los procesos que componen una estrategia, sino

también las rutinas necesarias para organizar y aplicar dichos procesos de manera efectiva.

Es importante subrayar que, si bien el término estrategia es ampliamente utilizado,
Gaskins y Elliot (1999: 104) destacan la necesidad de hacer una clara distincién entre
varios conceptos relacionados, como estrategia, habilidad, herramienta heuristica,
operacion cognitiva, herramienta cognitiva y habilidad cognitiva. Segtn estos autores,
aunque todos estos términos se refieren a operaciones mentales, tienen diferencias sutiles
pero significativas. Las estrategias y habilidades, por ejemplo, pueden ser vistas como
categorias de operaciones mentales que los estudiantes utilizan durante el aprendizaje. Una
herramienta heuristica, en cambio, se refiere a un procedimiento mental consciente,

utilizado de forma general para resolver problemas. Las operaciones cognitivas y las
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habilidades cognitivas estan mas relacionadas con actividades mentales que, aunque no
siempre son del todo claras, pueden describir tanto estrategias como habilidades. Sin
embargo, para evitar confusiones, los autores prefieren enfocarse especificamente en las
estrategias, las cuales dividen en dos categorias principales: estrategias cognitivas y

estrategias metacognitivas.

Las estrategias cognitivas son aquellas que los estudiantes emplean para procesar
la informacién y organizar el conocimiento, como técnicas de memorizacion,
resumen o toma de notas. Estas estrategias se centran en la asimilaciéon vy
estructuracion del contenido, ayudando a los alumnos a retener y comprender la
informacién de manera efectiva. Por otro lado, las estrategias metacognitivas van un
paso mas alla, ya que implican la capacidad del aprendiz para reflexionar sobre su propio
proceso de aprendizaje. Esto incluye la planificaciéon, monitoreo y evaluacion de las
estrategias que estan utilizando, lo que permite a los estudiantes ajustar su enfoque segin

sea necesario para optimizar el rendimiento.

Un aspecto importante a considerar es que no existe un uso univoco del término
estrategia, como seflala Gadino (2001: 23). Sin embargo, de manera resumida, puede
entenderse como un espacio de interaccién entre el pensamiento y la accién, donde el
alumno no solo recibe pasivamente la informacién, sino que la transforma activamente
para adaptarla a sus propios esquemas mentales. En este sentido, el desarrollo de estrategias
de aprendizaje implica una combinacién de reflexion interna y acciones practicas, en las
que el aprendiz toma decisiones conscientes sobre como proceder en su proceso de

adquisiciéon de conocimientos.

Es relevante sefalar que las estrategias de aprendizaje no son estaticas, sino que

evolucionan a medida que el aprendiz adquiere mayor experiencia y conocimiento. En este
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contexto, los estudiantes deben ser capaces de adaptar y modificar sus estrategias en
funcién de las demandas especificas de cada tarea o situacién educativa. El éxito en el
aprendizaje no depende unicamente de la cantidad de informacién recibida, sino de cémo
los estudiantes organizan y procesan esa informacion utilizando las estrategias mas

apropiadas para el contexto en el que se encuentran.

En definitiva, el uso efectivo de las estrategias de aprendizaje es un factor clave que
diferencia a los estudiantes exitosos de aquellos que tienen dificultades para retener o
aplicar el conocimiento. Aquellos que desarrollan la capacidad de adaptar sus estrategias y
de reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje son mas propensos a mejorar su
desempefio académico y a transferir el conocimiento adquirido a situaciones nuevas y
desafiantes. Por lo tanto, ensefiar a los estudiantes a desarrollar y aplicar estrategias
cognitivas y metacognitivas efectivas no solo mejora su aprendizaje inmediato, sino
que también les proporciona las herramientas necesarias para enfrentar los retos educativos

y profesionales del futuro.

Toda estrategia, concebida como un curso de accion deliberado y planificado,
implica una serie de pasos fundamentales que guian su ejecucion. No se trata simplemente
de llevar a cabo una serie de actividades de forma automatica, sino de un proceso
consciente y estructurado en el que el individuo toma decisiones informadas en cada
etapa. Cada estrategia debe ser entendida como una respuesta organizada a una situacién

de desequilibrio, con el objetivo de restablecer el balance a través de la accion dirigida.

El primer paso en cualquier estrategia es tomar conciencia de un desequilibrio.
Esto implica que el individuo debe identificar que algo en la situacién actual no esta

alineado con sus metas o expectativas, lo que genera una necesidad de intervencion. Este
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reconocimiento es crucial, ya que sin una percepcion clara del problema o desafio, no es

posible disefiar una estrategia efectiva.

Una vez que el desequilibrio ha sido identificado, el siguiente paso es definir el
objetivo de la tarea a emprender. Tener un objetivo claro proporciona direccion y foco a
la estrategia, permitiendo que todas las acciones subsecuentes se orienten hacia la
resolucién del problema o la consecucién de la meta. Un objetivo bien definido actia
como un norte que gufa las decisiones y ayuda a mantener la coherencia en el proceso

estratégico.

El tercer paso es reconocer las condiciones de la situaciéon y los recursos
disponibles. Aqui, el individuo debe hacer una evaluacion exhaustiva del contexto en el
que operara, lo que incluye tanto las limitaciones como las oportunidades. Ademas, es
fundamental identificar los recursos de los que se dispone, ya sean materiales, cognitivos

o emocionales, ya que estos determinaran el alcance y la efectividad de la estrategia.

Una vez que se tiene un panorama claro de las condiciones y los recursos, el
siguiente paso es prever distintas alternativas de ejecucion. Este punto requiere de un
ejercicio de imaginacién y planificacién, donde se exploran multiples vias posibles para
abordar la situacién. Cada alternativa debe ser considerada con cuidado, evaluando sus

ventajas y desventajas en funcion del contexto y de los recursos disponibles.

Con las alternativas sobre la mesa, llega el momento de tomar una decisién sobre
cual es la opciéon mas eficaz y adecuada para ejecutar. Este paso implica un juicio critico,
donde se elige la via que se considera mas viable para alcanzar el objetivo definido. No
siempre se trata de escoger la opcidén "mas facil", sino la que tenga mayores probabilidades

de éxito segun los analisis previos.
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La estrategia, sin embargo, no se limita a una decisién inicial, sino que involucra
una accion dinamica y adaptativa. Es decir, una vez que se ha tomado la decision, es
necesario actuar teniendo en cuenta las condiciones cambiantes que puedan surgir
durante la ejecucion. El entorno en el que se implementa la estrategia puede transformarse
de manera inesperada, y el éxito de la misma dependera de la capacidad del individuo para

ajustarse y reaccionar ante estas variaciones.

Finalmente, un aspecto crucial de toda estrategia es la evaluacién continua.
Evaluar no solo implica medir los resultados obtenidos, sino también regular o
replanificar la acciéon en caso de que sea necesario. Este proceso de retroalimentacion
permite ajustar la estrategia en tiempo real, maximizando las oportunidades de éxito. La
evaluacion también es fundamental para transferir el aprendizaje a situaciones futuras, lo
que asegura que las lecciones aprendidas durante el proceso puedan aplicarse en

contextos similares.

Pensar y reflexionar sobre la propia estrategia es esencial para poder aplicarla de
manera efectiva y, lo que es mas importante, transferirla a otros escenarios. El concepto
de estrategia ha sido objeto de multiples interpretaciones a lo largo del tiempo, lo que
justifica la necesidad de diferentes enfoques de analisis que aborden su complejidad
desde diversas perspectivas. Desde su origen en contextos militares hasta su adopcion en el
ambito educativo, la estrategia se ha convertido en una herramienta clave para la toma de
decisiones y la resolucion de problemas. Su aplicacion efectiva requiere no solo de
planificacién y accién, sino también de la capacidad de adaptacién y de una constante

evaluacion del proceso en curso.

A lo largo de los afos, se han propuesto diversas definiciones para el concepto de

estrategias de aprendizaje, cada una con sus matices y enfoques particulares. Sin
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embargo, la definicién mas ampliamente aceptada desde un punto de vista tedrico vincula
las estrategias de aprendizaje a un conjunto de procedimientos o pasos, que los
estudiantes utilizan de manera intencional y flexible para alcanzar un aprendizaje
significativo y resolver problemas o desafios académicos. Segin Monereo (1990: 95), las
estrategias de aprendizaje no solo son una serie de habilidades aisladas, sino que también
pueden considerarse como un instrumento psicolégico que el alumno adopta para
optimizar su proceso de aprendizaje y enfrentar las demandas académicas de manera

efectiva.

El uso de estas estrategias no es algo que ocurra de manera automatica o mecanica;
por el contrario, requiere de una actividad continua de toma de decisiones. En este
sentido, el estudiante debe estar constantemente evaluando y ajustando sus estrategias en
funcién de los resultados que obtiene y de las demandas cambiantes de la tarea en cuestion.
Ademas, el control metacognitivo juega un papel clave, ya que permite al aprendiz
reflexionar sobre su propio proceso de aprendizaje, identificar qué estrategias son mas
eficaces en cada situaciéon y modificar su enfoque cuando sea necesario. Este control
metacognitivo implica que el aprendiz no solo esta consciente de las estrategias que utiliza,

sino que también es capaz de regular su aplicacion para mejorar el rendimiento académico.

Asimismo, las estrategias de aprendizaje estan profundamente influenciadas por una
serie de factores que van mas alld de los procesos cognitivos. Elementos como la
motivacion, el estado emocional del estudiante y el contexto educativo-social en el que
se encuentra desempefian un papel fundamental en la forma en que se aplican estas
estrategias. Un estudiante motivado y emocionalmente equilibrado es mds propenso a
emplear estrategias de manera efectiva, mientras que un entorno educativo que favorezca el

apovyo v la cooperacidon puede potenciar el uso adecuado de las estrategias de aprendizaje.
poyo 'y p p P g P ]
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Aunque pueda parecer reiterativo, es esencial aclarar la distinciéon entre
estrategias de aprendizaje y estrategias de ensefianza. Las primeras son utilizadas de
manera voluntaria e intencional por el estudiante, quien las aplica para abordar tareas de
aprendizaje, recordar informacién o solucionar problemas relacionados con los contenidos
académicos. Hstas estrategias pueden ser empleadas por cualquier aprendiz, ya sea un
alumno tipico, una persona con discapacidad intelectual o un adulto en un contexto de
aprendizaje a lo largo de la vida. En cambio, las estrategias de ensefianza son aquellas
que implementan los docentes para facilitar el aprendizaje de sus estudiantes, y no

dependen directamente del control consciente del alumno.

Otro aspecto relevante de las estrategias de aprendizaje es la distincion entre
aquellas de aplicaciéon mas amplia y aquellas de aplicacién mas restringida. Las
estrategias de aprendizaje de caracter general son aquellas que pueden aplicarse en una
variedad de dominios o areas del conocimiento. Estas son estrategias transversales, que
pueden ser utiles en diferentes contextos académicos y para multiples tareas, como las
estrategias de organizacién o planificacién del estudio. Por otro lado, las estrategias
especificas son aquellas disefladas para situaciones concretas o para resolver problemas
dentro de un dominio particular del conocimiento. Por ejemplo, una estrategia especifica
podria ser una técnica utilizada para resolver problemas matematicos, que no

necesariamente seria Util en otras areas como la historia o la literatura.

Este dilema entre estrategias generales y especificas no es nuevo, y ha sido objeto
de estudio desde las primeras clasificaciones de las estrategias de aprendizaje.
Investigadores como Nisbet y Schucksmith (1987: 56) y Flavell (1981: 83) ya habian
identificado esta distincién, asociando las estrategias generales con las estrategias

autorreguladoras, que permiten al estudiante controlar y supervisar su propio proceso de
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aprendizaje. Estas estrategias autorreguladoras, a su vez, estan estrechamente relacionadas
con las estrategias metacognitivas, que implican la capacidad de reflexionar sobre cémo

se esta aprendiendo y ajustar el enfoque en funcién de los resultados.

En resumen, las estrategias de aprendizaje son mucho mas que simples
herramientas cognitivas; representan un proceso dinamico en el que el estudiante toma
decisiones conscientes, ajusta su comportamiento y regula sus emociones para optimizar su
aprendizaje. El dominio de estas estrategias es clave para alcanzar un aprendizaje
significativo y duradero, y su efectividad depende tanto de factores internos, como la
motivacion y la capacidad de autorregulacion, como de factores externos, como el contexto
educativo y el apoyo recibido. Por lo tanto, ensefiar a los estudiantes a identificar,
seleccionar y aplicar las estrategias mas adecuadas en cada situacion es un aspecto crucial
para mejorar su rendimiento académico y su capacidad de resolver problemas en

entornos complejos.

Las estrategias autorreguladoras, sin duda, son de aplicacién extensa vy,
precisamente por su caracter flexible y transversal, su enseflanza se considera un
componente esencial en el desarrollo de la competencia de aprender a aprender. Estas
estrategias no solo permiten a los estudiantes gestionar su propio proceso de aprendizaje,
sino que también les brindan las herramientas necesarias para adaptarse a distintas
situaciones académicas y resolver problemas de manera auténoma. La autorregulacién
implica una capacidad de reflexién y autocontrol que habilita al aprendiz para supervisar y
ajustar sus estrategias en funcion de las demandas de la tarea y del contexto, lo cual es clave

para el aprendizaje significativo y auténomo.

Segin Gaskins y Elliot (1999: 55), ademas de las estrategias autorreguladoras,

ciertas estrategias cognitivas también pueden ser altamente efectivas en distintos
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dominios del conocimiento, particularmente cuando estos dominios estin tematicamente
relacionados. Estas estrategias, debido a su flexibilidad, pueden transferirse de una materia
a otra y resultar utiles en diversos contextos académicos. Ejemplos de estas estrategias
cognitivas incluyen la clasificaciéon de informacién, el manejo de estilos cognitivos
inadecuados (como la tendencia a ser impulsivo en lugar de reflexivo, o rigido en lugar de
flexible), asi como habilidades mas procedimentales, como tomar notas de manera
efectiva, resumir conceptos clave o identificar el patréon de ideas dominante en una

explicacion.

Es importante destacar, sin embargo, que todas estas estrategias, por mas utiles y
flexibles que sean, necesitan ser adaptadas al contexto especifico de aprendizaje. Cada
tarea o situacion educativa presenta demandas particulares, y el éxito de una estrategia
depende en gran medida de la capacidad del aprendiz para situarla adecuadamente dentro
de ese contexto. La adaptabilidad de las estrategias es, por lo tanto, una habilidad critica
que los estudiantes deben desarrollar para que puedan aplicarlas de manera efectiva en

diferentes dominios de conocimiento.

Por su parte, Pozo (2001: 42) amplia el concepto de estrategias de aprendizaje al
incluir no solo pensamientos y acciones, sino también comportamientos, creencias e
incluso emociones que apoyan la adquisiciéon y procesamiento de la informacion. Esta
vision holistica del aprendizaje sugiere que no basta con tener procedimientos o técnicas
eficaces; también es crucial que el estudiante esté emocionalmente comprometido con el
proceso y que sus creencias sobre el aprendizaje y sus propias capacidades favorezcan el
uso efectivo de las estrategias. Pozo distingue entre estrategias procedimentales y
declarativas. Las primeras estan relacionadas con los pasos a seguir o los métodos para

resolver un problema o aprender algo nuevo, mientras que las segundas se refieren al
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conocimiento explicito de esas reglas y de cuando deben aplicarse. En este sentido, las
estrategias funcionan como una especie de reglas practicas que ayudan al estudiante a
tomar las decisiones adecuadas en cada momento del proceso de aprendizaje (Pozo,

Monereo y Castello, 2001: 254).

Desde otra perspectiva, Gargallo (2000: 53) define las estrategias de aprendizaje
como contenidos procedimentales que pertenecen al ambito del "saber hacetr". Estas
estrategias se pueden entender como metahabilidades o "habilidades de habilidades", lo
que significa que no se limitan a una tarea o contexto especifico, sino que son
competencias generales que el estudiante puede aplicar para aprender cualquier tipo de
contenido. Esta definicién sugiere que las estrategias de aprendizaje no son simplemente
técnicas aisladas que se aplican en circunstancias concretas, sino que constituyen un
conjunto de habilidades transferibles que permiten al estudiante abordar el aprendizaje

de manera mas eficiente en una amplia gama de situaciones.

El concepto de '"metahabilidades" implica que las estrategias de aprendizaje
operan en un nivel superior, proporcionando al estudiante las herramientas necesarias no
solo para aprender, sino también para reflexionar sobre su propio aprendizaje y ajustar su
enfoque de acuerdo con los resultados. Estas "habilidades de habilidades" son
fundamentales para fomentar un aprendizaje auténomo y autorregulado, ya que permiten
a los estudiantes evaluar su progreso, identificar areas de mejora y aplicar las estrategias
mas adecuadas para superar los desaffos que enfrentan en el proceso de adquisicion de

conocimiento.

En conclusién, las estrategias de aprendizaje abarcan un espectro amplio de
procesos cognitivos, procedimientos practicos, y factores emocionales 'y

motivacionales que influyen en la manera en que los estudiantes adquieren y utilizan el
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conocimiento. El control metacognitivo, la capacidad de adaptacion y Ia
autorregulacion son componentes clave de estas estrategias, lo que permite a los
estudiantes no solo mejorar su desempeno académico en el corto plazo, sino también
desarrollar una competencia duradera que les servira a lo largo de su vida. De este modo,
las estrategias de aprendizaje deben entenderse no solo como herramientas para abordar
tareas especificas, sino como un conjunto integrado de habilidades que permiten a los
estudiantes convertirse en aprendices eficientes, autbnomos y reflexivos en cualquier

ambito del conocimiento.

Segin Pozo, Monereo y Castelld6 (2001: 89) las estrategias de aprendizaje estan
relacionadas con la metacognicién, la cual consiste en un mecanismo de caracter
intrapsicolégico que nos permite ser conscientes de algunos de los conocimientos que
manejamos y de algunos de los procesos mentales que utilizamos para gestionar esos
conocimientos, es decir, es la conciencia de la propia cognicién. De hecho Monereo y

Castell6 las definen como:

"Un proceso de toma de decisiones, consciente e intencional, acerca de
qué conocimientos conceptuales, procedimentales y actitudinales poner
en marcha para conseguir un objetivo de aprendizaje en un contexto

definido por unas condiciones especificas"’
(Monereo y Castell6 1997, p. 54).

Por otro lado, Ibafiez (2000: 21) sostiene que las estrategias de aprendizaje estan
disefiladas para garantizar que todos los alumnos logren un aprendizaje significativo de
manera conjunta. Para actuar de manera estratégica, es fundamental que el aprendiz
seleccione diferentes tipos de conocimiento en funciéon de las condiciones especificas

de cada situacién. La estrategia no es una accion aislada, sino una serie de decisiones
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conscientes que el estudiante toma con el objetivo de optimizar sus propios procesos de
aprendizaje y pensamiento, lo que a su vez conduce a una mejora en los resultados y

productos derivados de dicho aprendizaje.

La toma consciente de decisiones es la clave de una actuacion estratégica, ya que
permite al aprendiz analizar y ajustar sus métodos de estudio y comprension para
maximizar la eficacia del aprendizaje. Este enfoque reflexivo le permite mejorar tanto su
proceso de adquisicion de conocimiento como los resultados que obtiene. Ademas, la
estrategia implica una adaptabilidad continua, dado que el estudiante debe ser capaz de
ajustar sus acciones y recursos en funciéon de las caracteristicas especificas de cada tarea o

problema al que se enfrenta.

Por su parte, Massone y Gonzalez (2003: 76) plantean que las funciones
cognitivas que intervienen en la ejecucion de estrategias de aprendizaje incluyen la
seleccion, comprensiéon, memoria, integracién y monitoreo cognoscitivo. Estos
procesos cognitivos basicos aseguran un procesamiento profundo y eficaz de la
informacion. La selecciéon implica la identificacion de informacién relevante entre el
volumen total de datos disponibles, mientras que la comprensiéon se refiere a la
asimilacion de esa informacién en un formato significativo. La memoria garantiza la
retencion de los contenidos, y la integracion permite relacionar el nuevo conocimiento
con lo previamente aprendido. Finalmente, el monitoreo cognoscitivo representa la
capacidad de supervisar el proceso de aprendizaje, ajustando las estrategias en funcién de

los progresos o dificultades encontradas.

Esteban (2004: 76) afiade que el concepto de estrategia tiene una connotacion
finalista e intencional. Esto implica que una estrategia es un plan de accién disefiado

para abordar una tarea que requiere una actividad cognitiva dirigida al aprendizaje. A
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diferencia de la simple aplicacién de una técnica concreta, una estrategia de aprendizaje es
un proceso de accion que involucra tanto las habilidades y destrezas ya adquiridas por
el aprendiz, como la aplicacion de una serie de técnicas ajustadas a las demandas
especificas de la tarea a realizar. Esto diferencia una estrategia de una técnica, ya que la
primera abarca un enfoque mas amplio y flexible, donde las decisiones y adaptaciones

son continuas y dinamicas.

En este sentido, es crucial que el estudiante tenga conciencia tanto del contexto
en el que va a actuar como del problema que debe resolver. La creacién de una
representacion mental del plan a ejecutar, es decir, un modelo cognitivo que guie el
proceso de toma de decisiones, es un paso fundamental. En este proceso, el aprendiz debe
considerar tanto los recursos disponibles como aquellos que no tiene a su disposicion, lo

que le permitira ajustar sus acciones y enfoques para maximizar las probabilidades de éxito.

Una estrategia eficaz no solo implica aplicar un conjunto de técnicas de manera
mecanica, sino que requiere una reflexiéon activa y una planificacion cuidadosa. El
estudiante debe ser capaz de identificar cuando y cémo aplicar cada técnica, dependiendo
de las caracteristicas de la tarea, el contexto en el que se desarrolla y sus recursos
personales. Esta adaptabilidad es lo que distingue a una estrategia de un simple
procedimiento técnico, ya que permite al aprendiz ajustar sus acciones en funcioén de las

circunstancias cambiantes y las demandas especificas del aprendizaje.

Las estrategias de aprendizaje implican un enfoque metacognitivo y consciente,
donde el estudiante debe estar en sintonia con el entorno, el problema a resolver y los
recursos con los que cuenta. La planificacion estratégica no solo facilita el aprendizaje, sino

que también permite una transferencia mas eficaz del conocimiento a nuevas situaciones.
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No obstante, es posible identificar diferentes fases de adquisiciéon o apropriacion
de las estrategias de aprendizaje. Estas fases no son universales ni lineales, ya que cada
estudiante puede seguir un ritmo propio en el desarrollo de dichas estrategias. Sin
embargo, reconocer estas etapas resulta util para entender como los alumnos internalizan
y perfeccionan el uso de estas herramientas cognitivas. Hay varias cuestiones clave

relacionadas con las estrategias de aprendizaje que merecen ser consideradas.

En primer lugar, algunas estrategias requieren de una instruccién extensa y un
proceso de practica repetida para ser completamente adquiridas. Estas estrategias, que son
generalmente mas complejas y estructuradas, demandan un aprendizaje dirigido y un
mayor esfuerzo cognitivo. La instrucciéon formal en el aula, asi como la practica guiada
por parte de un docente, resultan indispensables para que el estudiante logre asimilar y

aplicar eficazmente estas estrategias en diversas situaciones académicas.

Por otro lado, existen estrategias que se aprenden con mayor facilidad, incluso de
manera intuitiva o espontanea. Algunos alumnos parecen desarrollar estas habilidades de
manera casi natural, sin necesidad de una instruccién explicita. Garner y Alexander (1989:
98) destacan que estas estrategias mas simples, como subrayar o tomar notas, pueden
surgir en los estudiantes de manera espontanea conforme interactian con el material
académico. A pesar de que no siempre son ensefladas formalmente, estas estrategias
espontaneas pueden tener un impacto significativo en el rendimiento académico si los

estudiantes logran perfeccionarlas y adaptarlas a diferentes contextos.

Ademas de la dificultad inherente a cada estrategia, la seleccién y el uso de las
mismas en el entorno académico dependen de otros factores contextuales. Uno de los
elementos mas influyentes en este proceso es la interpretaciéon que los alumnos hacen de

las intenciones o propositos de los profesores cuando enseflan o evaluan. Es decir, la
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manera en que los estudiantes perciben las metas de la ensefianza y los objetivos de las
evaluaciones puede influir directamente en las estrategias que deciden utilizar. Por ejemplo,
si un estudiante percibe que un examen evaluara principalmente su capacidad de
memorizar datos, es probable que seleccione estrategias de aprendizaje que favorezcan la

retencion de informacién, como la repeticion mecanica o la memorizacion de listas.

Por otra parte, la congruencia entre las actividades evaluativas y las estrategias
de aprendizaje es otro factor clave. Los estudiantes tienden a ajustar sus estrategias en
funcién de las expectativas que tienen sobre la forma en que seran evaluados. Si perciben
que el tipo de evaluacion esta alineado con un enfoque reflexivo o critico, es mas probable
que utilicen estrategias de profundizacién, como la elaboracién o la integracién de
conocimientos. Sin embargo, si creen que la evaluaciéon se centra unicamente en la
recuperacion de informacién superficial, pueden optar por estrategias mas basicas y

menos efectivas a largo plazo.

Finalmente, las condiciones que facilitan el uso espontaneo de estrategias también
juegan un papel importante. Las estrategias que surgen de manera espontianea suelen
depender de la motivacién intrinseca del estudiante, su curiosidad y su interés por el
tema. Un entorno de aprendizaje que fomente la exploraciéon autbnoma, la colaboracién y
la autorregulacion puede facilitar el desarrollo de estas estrategias de manera mas natural.
Por el contrario, un ambiente que priorice la repeticion mecanica y las evaluaciones

estandarizadas puede limitar el uso de estrategias mas sofisticadas.

En resumen, el proceso de adquisiciéon de estrategias de aprendizaje es variado
y esta influido por mdaltiples factores, desde la complejidad inherente a las estrategias
mismas, hasta el contexto educativo y las percepciones de los estudiantes. Algunas

estrategias requieren una ensefianza formal y una practica prolongada, mientras que otras
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parecen surgir de manera mas espontanea. Lo que resulta fundamental es que los
estudiantes logren reconocer cuando y como utilizar cada estrategia de manera efectiva,
ajustandolas a las circunstancias especificas del contexto en el que se encuentran, y que

cuenten con un entorno de aprendizaje que favorezca su desarrollo continuo.

Caracteristicas fundamentales de las estrategias de aprendizaje.
Entre las principales caracteristicas que definen las estrategias de aprendizaje, es

fundamental destacar los siguientes aspectos clave:

a) Las estrategias de aprendizaje se caracterizan por ser procedimientos flexibles,
lo que significa que no estan limitadas a un Gnico método o técnica. En su lugar,
pueden incluir un conjunto variado de técnicas u operaciones especificas que
el estudiante puede ajustar y combinar en funcién de las necesidades de la tarea o
situacién de aprendizaje. Este caracter flexible les otorga una gran versatilidad,
permitiendo que el aprendiz las adapte a diferentes contextos académicos y tipos

de contenido.

b) Un aspecto crucial de las estrategias es que su uso implica una toma de
decisiones inteligente por parte del estudiante. Esto significa que el aprendiz
debe seleccionar de manera consciente y estratégica entre un conjunto de
alternativas posibles. Esta seleccion no es aleatoria, sino que esta basada en
varios factores, como la tarea cognitiva que se le plantea, la complejidad del
contenido, el contexto académico en el que se encuentra y, quizas lo mas

importante, su propio autoconocimiento como aprendiz. El estudiante debe ser
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capaz de evaluar sus fortalezas y debilidades, asi como comprender qué tipo de
estrategias funcionan mejor para ¢l en situaciones especificas.

El empleo de estrategias no es algo rigido ni inmutable. Por el contrario, su uso
debe ser flexible y adaptativo, es decir, el estudiante necesita ajustar y modificar
las estrategias en funcién de las condiciones y contextos cambiantes. Esto es
especialmente importante en situaciones académicas dindmicas, donde las
exigencias y los retos pueden variar considerablemente. La capacidad de ajustar la
estrategia a las circunstancias es lo que diferencia a un aprendiz estratégico de uno

que simplemente sigue un conjunto fijo de pasos sin reflexion.

Las estrategias de aprendizaje no son acciones automaticas, sino que su
aplicaciéon es intencionada, consciente y controlada. Esto significa que el
aprendiz debe estar plenamente consciente de por qué y como esta utilizando
una determinada estrategia, y ser capaz de controlar su uso a lo largo del proceso
de aprendizaje. Para ello, es indispensable que el estudiante posea conocimientos
metacognitivos, es decir, una comprensiéon de sus propios procesos de
pensamiento y aprendizaje. Sin este componente metacognitivo, las estrategias se
reducirian a simples técnicas mecanicas para aprender, sin el nivel de reflexion y

ajuste necesario para maximizar su efectividad.

El uso de estrategias de aprendizaje esta influido por una combinaciéon de
factores motivacionales y afectivos. Estos factores pueden ser de indole

interna, como las metas de aprendizaje del estudiante, sus procesos de
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atribucién, sus expectativas de control sobre el resultado y su sentido de
autoeficacia. Estos elementos internos tienen un gran impacto en la manera en
que el estudiante aborda una tarea y selecciona las estrategias que empleara.
Ademas, también existen factores externos que afectan el uso de estrategias, como
las situaciones de evaluacion, las experiencias previas de aprendizaje y el
ambiente en el que se desarrolla la actividad académica. Estos factores externos
pueden influir tanto positiva como negativamente en la disposicion del estudiante

para aplicar las estrategias de manera eficaz.

Como instrumentos psicoloégicos apropiables, las estrategias de aprendizaje
pueden ser aprendidas y desarrolladas con el apoyo de personas mas experimentadas que ya
saben cémo utilizarlas. En este sentido, Belmont (1989: 66) sugiere que el aprendizaje
estratégico es algo que se puede adquirir con orientaciéon y apoyo, lo que resalta la
importancia de la interaccidn social en el desarrollo de estas habilidades. L.os docentes,
mentores y compafieros pueden desempefar un papel crucial al modelar el uso de
estrategias y al proporcionar retroalimentacion que permita al aprendiz perfeccionar su

habilidad para aplicarlas en diferentes contextos.

Las estrategias de aprendizaje son mucho mas que simples procedimientos
técnicos. Son herramientas cognitivas complejas que requieren de una toma de
decisiones reflexiva, una adaptaciéon continua al entorno y una comprension profunda
de los procesos de aprendizaje propios. Su uso efectivo depende tanto de conocimientos
metacognitivos como de la capacidad del estudiante para ajustarse a las condiciones
contextuales y los factores emocionales que influyen en su proceso de aprendizaje. Con
el apoyo adecuado, los estudiantes pueden aprender a internalizar estas estrategias y

emplearlas de manera eficiente, lo que les permitira no solo mejorar su rendimiento
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académico, sino también convertirse en aprendices auténomos y estratégicos a lo largo

de su vida.

Tipos, procesos y estrategias de aprendizaje

Un enfoque comprensivo y pragmatico sobre los procesos que regulan el
aprendizaje humano y su evaluaciéon puede encontrarse en la obra de Robert Gagné, un
tedrico que revoluciond el estudio del aprendizaje al proponer una integraciéon teérica
que abarca tanto las capacidades del ser humano como su interaccién con el ambiente de
aprendizaje. Gagné desarroll6 una taxonomia de los principales tipos de aprendizaje,
donde identific6 varias capacidades clave, entre ellas: informacion verbal, habilidades
intelectuales, estrategias cognitivas, actitudes y destrezas psicomotoras. Esta
clasificacion tiene como objetivo proporcionar una estructura clara para entender cémo el

aprendizaje se manifiesta a través de distintas formas y niveles.

Lo que distingue el enfoque de Gagné es su propuesta de que cada tipo de
capacidad requiere de la activacién de diferentes procesos y mecanismos de
aprendizaje, los cuales operan en funcién de las condiciones internas y externas del
individuo. De este modo, Gagné argumenta que cada capacidad esta asociada a distintos
productos o resultados del aprendizaje, reflejando que no todos los tipos de aprendizaje
responden a los mismos estimulos o procedimientos. Este enfoque, si bien puede
considerarse dentro de la corriente de procesamiento de la informacidn, se caracteriza
por ser una propuesta abierta que incorpora principios y hallazgos tanto de los enfoques
conductual y cognitivo como del aprendizaje social, lo que lo convierte en un marco

integrador.
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Una caracteristica que resalta en el enfoque de Gagné es su intento pragmatico y
ecléctico de articular las principales explicaciones del aprendizaje que dominaban el
campo en ese momento. Segin él, estas explicaciones no debian ser vistas como
mutuamente excluyentes, sino como conocimiento complementario, cuyo uso conjunto
permitirfa mejores aplicaciones pedagégicas y un disefio mas efectivo en la
planificacion de la ensefianza (Gagné y Briggs, 1976: 99). Esta vision integradora abri6 la
puerta a una planificacion educativa mas holistica, en la que diferentes enfoques pueden

unirse para lograr un aprendizaje mas profundo y eficaz.

En su clasificacion de los diversos tipos de capacidades, Gagné (1989: 139) enfatiza
el papel crucial que desempefian las estrategias cognitivas en los procesos de
aprendizaje. Estas estrategias son descritas como habilidades de orden superior, que
tienen una funcién clave tanto en la adquisicion de nuevos conocimientos como en la
resolucion de problemas. .o que hace que las estrategias cognitivas se ubiquen en una
categorfa aparte es su naturaleza instrumental y funcional, pues operan como
herramientas cognitivas que permiten a los estudiantes regular y controlar su propio
comportamiento de aprendizaje. De esta manera, las estrategias cognitivas organizan,
orientan y dirigen procesos tan esenciales como la atencién, la codificacion de
informacién, el recuerdo y la recuperacion de contenidos, facilitando la transferencia de

lo aprendido a nuevos contextos y la resoluciéon de problemas mas complejos.

En términos sencillos, Gagné considera que el uso eficaz de las estrategias
cognitivas es, en esencia, la clave para que el aprendiz pueda aprender a aprender. Estas
estrategias permiten a los estudiantes gestionar su propio proceso de aprendizaje, dandoles
las herramientas necesarias para convertirse en aprendices activos ¢ independientes. Por

ejemplo, al organizar la informaciéon de manera eficiente y dirigir la atencién hacia los
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elementos mas relevantes, los estudiantes no solo adquieren conocimiento, sino que
también desarrollan una capacidad critica para reflexionar sobre como aprenden y como

pueden mejorar €se proceso.

Ademas, Gagné sugiere que, si un alumno aprende a utilizar de manera efectiva
las estrategias cognitivas, su progreso como aprendiz serfa notable, ya que avanzaria hacia
una mayor autonomia y eficiencia en su capacidad para enfrentar nuevas tareas
académicas. En lugar de depender exclusivamente de la instruccion directa, los estudiantes
que dominan estas estrategias se convierten en gestores de su propio aprendizaje,
capaces de autoevaluarse, de ajustar sus métodos y de aplicar sus conocimientos en

contextos diversos y con flexibilidad.

Este enfoque de Gagné sobre las estrategias de aprendizaje resalta la importancia
de la ensefianza de estas herramientas desde las primeras etapas de la educacion. La
formacién en estrategias cognitivas no solo mejora el rendimiento académico a corto
plazo, sino que también empodera al estudiante con habilidades transferibles que le seran
utiles a lo largo de toda su vida académica y profesional. Las estrategias cognitivas, por
tanto, no deben ser vistas como técnicas aisladas, sino como procesos integrales que

acompafan al aprendizaje y lo hacen mas eficiente, profundo y significativo.

En conclusion, el trabajo de Robert Gagné ofrece una visiéon amplia y flexible del
aprendizaje, donde se integran diferentes enfoques y capacidades para ofrecer una
respuesta comprensiva a las complejidades del proceso educativo. Sus aportes sobre las
estrategias cognitivas subrayan la relevancia del control consciente que los estudiantes
pueden tener sobre su aprendizaje, favoreciendo la autonomia y el desarrollo de
habilidades criticas que los preparan para enfrentar los retos académicos y profesionales

con una mayor capacidad de adaptacion y éxito.
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Segun Beltran (1993: 37), las estrategias de aprendizaje pueden clasificarse
utilizando dos criterios principales: por su naturaleza y por su funcién. En términos de
naturaleza, las estrategias se dividen en cognitivas, metacognitivas y de apoyo. Las
estrategias cognitivas estan orientadas a los procesos de adquisicion y manejo de la
informacién; las metacognitivas implican la planificacién, monitoreo y evaluacion del
propio proceso de aprendizaje; mientras que las estrategias de apoyo actian como un
refuerzo motivacional y emocional para facilitar el aprendizaje. En cuanto a su funcion,
estas estrategias se clasifican en funcion de los procesos cognitivos a los que sirven, tales
como la sensibilizaciéon, atencién, adquisiciéon, personalizacidon, recuperacion,

transferencia y evaluacioén de la informacion.

Complementando esta postura, Serra y Bonet (2004) plantean un modelo
integrador basado en los enfoques asociacionista-conductista, cognitivista vy

constructivista, donde emergen cuatro tipos fundamentales de estrategias de aprendizaje:

1. Estrategias de apoyo: Estas estan orientadas a la sensibilizacion del estudiante
hacia las tareas de aprendizaje, actuando sobre tres ambitos clave: la motivacion,
las actitudes y los afectos. Estas estrategias son esenciales para preparar al alumno
emocionalmente y aumentar su disposicion hacia el aprendizaje, lo que a su vez

mejora su rendimiento académico.

2. Estrategias de procesamiento: Estas estrategias estan directamente relacionadas
con los procesos de codificaciéon, comprension, retencion y reproducciéon del
material informativo. Se centran en mejorar la calidad del aprendizaje,
favoreciendo un aprendizaje mas profundo y significativo. Entre las técnicas

incluidas en este grupo estan las estrategias de repeticion, seleccion,
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organizacion y elaboracién, que permiten al estudiante estructurar la informacion

y hacerla mas accesible para su posterior uso.

3. Estrategias de personalizacion: FEstas estrategias estan vinculadas a la
creatividad, el pensamiento critico y la transferencia del conocimiento a nuevas
situaciones. Su objetivo es que el estudiante pueda aplicar lo que ha aprendido de
manera innovadora y critica, conectando el nuevo conocimiento con sus
experiencias previas y extendiendo su utilidad mas alla de los confines académicos

inmediatos.

4. Estrategias metacognitivas: Mientras que las estrategias cognitivas se centran en
la ejecucion de tareas especificas, las estrategias metacognitivas se encargan de
la planificacién, monitoreo y supervision de estas actividades. Estas estrategias
cumplen una doble funcién: proporcionan tanto conocimiento sobre los procesos
de aprendizaje como control sobre los mismos. Al permitir al aprendiz evaluar y
ajustar su enfoque, las estrategias metacognitivas fomentan un aprendizaje mas

auténomo y eficaz.

Las estrategias de aprendizaje y la metacognicion estan estrechamente vinculadas
al desarrollo de habilidades metacognitivas. Vargas y Arbelaez (2001: 67) definen estas
habilidades como la capacidad de analizar tanto las tareas como las respuestas dadas, y de
reflexionar sobre las consecuencias de dichas respuestas. En otras palabras, las
habilidades metacognitivas permiten a los estudiantes evaluar de manera critica su propio

proceso de aprendizaje, ajustando sus estrategias y enfoques cuando sea necesario.

Sobre la metacognicion, Mayer (1986: 178) desglosa las habilidades

metacognitivas en tres categorfas fundamentales:
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1. Planificacién del curso de accioén cognitiva, lo que implica organizar y estructurar

las actividades antes de comenzar una tarea.

2. Conciencia del grado en que se estan alcanzando las metas establecidas, lo que

permite al aprendiz ajustar su enfoque en tiempo real.

3. Modificaciéon del plan o estrategia cuando no esté funcionando como se espera,

una habilidad crucial para el aprendizaje adaptativo y efectivo.

Lla metacognicion también incluye la habilidad para usar el conocimiento previo
de manera espontanea y eficaz, accediendo a la informacion relevante para la tarea en
cuestion. Esto es esencial para resolver problemas de manera eficiente, ya que permite al
aprendiz aplicar lo que ya sabe en situaciones nuevas y desafiantes. Vargas y Arbelaez
concluyen que las habilidades metacognitivas incluyen la planeacién, la busqueda de

informacién, el control del proceso y la evaluacion continua del plan estratégico.

En sintesis, las estrategias de aprendizaje facilitan y optimizan los procesos de
enseflanza y aprendizaje, ya que estan estrechamente relacionadas con el pensamiento
metacognitivo. Este pensamiento metacognitivo permite al estudiante dirigir y controlar
su propio proceso de aprendizaje, haciéndolo mas consciente de sus fortalezas y areas de
mejora. A medida que el estudiante avanza en su formacién, particularmente en la etapa
universitaria, se espera que sea capaz de utilizar de manera eficaz las diversas estrategias
que ha desarrollado, mejorando su capacidad de aplicar tanto los conocimientos previos

como los nuevos adquiridos.

Las investigaciones mencionadas sugieren que las estrategias de aprendizaje
influyen directamente en los procesos de procesamiento de la informacién, lo que

indica que cuando un estudiante aprende a dominar estas estrategias, esta adquiriendo las
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herramientas necesarias para aprender a aprender. Este aprendizaje auténomo es el
objetivo udltimo del desarrollo de estrategias, ya que permite a los estudiantes no solo
adquirir conocimientos, sino también gestionar y adaptar esos conocimientos de manera

eficaz en diferentes contextos y situaciones.

Tipos de conocimiento de las estrategias de aprendizaje.

Para que una estrategia de aprendizaje pueda considerarse completa y eficaz, es
necesario que el estudiante maneje adecuadamente tres tipos de conocimiento
fundamentales: declarativo, procedimental y condicional. Cada uno de estos tipos de
conocimiento cumple una funcioén esencial en la comprension y aplicacion efectiva de las
estrategias, permitiendo al aprendiz no solo ejecutarlas, sino también adaptarlas y

utilizarlas en contextos especificos.

El conocimiento declarativo de una estrategia se refiere a la capacidad de
definirla o explicarla. Este tipo de conocimiento permite al estudiante describir los
componentes de la estrategia, pero, por si mismo, resulta insuficiente para garantizar su
aplicaciéon efectiva. Aunque entender la teoria detrds de una estrategia es importante, este
conocimiento no aporta mucho valor practico si no se acompafa de una comprensiéon mas
profunda y operativa. En este sentido, el conocimiento declarativo puede ser visto como el
primer paso hacia la adquisiciéon de una estrategia, pero requiere ser complementado con
otros tipos de conocimientos para que la estrategia cobre sentido en el proceso de

aprendizaje.

El conocimiento procedimental, por otro lado, se centra en el "saber como"
utilizar la estrategia. Consiste en conocer los pasos o acciones especificas que conforman

la estrategia y en saber cémo aplicarla cuando sea necesario. Este tipo de conocimiento es
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claramente mas util que el conocimiento declarativo, ya que permite al estudiante ejecutar
la estrategia en un contexto determinado. Sin embargo, aun no es suficiente para distinguir
entre el uso de una simple técnica y la aplicaciéon de una estrategia en el sentido mas
profundo del término. El conocimiento procedimental asegura que el estudiante pueda
poner en practica la estrategia, pero aun falta un componente crucial: el conocimiento

sobre cuando y donde emplearla.

El conocimiento condicional, considerado el mas importante de los tres, se
refiere a la capacidad de discernir cuando, dénde y para qué emplear una estrategia en
un contexto académico o de aprendizaje especifico. Este tipo de conocimiento es esencial
para que el estudiante no solo domine los aspectos técnicos de una estrategia, sino que
también pueda distinguir en qué situaciones resulta mas util y adaptarla a diferentes
escenarios de aprendizaje. El conocimiento condicional no solo permite identificar el
momento adecuado para emplear una estrategia, sino también clasificarla segun criterios
de utilidad, complejidad y valor funcional. En este sentido, el conocimiento
condicional-contextual actia como un guia metacognitivo, ayudando al estudiante a elegir

de manera reflexiva y estratégica la herramienta mds adecuada para cada tarea.

Cada uno de estos tres tipos de conocimiento es indispensable para la ensefianza
integral de las estrategias de aprendizaje. Hernandez (2006: 214) sefiala que una
propuesta educativa orientada a la ensefianza de estrategias debe considerar de manera
equilibrada el desarrollo de estos conocimientos, de manera que el estudiante pueda no solo
entender la estrategia, sino también aplicarla conscientemente en diversas situaciones y
contextos. Solo cuando se dominan estos tres tipos de conocimiento, la estrategia deja de

ser una técnica aislada y se convierte en una herramienta cognitiva compleja que el
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estudiante puede utilizar para mejorar su proceso de aprendizaje de manera autébnoma y

adaptativa.

Las estrategias de aprendizaje requieren mas que una simple comprension de sus
componentes. Es fundamental que el estudiante domine el conocimiento declarativo para
entenderlas, el conocimiento procedimental para ejecutarlas y, sobre todo, el conocimiento
condicional para aplicarlas de manera inteligente en los contextos adecuados. Solo cuando
se integran estos tres tipos de conocimiento, el estudiante puede utilizar las estrategias de

manera plena, logrando un aprendizaje auténomo y eficaz.

Componentes basicos para los procesos de las estrategias de

aprendizaje.

La ejecucion de las estrategias de aprendizaje no ocurre de manera aislada, sino
que esta intrinsecamente relacionada con otros recursos y procesos cognitivo-afectivos
que posee cualquier aprendiz. Estos componentes adicionales son esenciales para que las
estrategias se utilicen de manera eficaz y significativa en el contexto académico. Entre los

mas destacados se encuentran los siguientes:
Procesos psicologicos

Los procesos psicolégicos son fundamentales para la realizacion de cualquier
tarea académica compleja. Estos incluyen la atencién, percepcién, memoria y
razonamiento, todos ellos indispensables para que el aprendiz pueda interactuar de
manera efectiva con la informacién. La aplicaciéon constructiva de estos procesos permite
que la informacién se transforme en conocimiento auténtico. A lo largo del tiempo, estos
procesos experimentan cambios debido tanto al desarrollo natural como al desarrollo
cultural. En la linea de desarrollo natural, por ejemplo, la memoria de trabajo tiende a

mejorar con la edad, lo que permite un mayor rango de aprehensién y una mayor
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capacidad para procesar informacién de manera programada. Sin embargo, los cambios
mas significativos se producen en la linea de desarrollo cultural, donde la utilizacién de
instrumentos psicolégicos, como las actividades estratégicas, facilita el uso mas
efectivo de estos procesos. Asi, el empleo adecuado de estrategias cognitivas y psicologicas
no solo potencia las capacidades naturales del aprendiz, sino que también permite que éste

se adapte a su entorno cultural y educativo de manera mas eficiente.
Base de conocimientos

La base de conocimientos que posee un estudiante es otro componente crucial
para el éxito en la aplicacion de las estrategias de aprendizaje. Esta base se refiere a los
conocimientos previos que el aprendiz ha adquirido, los cuales incluyen hechos,
conceptos y principios organizados en una estructura esquematica y jerarquica. Este
conocimiento no solo se almacena, sino que se organiza de manera que facilita su acceso y
aplicacion en situaciones nuevas. Una base de conocimientos rica y diversificada,
producto de aprendizajes significativos, desempefia un papel clave en la manera en que
las estrategias cognitivas son empleadas. Cuanto mas amplia y mejor estructurada sea la
base de conocimientos, mas efectivo sera el uso de las estrategias, ya que el aprendiz podra

relacionar y aplicar los nuevos contenidos de manera mas coherente y funcional.

Segin Pozo (1989: 65), una base de conocimientos extensa y bien organizada puede
ser tan poderosa como las mejores estrategias cognitivas. Esto se debe a que un estudiante
que posee un conocimiento esquematico profundo no solo tiene mas informacion
almacenada, sino que también tiene la capacidad de acceder a esa informacién de manera
mas rapida y eficiente, lo que facilita la resolucion de problemas y la adquisiciéon de nuevos
conocimientos. Ademas, el conocimiento especifico de dominio (médulos organizados

en areas de especializacién) resulta tan fundamental como las estrategias cognitivas en el
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éxito académico. Una base de conocimientos bien estructurada en la memoria a largo
plazo permite que las estrategias se apliquen de manera mas precisa y que el estudiante

sea capaz de transferir lo aprendido a situaciones nuevas y desafiantes.

En sintesis, el uso eficaz de las estrategias de aprendizaje depende no solo del
dominio de técnicas especificas, sino también de la interaccién continua entre los
procesos psicolégicos y una base de conocimientos bien estructurada. Los procesos
como la atencién y la memoria actian como facilitadores que permiten al estudiante
procesar la informacién de manera efectiva, mientras que una base de conocimientos sélida
le proporciona los recursos necesarios para aplicar las estrategias de manera adecuada y
significativa. Estas interacciones son esenciales para que el aprendiz pueda convertir la
informacién en conocimiento y lograr un aprendizaje mas profundo, auténomo vy

transferible a lo largo del tiempo.

Estrategias de aprendizaje y metacognicion.

Uno de los desafios mas significativos en el estudio de la educaciéon ha sido
establecer la relacion entre las estrategias de aprendizaje y la metacognicion. Este
vinculo ha sido objeto de numerosos debates y analisis, dado que ambos conceptos juegan
un papel crucial en la mejora del rendimiento académico. El término metacognicion
fue acufiado por Flavell, quien buscé conceptualizar su funcionamiento y relevancia. En
términos generales, la metacognicion se refiere a la capacidad de controlar
conscientemente los propios procesos de aprendizaje, lo que implica una reflexion
activa sobre lo que se esta haciendo y la capacidad de regular y ajustar esos procesos de

manera eficaz.

En su definicién mas amplia, Flavell describe la metacognicién como una

conciencia compleja y dinamica de los procesos mentales propios (Flavell, 1981: 57).
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Segun su planteamiento, el estudiante que se da cuenta de que enfrenta dificultades para
aprender algo y, al mismo tiempo, sabe qué medidas tomar para superarlas, ha entrado en
el ambito metacognitivo. Este nivel de conciencia permite al aprendiz no solo reconocer

sus limitaciones, sino también identificar estrategias adecuadas para superarlas.

Para Flavell, las estrategias metacognitivas abarcan un amplio y diverso conjunto
de actividades conscientes que una persona puede realizar de manera voluntaria con el
fin de alcanzar metas de aprendizaje y resolver problemas (Flavell, 1984: 89). Estas
estrategias implican que el individuo no solo lleva a cabo acciones dirigidas al aprendizaje,
sino que las planifica y ajusta deliberadamente en funcién de los objetivos que desea
alcanzar. Si consideramos que las estrategias de aprendizaje se distinguen de otros procesos
cognitivos por su naturaleza consciente, deliberada y planificada, entonces una
estrategia metacognitiva se define como un conjunto de acciones voluntarias que una
persona decide emprender conscientemente para mejorar su aprendizaje. Estas acciones
no son automaticas, sino que requieren un esfuerzo deliberado para alcanzar un

resultado positivo en el proceso de adquisiciéon de conocimientos.

El modelo jerarquico de cognicién propuesto por Flavell y Wellman (1977: 67)
clasifica las estrategias de aprendizaje y la metacognicién en diferentes niveles, resaltando

tres componentes esenciales:

a) Procesos basicos de la cognicién. Estos incluyen funciones como la atencién,
el reconocimiento, la asociacion de atributos conceptuales y los mecanismos de
memoria. Estos procesos son fundamentales para el procesamiento inicial de la
informacién y actian como los cimientos sobre los cuales se construyen estrategias mas
complejas. Son operaciones que el cerebro realiza de manera mas o menos automatica,

pero que son esenciales para que las estrategias de aprendizaje se pongan en marcha.
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b) Efectos directos e involuntarios del desarrollo cognitivo. Este componente,
también denominado componente del conocimiento, refleja los avances en el contenido
y la estructura del sistema conceptual de la persona. A medida que el individuo crece y se
desarrolla cognitivamente, su capacidad para hacer que las entradas de informacién sean
mas comprensibles y significativas aumenta. Este crecimiento en el conocimiento no
solo enriquece la base de conocimientos del individuo, sino que también optimiza su

capacidad para utilizar estrategias de aprendizaje de manera mas eficaz.

¢) Comportamientos conscientes y estratégicos. En este nivel se ubican las
estrategias de aprendizaje y los comportamientos estratégicos que el individuo emplea
de manera consciente. Estos comportamientos reflejan el conocimiento sobre cémo
aprender y cémo conocer, lo que permite al estudiante aplicar intencionalmente
estrategias que mejoran su capacidad para resolver problemas y adquirit nuevos
conocimientos. Este componente es fundamental para la metacognicion, ya que implica no

solo saber qué estrategia utilizar, sino también cémo y cuando aplicarla de manera eficaz.

Lla metacognicioén, por tanto, se refiere al conocimiento y manejo consciente
que el individuo tiene sobre sus propios procesos cognitivos y habilidades. Es el
conocimiento de como aprender, pero también el control de ese aprendizaje. A través de
la metacognicion, el aprendiz es capaz de planificar, monitorear y evaluar su propio
proceso de aprendizaje, lo que le permite ajustar sus estrategias en funcién de los

resultados obtenidos y las dificultades encontradas.

La relacién entre las estrategias de aprendizaje y la metacognicion es esencial para
un aprendizaje efectivo. Mientras que las estrategias permiten a los estudiantes ejecutar
tareas especificas de manera eficiente, la metacogniciéon proporciona el marco consciente

que les permite reflexionar sobre esos procesos, ajustarlos cuando sea necesario y
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mejorar continuamente su capacidad de aprender. Este ciclo de conciencia y regulacion
convierte al estudiante en un aprendiz auténomo y estratégico, capaz de enfrentar nuevos

desafios académicos con mayor seguridad y eficacia.

Aspectos de las estrategias de aprendizaje y procesos basicos.

Las estrategias de aprendizaje abarcan la activacion de una variedad de procesos
cognitivos y habilidades conductuales que tienen como objetivo mejorar tanto la
eficiencia como la eficacia del proceso de aprendizaje. Estas estrategias son actividades
autodirigidas y promovidas de manera intencional, seleccionadas conscientemente y
gestionadas activamente por el aprendiz. Debido a su naturaleza consciente y reflexiva,
estas estrategias estan disponibles para la descripcioén y el analisis posterior, lo que las
hace susceptibles a la evaluacién y mejora continua. La implementacion efectiva de estas
estrategias requiere un esfuerzo deliberado, una adecuada gestiéon del tiempo y la
aplicacion de ciertos pasos definidos. Tanto las metas del estudiante, como el contexto y
las condiciones especificas de la tarea, interactian para determinar qué estrategias son las

mas adecuadas en cada situacion.

Diversos autores han propuesto multiples clasificaciones de estrategias de
aprendizaje que agrupan los procesos y tacticas que los estudiantes utilizan para adquirir,
integrar, recuperar y aplicar conocimientos. Uno de los enfoques mas reconocidos es el
propuesto por Mayer (1980), quien organiza las estrategias de aprendizaje en varias

categorias que cubren desde el aprendizaje basico hasta el complejo:
A) Estrategias de Repeticion (Aprendizaje Basico).

Estas estrategias estan enfocadas en la memorizacion precisa de los elementos

clave de un tema, que sigue siendo una tarea esencial en muchos contextos educativos. Una
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diferencia significativa entre los expertos y los principiantes es la cantidad de
conocimiento base que poseen y su capacidad para recordarlo. Los estudios han
demostrado que, incluso los estudiantes mas inteligentes, no pueden procesar informacion
en un nivel profundo hasta que no han acumulado el conocimiento basico necesario
(Schmeck, 1983: 178). Es crucial sefialar que el dominio del contenido es un factor
determinante tanto en la cantidad como en la calidad de la informacién que se
comprende y recuerda. Por lo tanto, el dominio del conocimiento especifico es una
condiciéon necesaria, pero no suficiente, para desarrollar estrategias avanzadas de
aprendizaje o alcanzar niveles altos de pericia. Se recomienda el uso de criterios

multiples para evaluar el desempeno y el aprendizaje.

B) Estrategias de Repeticion (Aprendizaje Complejo).

Estas estrategias permiten al estudiante procesar informacién previa de manera
mas profunda y significativa. Implican tareas como subrayar parrafos, tomar notas
durante la clase o de las lecturas, y la revision de esos apuntes. Estas actividades permiten
al estudiante organizar y repasar el material de una manera que facilita su comprension y
retencion. Al igual que con las tareas basicas, se sugiere el uso de criterios multiples para

evaluar el éxito en actividades mas complejas.
C) Estrategias de Elaboracion (Aprendizaje Basico).

La elaboracion cognitiva implica afadir un componente simbolico o conceptual a

lo que se esta aprendiendo para hacerlo mas personalmente significativo. Investigaciones
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han demostrado que los estudiantes que utilizan actividades de elaboracién o formacién
de imagenes tienen mas éxito en la retencién de informacién en comparacion con
aquellos que no utilizan estas estrategias. Estas técnicas no solo contribuyen a aumentar el
conocimiento basico, sino que también facilitan la integraciéon del nuevo conocimiento y

ayudan a relacionar los elementos de la informacién de manera mas coherente.

D) Estrategias de Elaboracion (Aprendizaje Complejo).

Este tipo de estrategias permite la construccién de puentes entre el conocimiento
previo y el nuevo que se esta aprendiendo. Incluyen técnicas como el parafraseo, la
elaboraciéon de resumenes, la formacion de analogias, y la relacion de nuevos
conceptos con el conocimiento previo. Estas estrategias han demostrado ser eficaces en

diferentes niveles educativos, tanto en actividades de estudio dentto como fuera del aula.

E) Estrategias de Organizaciéon (Aprendizaje Basico).

Estas estrategias se utilizan para transformar la informacién en otros formatos,
facilitando asi su comprension. Las ventajas de estas estrategias se reflejan tanto en el
proceso de organizaciéon como en la estructura resultante. Ejemplos de estas actividades
incluyen la generacién de esquemas, la reagrupacion y la categorizacion de los
elementos de estudio. Las estrategias de organizaciéon requieren un rol mas activo por
parte del estudiante y han demostrado ser particularmente utiles en la retencién de
informacién, especialmente para aquellos con niveles medios y altos de desempefio

académico.

F) Estrategias de Organizacion (Aprendizaje Complejo).
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Entre estas estrategias se encuentran la elaboracién de mapas conceptuales, la
creaciéon de esquemas y la jerarquizacion de conceptos para tareas como la redaccion de
ensayos. Tanto el proceso como el producto final contribuyen a la eficacia del estudio y
ayudan a los estudiantes a organizar la informacién de manera que facilite su comprension

y aplicacion.
G) Estrategias de Control de la Comprension.

Las estrategias metacognitivas estan orientadas al conocimiento que tienen los
individuos sobre sus propios procesos cognitivos y su capacidad para controlarlos. Estas
estrategias implican la organizacién, aplicacién y modificacion de los recursos
cognitivos en funciéon de los resultados obtenidos. Un componente clave de estas
estrategias es el monitoreo de la comprension, donde el estudiante evalia continuamente
su nivel de entendimiento. Los expertos tienden a tener un control mas desarrollado
sobre estos procesos en comparaciéon con los principiantes, lo que les permite detectar

incoherencias en la lectura y ajustar sus estrategias en consecuencia.
H) Estrategias Motivacionales-Afectivas.

Estas estrategias estan orientadas a crear y mantener un clima interno adecuado
para el aprendizaje. Tienen un impacto significativo en la motivacion del estudiante y en su
actitud hacia la tarea. Estas estrategias también influyen en el tiempo dedicado al estudio y
en la autonomia del estudiante para realizar tareas fuera del aula. Saber qué tipo de
estrategias usar no es suficiente; también es esencial que el estudiante quiera utilizarlas. En
la practica, el aspecto afectivo es crucial, ya que influye en el compromiso del estudiante

con sus metas y en sus expectativas de éxito.
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Las estrategias de aprendizaje son un conjunto dinamico de procesos que
requieren conocimiento, planificacion y control consciente. Hstas estrategias se
desarrollan en paralelo con el crecimiento cognitivo y emocional del estudiante, y su éxito
depende de la capacidad del aprendiz para adaptarlas a diferentes contextos académicos y

tareas.

Adquisicion de las estrategias de aprendizaje.

Desde la década de los setenta, diversos investigadores comenzaron a explorar los
cambios potenciales en el desarrollo del uso de estrategias cognitivas. En este
contexto, se llevaron a cabo trabajos pioneros que, con el tiempo, revelaron el potencial de
la instrucciéon en estrategias cognitivas para mejorar procesos psicologicos como el
recuerdo, el aprendizaje de informacién y otros aspectos relacionados (Flavell, 1993:
148; Kail, 1994: 78). Aunque los resultados iniciales no permitieron establecer etapas
claras de desarrollo, los hallazgos abrieron un campo de investigacion sumamente valioso
en torno al aprendizaje estratégico, cuyas implicaciones educativas han demostrado

ser de gran importancia.

A partir del gran cimulo de investigaciones sobre la adquisicion de estrategias,
asi como de los estudios pioneros que se propusieron enseflar estas estrategias, se pudo
identificar un patrén general en el proceso de adquisicion que parece seguir una
trayectoria similar en la mayoria de los casos. A continuacion, se presenta una explicacion
detallada de este patrén, que permite comprender mejor como se adquieren y dominan las

estrategias de aprendizaje.

1. En la primera fase, se observa un "déficit mediacional', lo que significa que la
estrategia no es aun conocida o no forma parte del repertorio cognitivo del

aprendiz. Esta carencia puede deberse a que el estudiante no posee las
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competencias cognitivas necesarias para utilizar la estrategia o simplemente
porque no ha comprendido su utilidad. En esta etapa, el estudiante no tiene acceso
a la estrategia, ya sea por falta de conocimiento o porque no ha identificado una

necesidad clara para su uso.

En la segunda fase, se presenta un "déficit de produccion", donde el aprendiz ya
conoce la estrategia, pero ain no es capaz de utilizarla de manera espontanea. En
este punto, el estudiante necesita ayuda externa, generalmente de otra persona,
como un profesor o un companero, para aplicar la estrategia de manera efectiva. La
dificultad radica en que, aunque el aprendiz sabe cémo usar la estrategia, todavia no

la ha internalizado lo suficiente como para aplicarla sin guia.

La tercera fase se caracteriza por un "déficit de utilizacion'", en la que el
estudiante ya emplea la estrategia de manera auténoma, pero no obtiene los
beneficios esperados de ella. En esta etapa, la estrategia puede ser aplicada de
forma rigida o inadaptada a la tarea, lo que limita su efectividad. Aunque el
aprendiz ha avanzado en su dominio de la estrategia, ain necesita refinar su

aplicacién para obtener un impacto significativo en su rendimiento.

Finalmente, en la dltima fase, la estrategia se emplea de forma apropiada, con un
uso flexible y adaptativo que permite al estudiante ajustarse a las diferentes
situaciones de aprendizaje. Aqui, el estudiante ha interiorizado la estrategia de tal
manera que puede usarla de manera intencional y efectiva, lo que optimiza los

resultados del aprendizaje y permite una mayor autonomia en el proceso de

estudio (Flavell, 1993: 1306).
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Este proceso pone de manifiesto que el origen de las estrategias de aprendizaje
tiene un fuerte componente social. Al principio, las estrategias se adquieren mediante la
interaccion con otros, como docentes o compafieros, quienes median el aprendizaje de
manera externa. A medida que el estudiante avanza en su desarrollo cognitivo, las
estrategias se internalizan, pasando de ser actividades mediadas socialmente a ser parte
del repertorio individual del aprendiz, quien las emplea con la ayuda de sus capacidades

metacognitivas y autorreguladoras previamente adquiridas.

Este proceso de adquisiciéon esta intimamente relacionado con las ideas de
Vigotsky sobre la zona de desarrollo préximo y la ley de la doble formacion, que
sugiere que los procesos cognitivos pasan de ser interpsicolégicos (mediados por otros) a
ser intrapsicolégicos (internalizados por el individuo) (Vigotsky, 1979: 109). Basandonos
en la idea original de Flavell (1993: 142), pero con ciertas modificaciones, podemos ofrecer
una descripciéon esquematica de las fases basicas del proceso de adquisicion e

internalizacién de las estrategias.

Este proceso no solo destaca la importancia del componente social en la
adquisicion de estrategias, sino también el papel crucial que juegan los contextos
culturales y educativos en el desarrollo de las capacidades cognitivas y metacognitivas
del estudiante. Las estrategias de aprendizaje, aunque inicialmente mediadas por otros, se
transforman en herramientas que el estudiante utiliza de manera independiente y

adaptativa a lo largo de su vida académica.

CUADRO NF° 02

Adquisicion de las estrategias de aprendizaje. (Modificado de Flavell, 1993).
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Fase 4
Uso experto de
la estrategia
(control
interno
adecuado)

Fase 2
Uso de
insipiente de la
estrategia
(control
externo)

Fase 3
Uso inexperto
de la estrategia

(control

interno

incipiente)

Fase 1
Estrategia no
disponible

Habilidad para ejecutarla  Nula o pobre Stollo pypnda de In'afiecuada Adecuada
otros (rigida)

Uso espontanecz ante Ausente Ausente Inapropiada Presentes

tareas que lo exijan

Ao ERISID P 6 Ineficaces Eficaz Todavg Innecesarios

uso necesario

Efectos.so'b recl Positivo Positivos Positivos

Aprendizaje

Regulacion metacognitiva = Inexistente Baja Media Alta

Vinculacion con el

dominio o tarea en que Fuerte Media Débil

se aprendi6

POSlblhdad.de Escasa Media Muy Posible

transferencia

Estrategias de ensefianza

Las estrategias de ensefianza estan profundamente vinculadas a las estrategias

de aprendizaje, formando un binomio esencial para entender los fenémenos educativos.

Estas estrategias pueden definirse como un conjunto de procedimientos o recursos

utilizados por el docente o el agente educativo con el propdsito de promover

aprendizajes significativos en los estudiantes (Morris, 2003). A través de la

implementaciéon de estas estrategias, el docente no solo transmite conocimientos, sino

que también facilita un entorno en el cual el alumno pueda comprender y asimilar la

informacién de manera efectiva.
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Las estrategias de ensefanza y aprendizaje estan intrinsecamente relacionadas
con la promocién de aprendizajes significativos, especialmente en lo que respecta a los
contenidos curriculares. No obstante, mientras que en el caso de las estrategias de
ensefanza el enfoque recae en el disefio, planificacion y ejecucion de los contenidos, sea
de forma oral o escrita, esta responsabilidad recae sobre el docente o el disefiador
instruccional. En contraste, las estrategias de aprendizaje colocan la responsabilidad en
el propio estudiante, quien debe gestionar activamente su proceso de aprendizaje y aplicar

las herramientas necesarias para asimilar los conocimientos.

La investigacion en estrategias de ensefianza ha abarcado diversos aspectos clave,
como el disefio y empleo de objetivos, la definicion de intenciones de ensefianza, el
uso de preguntas estratégicamente insertadas, el empleo de ilustraciones, los modos de
respuesta, los organizadores anticipados, las redes semanticas, los mapas
conceptuales y los esquemas de estructuracion de textos. Estos recursos, entre otros,
han sido identificados como instrumentos valiosos para guiar el proceso de enseflanza y
facilitar el acceso del estudiante a la comprensiéon profunda de los contenidos (Diaz

Barriga y Hernandez, 2002).

Por otro lado, la investigaciéon en estrategias de aprendizaje ha centrado su
atencion en el campo del aprendizaje estratégico, a través del desarrollo de modelos de
intervencion diseflados para proporcionar a los estudiantes estrategias efectivas que
mejoren su desempeflo en areas especificas, como la comprension de textos
académicos, la composicion de textos y la solucion de problemas. El propoésito de
estos modelos es dotar a los estudiantes de herramientas que les permitan optimizar su
proceso de aprendizaje y adaptarse a los distintos desafios que enfrentan en su trayectoria

académica.
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Entre las estrategias mas comunmente utilizadas en este campo se encuentran la
imagineria, la elaboracién verbal y conceptual, la elaboracién de restimenes
autogenerados, y la deteccion de conceptos clave e ideas principales. Ademas, en los
ultimos afios se ha puesto un énfasis creciente en las estrategias metacognitivas y
autorreguladoras, que permiten al alumno reflexionar sobre su propio aprendizaje y
regular su proceso de adquisicion de conocimientos de manera mas consciente y
autonoma. Estas estrategias no solo mejoran el rendimiento académico, sino que también
fomentan una mayor autonomia en el estudiante, quien aprende a gestionar su proceso

de aprendizaje de manera mas efectiva y reflexiva.

El uso del término estrategia es particularmente importante porque implica que
tanto el docente como el alumno deben utilizar estos procedimientos de manera flexible
y adaptativa, ajustandose a las diferentes circunstancias que pueden presentarse en el
proceso de ensefanza-aprendizaje. A diferencia de los algoritmos rigidos, las estrategias
deben ser herramientas dinamicas que se ajusten a las necesidades del contexto educativo,

permitiendo una mayor personalizacion y eficiencia en el proceso formativo.

Tanto las estrategias de ensefianza como las estrategias de aprendizaje son
componentes fundamentales en el proceso educativo. Mientras que las primeras estan
disefiadas y aplicadas por el docente para guiar y facilitar el aprendizaje significativo, las
segundas son utilizadas por el alumno para gestionar su propio aprendizaje y mejorar su
rendimiento. Este binomio de interacciones entre ambas estrategias es clave para crear
un entorno educativo en el que los estudiantes no solo adquieran conocimientos, sino que
también aprendan a aprender de manera auténoma, aplicando habilidades

metacognitivas y autorreguladoras en su proceso formativo.
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Clasificaciones y funciones de las estrategias de ensefianza

Las estrategias de ensefianza adquieren su verdadero sentido y utilidad cuando se
consideran desde el enfoque del aprendizaje significativo, una perspectiva educativa que
pone énfasis en la comprension profunda y en la conexién activa entre los
conocimientos previos del estudiante y la nueva informacién que se le presenta. Este
enfoque destaca que las estrategias de ensefanza no deben verse como simples métodos
instructivos, sino como herramientas dinamicas que facilitan la construccién del
conocimiento, promoviendo un aprendizaje que es relevante, permanente y transferible

a diversas situaciones.

Al considerar una clasificacion de las estrategias de ensefianza dentro de este
marco, es crucial entender que cada estrategia tiene una funcién especifica dentro del
proceso educativo. Estas estrategias no solo ayudan al estudiante a adquirir
conocimientos, sino que también guian el desarrollo de habilidades cognitivas mas
complejas, fomentando la autorregulacion, la reflexion critica y la capacidad para aplicar
lo aprendido en contextos variados. A continuacion, se presenta una clasificacién detallada

de las estrategias de enseflanza desde la 6ptica del aprendizaje significativo:

CUADRO N° 03

ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

Objetivos Enunciado que establece condiciones, tipo de actividad y
forma de evaluacién del aprendizaje del alumno. Generacion
de expectativas apropiadas en los alumnos.

Resumen Sintesis y abstracciéon de la informacién relevante de un
discurso oral o escrito. Enfatiza conceptos clave, principios,
términos y argumento central.

Organizador previo Informacion de tipo introductorio y contextual. Es elaborado
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Analogias

Preguntas intercaladas

Pistas topograficas y

discursivas

Mapas conceptuales y
redes semanticas
Uso de estructuras

textuales

* Elaboracién propia

Asimismo, las estrat
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con un nivel superior de abstraccién, generalidad e
inclusividad que la informacién que se aprendera. Tiende un
puente cognitivo entre la informacién nueva y la previa.
Representacion visual de los conceptos, objetos o situaciones
de una teorfa o tema especifico (fotografias, dibujos,
esquemas, graficas, dramatizaciones, etcétera).

Proposicion que indica que una cosa o evento (concreto y
familiar) es semejante a otro (desconocido y abstracto o
complejo).

Preguntas insertadas en la situacién de enseflanza o en un
texto. Mantienen la atencién y favorecen la practica, la
retencion y la obtencién de informacion relevante.
Senalamientos que se hacen en un texto o en la situaciéon de
enseflanza para enfatizar y/u organizar elementos relevantes
del contenido por aprender.

Representacion grafica de esquemas de conocimiento (indican
conceptos, proposiciones y explicaciones).

Organizaciones retoricas de un discurso oral o escrito, que

influyen en su comprension y recuerdo.

egias de ensefianza pueden clasificarse en funciéon de su

momento de aplicaciéon dentro del proceso educativo. Estas estrategias pueden ser

implementadas antes del inicio de un contenido curricular especifico (preinstruccionales),

durante el desarrollo del m

ismo (construccionales) o después de la presentacion del

contenido (postinstruccionales). Este enfoque permite que tanto los docentes como los

estudiantes utilicen las estrategias de manera oportuna y adaptada al momento del

aprendizaje, maximizando su

eficacia en cada fase del proceso educativo.

Estrategias preinstruccionales
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Las estrategias preinstruccionales tienen como principal objetivo preparar y
alertar al estudiante respecto a lo que va a aprender y como lo hara. Estas estrategias
ayudan a activar los conocimientos previos del estudiante, generando una expectativa y
situandolo en el contexto adecuado para la nueva informacién. Al anticipar el
aprendizaje, el estudiante se posiciona de manera mas activa y receptiva, mejorando su
capacidad para integrar los nuevos conceptos. Algunas estrategias preinstruccionales
clasicas incluyen la presentacion de objetivos de aprendizaje, que ofrece una guia clara
sobre qué se espera que el estudiante aprenda, y los organizadores previos, que
proporcionan un marco conceptual basico para facilitar la comprensiéon de los nuevos
contenidos. Estas estrategias crean una base so6lida sobre la cual el estudiante puede
construir su aprendizaje, asegurando que el contenido curricular sea mas accesible y

relevante desde el inicio.

Estrategias construccionales

Las estrategias construccionales, por su parte, se implementan durante el
proceso de ensefianza o la lectura de un texto educativo. Estas estrategias son
fundamentales para apoyar el aprendizaje en tiempo real, facilitando que los estudiantes
procesen la informacion de manera efectiva mientras se les presenta. Su funcion es clave
para ayudar al estudiante a detectar la informacién mas relevante, a conceptualizar los
contenidos y a organizar los conocimientos de forma logica y coherente. A través de estas
estrategias, los estudiantes pueden comprender cémo se interrelacionan los distintos
conceptos y como se estructuran dentro del material de estudio. Entre las estrategias
construccionales mas eficaces se encuentran el uso de ilustraciones, que ayudan a
visualizar conceptos complejos; las redes semanticas y los mapas conceptuales, que

permiten organizar y jerarquizar la informacién; y las analogias, que facilitan la
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comprension de nuevos conceptos al compararlos con otros ya conocidos. Estas estrategias
no solo facilitan el aprendizaje, sino que también mantienen la atencién y motivacion

del estudiante a lo largo del proceso.
Estrategias postinstruccionales

Finalmente, las estrategias postinstruccionales se aplican después de que el
contenido ha sido presentado y buscan ayudar al estudiante a integrar, reflexionar y
evaluar lo aprendido. Estas estrategias permiten que el estudiante forme una visién global
y sintética del material, ayudandole a organizar los conocimientos en su mente de manera
coherente y a evaluar su propio nivel de comprension. En este sentido, las estrategias
postinstruccionales no solo refuerzan lo aprendido, sino que también invitan al estudiante a
adoptar una postura critica frente al contenido. Algunas estrategias tipicas en esta fase
incluyen las preguntas intercaladas, que permiten evaluar el progreso del estudiante a lo
largo del proceso, y los resumenes finales, que ayudan a consolidar la informacién
presentada. Ademas, las redes semanticas y los mapas conceptuales continitan siendo
herramientas valiosas en esta etapa, ya que permiten que el estudiante reorganice y reafirme

sus conocimientos.

Cada uno de estos tipos de estrategias—preinstruccionales, construccionales y
postinstruccionales—cumple una funcién crucial en el proceso de aprendizaje y deben
ser utilizadas de manera complementaria. Su integraciéon adecuada no solo facilita una
mejor comprension y retencion del contenido, sino que también fomenta un aprendizaje

mas activo, reflexivo y critico.

A continuacion, se presentan algunas estrategias clave desde la perspectiva del

proceso educativo, subrayando cémo estas pueden ser utilizadas en cada fase del
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aprendizaje para maximizar su impacto y garantizar un aprendizaje profundo y

significativo.

Estrategias para activar (o generar) conocimientos previos y para establecer

expectativas adecuadas en los alumnos.

Son aquellas estrategias dirigidas a activar los conocimientos previos de los alumnos

o incluso a generarlos cuando no existan. En este grupo podemos incluir también a aquellas

otras que se concentran en el esclarecimiento de las intenciones educativas que el profesor

pretende lograr al término del ciclo o situacién educativa.

Clasificacion de las estrategias de ensefianza segun el proceso

cognitivo

Cuadro N° 04

Proceso cognitivo en el que
incide la estrategia

Activacion de conocimientos previos

Generacion de expectativas apropiadas

Orientar y mantener la atencion

Promover una organizaciéon mas adecuada de
la informacién que se ha de aprender
(mejorar las conexiones internas)

Para potenciar el enlace entre conocimientos
previos y la informacién que se ha de
aprender (mejorar las conexiones externas)

Fuente: Hernandez 1990

Tipos de estrategia
de ensefianza

Objetivos o propositos
Pre-interrogantes
Actividad generadora de informacién previa
Preguntas insertadas
Ilustraciones
Pistas o claves tipograficas o discursivas
Mapas conceptuales
Redes Semanticas
Resumenes
Organizadores previos
Analogias

La activacion del conocimiento previo cumple una doble funcién esencial en el

proceso educativo, tanto para el docente como para el alumno. Por un lado, permite al

profesor evaluar lo que sus estudiantes ya saben, proporcionando una visién clara de su
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bagaje cognitivo y permitiéndole ajustar la ensefianza a las necesidades y nivel de
comprension del grupo. Este diagnostico inicial es crucial para identificar posibles lagunas
o conceptos malentendidos que puedan obstaculizar el aprendizaje posterior. Por otro
lado, la activacién de los conocimientos previos también tiene un efecto directo sobre el
alumno, ya que le proporciona una base sélida sobre la cual construir nuevos aprendizajes.
Al conectar la nueva informacién con lo que ya conoce, el estudiante es capaz de dar

sentido a los nuevos conceptos, lo que facilita su asimilacién y retencion.

Ademas, cuando el docente esclarece las intenciones educativas o los objetivos
del curso, esta dotando a los estudiantes de una hoja de ruta que les permite orientar su
aprendizaje de manera mas efectiva. El hecho de que los alumnos comprendan qué van a
aprender y por qué es importante, contribuye a que desarrollen expectativas adecuadas
sobre el contenido del curso y sobre su propio progreso en el aprendizaje. Este proceso no
solo ayuda a los estudiantes a establecer metas claras, sino que también les permite
encontrar un sentido funcional y valor practico en los contenidos que van a estudiar.
Cuando los estudiantes pueden ver la relevancia de lo que estan aprendiendo en su vida
académica o profesional futura, es mas probable que se sientan motivados vy

comprometidos con su aprendizaje.

Al vincular los conocimientos previos con los nuevos aprendizajes, y al
proporcionar una direccion clara sobre los objetivos educativos, el profesor crea un
ambiente de aprendizaje en el que los estudiantes no solo reciben informacion, sino que
participan activamente en su construcciéon y comprension. Esto fomenta un aprendizaje
mas significativo y duradero, ya que los estudiantes son capaces de relacionar y
contextualizar lo que aprenden, generando conexiones que facilitan una mayor retencién

de los conceptos y una mejor capacidad para aplicarlos en contextos futuros.

Martha Alejandrina Egufa Alarcon 156



Claves de Exito Académico
Estrategias de Aprendizaje en Ingenierfa Civil

La activacién del conocimiento previo y la clarificacion de los objetivos son
estrategias clave que no solo mejoran el proceso de ensefianza-aprendizaje, sino que
también fomentan un enfoque mas proactivo por parte del estudiante, que al sentirse
orientado y valorado en su conocimiento, se compromete mas plenamente con su propio

proceso de aprendizaje.

Estrategias para orientarla atencion de los alumnos

Tales estrategias son aquellos recursos que el profesor o el disefiador utiliza para
focalizar y mantener la atencion de los aprendices durante una sesion, discurso o texto. Los
procesos de atencion selectiva son actividades fundamentales para el desarrollo de cualquier
acto de aprendizaje. En este sentido, deben proponerse preferentemente como estrategias
de tipo co-instruccional, dado que pueden aplicarse de manera continua para indicar a los
alumnos sobre qué puntos, conceptos o ideas deben centrar sus procesos de atencion,
codificacion y aprendizaje. Algunas estrategias que pueden incluirse en este rubro son las
siguientes: las preguntas insertadas, el uso de pistas o claves para explotar distintos indices

estructurales del discurso -ya sea oral o escrito - y el uso de ilustraciones.

Estrategias pare organizar la informacién que se ha de aprender

Tales estrategias permiten dar mayor contexto organizativo a la informaciéon nueva
que se aprendera al representarla en forma grafica o escrita. Proporcionar una adecuada
organizacion a la informacién que se ha de aprender, como ya hemos visto, mejora su
significatividad logica y en consecuencia, hace mas probable el aprendizaje significativo de
los alumnos. Pintrich (2000) se ha referido a este asunto de la organizacion entre las partes
constitutivas del material que se ha de aprender denominandolo: construcciéon de

"conexiones internas".
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Estas estrategias pueden emplearse en los distintos momentos de la ensefianza.
Podemos incluir en ellas a las de representaciéon visoespacial, como mapas o redes

semanticas y a las de representacion lingtifstica, como resimenes o cuadros sindpticos.

Estrategias pare promover el enlace entre los conocimientos previos y

la nueva informacion que se ha de aprender

Son aquellas estrategias destinadas a crear o potenciar enlaces adecuados entre los
conocimientos previos y la informacién nueva que ha de aprenderse, asegurando con ello
una mayor significatividad de los aprendizajes logrados. De acuerdo con Pintrich (2000) a
este proceso de integracién entre lo "previo" y lo "nuevo" se le denomina: construccion de
"conexiones externas". Las estrategias tipicas de enlace entre lo nuevo y lo previo son las de
inspiraciéon ausubeliana: los organizadores previos (comparativos y expositivos) y las

analogfas.

Tipos de estrategias de ensefianza: caracteristicas

Para Massone y Gonzales (2003), cualquier situaciéon educativa se caracteriza por
tener una cierta intencionalidad. Esto quiere decir que en cualquier situacién didactica, uno
o varios agentes educativos (profesores, textos, etcétera) desarrollan una serie de acciones o
practicas encaminadas a influir o provocar un conjunto de aprendizajes en los alumnos, con

una cierta direccién y con uno o mas propositos determinados.

Un curriculo o cualquier practica educativa sin un cierto planteamiento explicito (o
implicito, como en algunas practicas educativas no escolarizadas) de sus objetivos o
propositos, quiza derivarfa en cualquier otro tipo de interaccion entre personas (charla,
actividad mas o menos socializadora, etcétera) que no busque dejar un aprendizaje

intencional en los que las reciben.
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Los objetivos o intenciones educativos son enunciados que describen con claridad
las actividades de aprendizaje a propdsito de determinados contenidos curriculares, asi
como los efectos esperados que se pretender conseguir en el aprendizaje de los alumnos al

finalizar una experiencia, sesion.

Cuadro N° 05
Estrategias de Ensefianza Efectos esperados en el alumno
Objetivos Conoce la finalidad y alcance del material y coémo
manejarlo
El alumno sabe qué se espera de ¢l al terminar de
revisar el material
Ayuda a contextualizar sus aprendizajes y a darles
sentido
Ilustraciones Facilita la codificacion visual de la informacion
Preguntas intercaladas Permite practicar y consolidar lo que ha aprendido
Resuelve sus dudas
Se autoevalia gradualmente
Pistas tipograficas Mantiene su atencion e interés
Detecta informacion principal
Realiza codificacion selectiva
Resumenes Facilita el recuerdo y la comprensién de la informacion
relevante del contenido que se ha de aprender
Organizadores previos Hace mas accesible y familiar el contenido
Elabora una visiéon global y contextual
Analogias Comprende informacion abstracta
Traslada lo aprendido a otros ambitos
Mapas conceptuales Realiza una codificacién visual y semantica de

y redes semanticas - .
conceptos, proposiciones y explicaciones

Contextualiza las relaciones entre conceptos
y
proposiciones

Estructuras textuales Facilita el recuerdo y la comprensién de lo mas
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importante de un texto

Fuente: Monereo. 2000.

En particular, en las situaciones educativas que ocurren dentro de las instituciones
de educacion, los objetivos o intenciones deben planificarse, concretizarse y aclararse con
un minimo de rigor, dado que suponen el punto de partida y el de llegada de toda la
experiencia educativa y ademds desempefian un importante papel orientativo y

estructurante de todo el proceso.

Partiendo del reconocimiento de que en los programas académicos los objetivos
deben tener un cierto nivel de concretizacién apropiado (grado de especificidad en su
formulacion) y con la aceptacion también de la funcién relevante que desempefian en las
actividades de planificacion, organizacion y evaluacion en la actividad docente, vamos a
situarnos en el plano instruccional, centrandonos en describir como los objetivos pueden

fungir como genuinas estrategias de enseflanza.

En este sentido, una primera consideraciéon que debemos sefialar, radica en la
necesidad de formularlos de modo tal que estén orientados hacia los alumnos. Los
objetivos no tendrian sentido si no fueran comprensibles para los aprendices o si éstos no
se sintieran aludidos de algin modo en su enunciacién. De este modo, es pertinente
puntualizar que deben ser construidos en forma directa, clara y entendible (utilizando una
adecuada redaccién y vocabulario apropiados para el alumno), de igual manera es necesario
dejar en claro en su enunciacion las actividades, contenidos y/o resultados esperados que

deseamos promover en la situacién pedagogica.

Finalmente, para tener una visiéon general de las estrategias de ensefianza se presenta

este cuadro:
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CLASIFICACION DE LAS ESTRATEGIAS DE ENSENANZA

ESTRATEGIAS PARA
ADQUIRIRY/O
DESARROLLAR

CONOCIMIENTOS

ESTRATEGIAS PARA
ADQUIRIR O DESARROLLAR
PROCEDIMIENTOS O
HABILIDADES

ESTRATEGIAS PARA
ADQUIRIRY /O
DESARROLLAR

ACTITUDES Y VALORES

(SABER)

1.-Estrategias centradas en el
formador

(SABER HACER)

1.-Estrategias para desarrollar
contenidos procedimentales.

(SER)

1.-Estrategias para el cambio
de actitudes y valores
personales

a. Estrategias expositivas

a. Estrategia de simulacion

a. Ensefianza personalizada

b. Interrogacién didactica

b. El error didactico

b. La ensefianza creativa

2.-Estrategias centradas en el
alumno

2.-Estrategias para ensefiar
habilidades cognitivas

2.-Estrategias para el cambio
de actitudes y valores
sociales

a. Solucién de problemas

a. Habilidades de aplicacion:
— Algoritmicos

— Heutristicos

a. La simulacion social

b. Elaboracion de

proyectos

c. Totbellino de ideas
(Brainstorming)

b. Habilidades de analisis,
sintesis y valoracion:

—  Resolucién de problemas

— Método del caso

— Estrategias del aprendizaje

—Estrategias de adquisicion o
codificacién de la

informacion.

—Estrategias de retencién o
almacenamiento de la

informacion.

—Estrategias de  recuperacion,
evocacion y utilizaciéon de la

informacién.

—Estrategias  de  soporte  al

b. El trabajo en equipo
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procesamiento de la
informacion.
3.-Estrategias centradas en el 3.-Estrategias para enseflar 3.- Estrategias para el cambio
medio habilidades psicomotoras de actitudes y valores
profesionales
a. El estudio de caso a. Entrenamiento sistematico a. El trabajo cooperativo
b. El documento b.  Ejercitacién b. El Team Teaching
audiovisual
c. Laprensa escrita c. Las actividades de
dramatizacion
d. Las actividades ludicas
e. Las actividades manuales
f. Los talleres

Fuente: Monereo. 2000

El aprendizaje cooperativo.

ILa wvida del siglo veintiuno estd caracterizada por comunidades globales
interdependientes y por instituciones sociales complejas que requieren de altos niveles de
cooperacién entre sus miembros. En consecuencia, la mayorfa de las personas valora la
conducta cooperativa y cree que es una importante meta de la educacién. Muchas de las
actividades extracurriculares de las universidades, como los deportes de equipo y las
producciones teatrales y musicales, estan justificadas con base en esto. Pero, ¢qué sucede
con las actividades dentro del saléon de clases en si? ¢Las actividades especificas, como
aquellas asociadas con el aprendizaje cooperativo, tienen algin efecto sobre las actitudes y

conductas cooperativas de los alumnos?

Existen diversas definiciones del enfoque de aprendizaje cooperativo, sin embargo,
basicamente se trata de un enfoque instruccional centrado en el estudiante que utiliza

pequefios grupos de trabajo (generalmente 3 a 5 personas, seleccionadas de forma
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intencional) que permite a los alumnos trabajar juntos en la consecucion de las tareas que el
profesor asigna para optimizar o maximizar su propio aprendizaje y el de los otros

miembros del grupo.

Es una estrategia que promueve la participacién colaborativa entre los estudiantes.
El propésito de esta estrategia es conseguir que los estudiantes se ayuden mutuamente para
alcanzar sus objetivos. Uno de los aspectos importantes del aprendizaje cooperativo es que
al mismo tiempo que ayuda a fomentar la conducta cooperativa y a mejorar las relaciones

grupales entre alumnos, ayuda a los estudiantes con su aprendizaje académico.
Ademas, les provee para buscar apoyo cuando las cosas no resultan como se espera.

El rol del profesor no se limita a observar el trabajo de los grupos, sino que a
supervisar activamente (no directivamente) el proceso de construccioén y transformacion

del conocimiento, asi como las interacciones de los miembros de los distintos grupos.

El rol del docente, entonces, es el de un mediatizador en la generaciéon del

conocimiento y del desarrollo de las habilidades sociales de los alumnos.

Un nuevo tipo de Educacién requiere el trabajo sistematico y continuado de
capacidades dialégicas, con el fin de poner en poner en marcha mecanismos de
cooperaciéon y articulacion social. El desarrollo de nuevas formas de asociaciéon y
organizacion social, el perfeccionamiento y la vitalidad de nuestras actuales instituciones, e
incluso el vislumbramiento y la aparicion de otras nuevas, requieren por nuestra parte de
actitudes mas igualitarias, mds universalistas y mds abiertas a respeto de las singularidades

de las diferentes culturas sin ningin tipo de discriminacion.
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La percepcion de que la solucion a los problemas colectivos no puede resolverse
individualmente, exige nuevas formas de aprendizaje cooperativo, de aprendizaje entre
iguales, ya que en la practica "nadie ensefia a nadie y nadie se ensefia solo, sino que todos
nos enseflamos en comunion". Paralelamente hacer visible en lo cotidiano la justicia, la
libertad, la convivencia y la paz, esta inseparablemente unido al ejercicio permanente de

habilidades dial6gicas y de cooperacion.

Los estilos de aprendizaje.

Los estilos de aprendizaje describen a un estudiante que opta por determinadas
formas y condiciones, donde el aprendizaje le resulta mas eficaz. Dicho de otra manera, el
estilo de aprendizaje es la manera o forma en la que cada persona percibe (interioriza) y

procesa (retiene) la informacion (Chiroque, 1999: 75).

Algunos aprenden mejor cuando ven a alguien hacerlo, por ejemplo, prefieren
anotar lo que el docente les dice durante la clase, por lo general, guardan silencio, no se
distraen, estos son alumnos visuales. Los alumnos auditivos con frecuencia no se molestan
en mirar lo que hace el profesor y tampoco toman apuntes. Confian en la capacidad de
escuchar y recordar. Durante la clase, pueden ser conversadores y se distraen facilmente
con los ruidos. Los estudiantes cinestésicos aprenden basicamente por participacion directa
en la actividad. Tienden a ser impulsivos, con poca paciencia. Durante la clase suelen estar
inquietos a menos que puedan moverse y hacer. Su actitud frente al aprendizaje puede
parecer fortuita y azarosa. En cada aula, existen alumnos con diferentes estilos de
aprendizaje (visuales, auditivos o cinestésicos), para los que el docente debe disefar
actividades. Sin embargo, el movimiento pedagdgico contemporaneo ha incorporado
cambios notorios en los estilos de aprendizaje, como el aprendizaje colaborativo y

cooperativo, el trabajo en equipos, etc. (Silberman, 1998: 70).
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El término "estilo de aprendizaje”

se refiere al hecho de que cuando queremos
aprender algo cada uno de nosotros utiliza su propio método o conjunto de estrategias.
Aunque las estrategias concretas que utilizamos varfan segin lo que queramos aprender,
cada Individuo tiende a desarrollar unas preferencias globales. Esas preferencias o

tendencias a utilizar mas unas determinadas maneras de aprender que otras constituyen

nuestro estilo de aprendizaje.

Las diferencias en el aprendizaje son el resultado de muchos factores, como, por
ejemplo: la motivacion, el bagaje cultural previo y la velad. Pero esos factores no explican el
por qué con frecuencia nos encontramos con alumnos con la misma motivaciéon y de la
misma edad y bagaje cultural que, sin embargo, aprenden de distinta manera, de tal forma
que, mientras a algunos les va muy bien redactar, a los otros les resultan mucho mas faciles
los ejercicios de gramatica. Esas diferencias si podrian deberse, a sus distintas maneras de

aprender.

El concepto de los estilos de aprendizaje esta directamente relacionado con la
concepcién del aprendizaje como un proceso activo. Si consideramos que el aprendizaje
equivale a recibir informacién de manera pasiva lo que el alumno haga o piense no es muy
importante, pero si entendemos el aprendizaje como la elaboracién por parte del receptor
de la informacién recibida parece bastante evidente que cada uno de nosotros elaborara y

relacionara los datos recibidos en funcién de sus propias caracteristicas.

Nuestro estilo de aprendizaje esta directamente relacionado con las estrategias que
utilizamos para aprender algo. Una manera de entenderlo seria pensar en nuestro estilo de
aprendizaje cémo la media estadistica de todas las distintas estrategias que utilizamos.
Nuestro estilo de aprendizaje se corresponde por tanto con las grandes tendencias, con

nuestras estrategias mas usadas.
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Definicién de Términos Clave

Para comprender en su totalidad los conceptos y estrategias abordados en este
libro, es fundamental primero establecer un marco conceptual claro a través de la
definicion de términos clave. Esta seccién tiene como objetivo proporcionar una
explicacién precisa de los términos mas relevantes que se utilizaran a lo largo del texto,
asegurando asi una comprension compartida de los conceptos que sustentan las

estrategias de aprendizaje en el ambito de la Ingenieria Civil.

En el contexto educativo, los términos como estrategias cognitivas,
metacognicion, autorregulacion del aprendizaje, y rendimiento académico, entre
otros, representan mas que simples palabras técnicas. Estos conceptos son la base sobre la
cual se construye el éxito académico de los estudiantes de ingenierfa. Cada uno de estos
términos refleja procesos y habilidades esenciales que permiten a los estudiantes no solo

adquirir conocimientos, sino también aplicarlos de manera eficaz en situaciones practicas.

A lo largo de esta seccién, se ofreceran definiciones detalladas de los términos mas
relevantes, contextualizados dentro del proceso de aprendizaje en Ingenierfa Civil. Estas
definiciones no solo serviran como referencias tedricas, sino que también proporcionarin
una base solida para explorar cémo estos conceptos se integran en la practica académica

y profesional de los futuros ingenieros civiles.

Es crucial comprender estos términos en profundidad, ya que su correcta aplicacion
tiene un impacto directo en el rendimiento académico y en el desarrollo de las
competencias profesionales que se requieren para tener éxito en un campo tan exigente

como la Ingenierfa Civil.
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Para entender en profundidad los conceptos clave que sustentan las estrategias de
aprendizaje y su impacto en la Ingenierfa Civil, es fundamental comenzar estableciendo
definiciones claras y precisas de los términos fundamentales que se utilizaran en este libro.
Estos conceptos son esenciales para analizar las diferentes perspectivas tedricas y practicas
del aprendizaje, y permiten abordar el desarrollo de habilidades académicas desde un
enfoque mds riguroso y estructurado. A continuacién, se detallan los términos mas
importantes, cuidadosamente seleccionados para ilustrar los procesos cognitivos,

metacognitivos, y afectivos involucrados en el éxito académico.

El aprendizaje es el proceso mediante el cual los individuos adquieren o modifican
habilidades, destrezas, conocimientos, conductas o valores. Este proceso se produce como
resultado de multiples factores, tales como el estudio, la experiencia, la instruccién, el
razonamiento y la observacion. El aprendizaje puede ser analizado desde diversas
perspectivas, cada una con sus propias teorfas que buscan explicar cémo ocurre este
fenémeno. En el ser humano, el aprendizaje es una de las funciones cognitivas mas
complejas, y esta relacionado intimamente con la educacion y el desarrollo personal. Un
aprendizaje efectivo requiere motivacion y direcciéon adecuada, lo cual ha sido objeto de
estudio en areas como la neuropsicologia, la psicologia educacional y la pedagogia.
Este proceso no se limita solo a los humanos, ya que también se observa en animales y

sistemas artificiales, que aprenden y se adaptan a nuevas condiciones.

Aprendizaje cooperativo es un enfoque pedagogico que organiza las actividades
dentro del aula, de modo que estas se convierten en una experiencia tanto social como
académica. A través de este enfoque, los estudiantes colaboran en grupos para realizar
tareas de forma conjunta, lo que fomenta el intercambio de informacién y la ayuda

mutua. La idea central es que los estudiantes no solo se enfocan en su propio aprendizaje,
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sino también en el éxito de sus compaferos. HEste concepto tiene sus raices en la pedagogia
de John Dewey, quien promovia el aprendizaje a través de la interaccion y la cooperacion
en el aula. Aunque se suele utilizar de manera intercambiable con el aprendizaje
colaborativo, la diferencia clave radica en el control de la estructura de interacciones: en el
aprendizaje colaborativo, los alumnos controlan sus interacciones y decisiones, mientras
que, en el aprendizaje cooperativo, el profesor asume este control, disefiando las

actividades y objetivos de manera mas estructurada.

Ensefianza es una actividad que implica la interaccion de tres elementos esenciales:
un docente, uno o varios estudiantes, y un objeto de conocimiento. Desde una
perspectiva cognitiva, la ensefianza se basa en la definicién clara de los contenidos que se
aprenderan y el nivel de aprendizaje que se espera alcanzar. Este proceso educativo se
desarrolla en tres etapas: en la primera, el docente debe explorar los conocimientos
previos del estudiante, que pueden facilitar o dificultar el aprendizaje. En la segunda etapa,
se activan estos conocimientos previos al presentar los nuevos contenidos. Finalmente, en
la tercera etapa, se estimula la integracion y transferencia de la nueva informacion,

permitiendo que los estudiantes apliquen lo aprendido de manera significativa.

Estrategias de aprendizaje se refiere a un conjunto de actividades,
procedimientos y disposiciones que los estudiantes emplean para regular sus procesos de
pensamiento, su motivacion y sus comportamientos. Estas estrategias estan orientadas
hacia metas especificas de aprendizaje, y su objetivo principal es optimizar los recursos
disponibles durante el estudio para mejorar el rendimiento académico. Estas estrategias se
enmarcan en modelos teéricos de aprendizaje autorregulado, donde los estudiantes no
solo absorben informacién, sino que gestionan activamente su proceso de aprendizaje,

aplicando habilidades de autorreflexion y ajuste continuo.
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Estrategias cognitivas y metacognitivas son aquellas que comprenden
procedimientos relacionados con la planificacién, la concentracion, el repaso y la
comprension. Estas estrategias tienen como objetivo el aprendizaje significativo, es
decir, el tipo de aprendizaje en el que los estudiantes no solo memorizan informacion, sino
que la integran y comprenden de manera profunda. Las estrategias metacognitivas, por su
parte, permiten que los estudiantes supervisen y evalien continuamente su proceso de
aprendizaje, ajustando sus enfoques segin sea necesario para mejorar la retencion y

aplicacién del conocimiento.

Estrategias de comportamiento y apoyo son aquellas que permiten el desarrollo
de habitos de estudio efectivos, como la organizacién del tiempo, el control del
esfuerzo y la bisqueda de apoyos. Estas estrategias son cruciales para mantener un
enfoque disciplinado en el aprendizaje y asegurar que los estudiantes aprovechen al maximo
sus recursos, tanto internos como externos. Un buen manejo del tiempo y del esfuerzo es
fundamental en carreras como la Ingenierfa Civil, donde la carga de trabajo y la

complejidad de los contenidos exigen una planificacion rigurosa.

Estrategias motivacionales y afectivas son disposiciones y procedimientos
orientados a reforzar la motivaciéon y gestionar las emociones de los estudiantes.
Incluyen aspectos como la persistencia, la autoeficacia, la autoestima y el autocontrol
emocional. En el aprendizaje, el factor emocional juega un papel clave, ya que las
emociones positivas como la confianza en uno mismo y la motivaciéon pueden potenciar el
rendimiento académico, mientras que las emociones negativas pueden obstaculizar el

progteso.

Estrategias de contexto se refieren a las disposiciones y actitudes que facilitan la

interaccion entre los estudiantes y sus compafieros, asi como con los docentes. Estas
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estrategias fomentan la participaciéon en grupos y la creaciéon de entornos de aprendizaje
cooperativo, lo que promueve una dinamica de estudio mas enriquecedora y colaborativa.
El aprendizaje no se produce de manera aislada, y el contexto social en el que se desarrolla

tiene un impacto significativo en el proceso de adquisicion del conocimiento.

Rendimiento académico es el resultado del desarrollo de capacidades y
habilidades en el contexto del proceso de ensefianza-aprendizaje, medido generalmente en
términos cuantitativos. Este rendimiento refleja el nivel de éxito alcanzado por los
estudiantes al cumplir con los objetivos establecidos en un determinado periodo
académico, y se expresa normalmente en forma de calificaciones o puntajes. Ademas, el
rendimiento académico es un indicador del nivel de comprension y aplicacion que el

estudiante ha alcanzado en relacidon con los contenidos ensefiados.

Metacognicion es el proceso mediante el cual los individuos reflexionan sobre su
propio pensamiento y aprendizaje. Implica la autorregulaciéon de los procesos cognitivos
mas especificos y tiene un rol crucial en el aprendizaje efectivo. Los estudiantes que son
conscientes de coémo aprenden pueden ajustar sus estrategias para mejorar la retencién y la
comprension. La metacognicion también ayuda a identificar las 4dreas que requieren mads
atencion, permitiendo un enfoque mas eficiente del estudio. Sin esta capacidad, los
estudiantes tienden a perder tiempo en enfoques de aprendizaje ineficaces, obteniendo

resultados subdptimos.

Estas definiciones proporcionan una base tedrica solida para el andlisis y la
aplicaciéon de las estrategias de aprendizaje en el contexto de la Ingenierfa Civil
Entender cémo interactian estos términos clave permite no solo un mejor
aprovechamiento del estudio, sino también un enfoque mas integral para abordar los

desafios académicos y profesionales en esta disciplina.
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El rendimiento académico

El rendimiento académico esta intimamente vinculado con el aprendizaje, es su
condicién necesaria y se define con frecuencia como un cambio en la conducta debido a la
experiencia (Alvaro, 1990); sin embargo, el concepto y definicion de aprendizaje no ha sido
considerado como uno solo: es notorio como los autores, investigadores y estudiosos del
problema del aprendizaje manejan desde sus respectivas visiones y perspectivas el
constructo, por lo que se hace necesario revisar las principales definiciones conceptuales
propuestas en los ultimos afos, las cuales han significado desarrollos importantes y
realizado implementaciones muy pertinentes en el desarrollo de la educacion en todos los
contextos sociales, muy especialmente, en los contextos educativos y de formacién en
todos los niveles. Beltran (1993) define aprendizaje como un cambio en la disposicion o
capacidad de las personas que puede retenerse y no es atribuible simplemente al proceso de
crecimiento, mientras Elliot y Gaskins (1999) lo define como el proceso en virtud del cual
una actividad se origina o cambia a través de la reaccién a una situaciéon encontrada, con tal
que las caracteristicas del cambio registrado en la actividad no puedan explicarse con
fundamento en las tendencias innatas de respuesta, la maduracién o estados transitorios del
organismo (por ejemplo: la fatiga, las drogas, entre otras). Esteban (2004), por su parte, lo
define como los procesos subjetivos de captacion, incorporacion, retencion y utilizacion de
la informacién que el individuo recibe en su intercambio continuo con el medio y Flavell
(2004) considera el aprendizaje como un proceso en que se involucran tres dimensiones: lo
teoérico en si, las tareas y acciones del alumno y las tareas y actividades de los profesores;

esto es, el conjunto de factores que pueden intervenir sobre ¢l

Gonzalez (2002) lo contemplan como un proceso de cambio que se produce en el
organismo, en su conducta, en sus capacidades cognitivas/cognoscitivas, en su motivacion

y en sus emociones, como resultado de la acciéon o experiencia del individuo, la asociacion
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entre estimulos y respuestas, la apropiacion del contexto sociocultural y de las
organizaciones que se hacen sobre el conocimiento. Por otra Gagné y Brigsg (1970),
expresa que el aprendizaje es en esencia un cambio producido por la experiencia, pero
distinguen entre el aprendizaje como producto (que pone en relieve el resultado final o el
desenlace de la experiencia del aprendizaje), el aprendizaje como proceso (que destaca lo
que sucede en el curso de la experiencia de aprendizaje para posteriormente obtener un
producto de lo aprendido) y el aprendizaje como funcién (que realza ciertos aspectos
criticos del aprendizaje, como la motivaciéon, la retencién, la transferencia que

presumiblemente hacen posibles cambios de conducta en el aprendizaje humano).

Una definicién que integra diferentes conceptos, en especial aquéllos relacionados
con el area de la didactica, es la expresada por Hernandez et al (2003) en la que se presenta
como el proceso de adquisicién de una disposicion, relativamente duradera, para cambiar la

percepcién o la conducta como resultado de una experiencia.

Ibafiez (2000) considera que el aprendizaje es un mecanismo por el cual los
organismos pueden adaptarse a un ambiente cambiante; por otra parte, Martin et al (2008)
hacen notar que el aprendizaje no es un concepto reservado a maestros, pedagogos o
cualquier profesional de la educacion ya que todas las personas en algin momento de la

vida, deben ensefar a otros y aprender de otros.

Son éstas algunas de las definiciones que, si bien dependen de la perspectiva, los
programas de investigacion y los intereses de los autores, coinciden en algunos elementos,
en especial aquéllos referidos al cambio en conducta y en los procesos cognitivos como
resultado de la experiencia que trae la adaptacion a ambientes cambiantes y de exigencia.
Coinciden igualmente varias de las definiciones en que es un proceso dinamico y que todos

los individuos en general estan capacitados o cuentan con la posibilidad de aprender. Estos
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elementos conceptuales son vitales para la comprensiéon del rendimiento académico cuya
fuente directa es el aprendizaje y puede manifestarse a través de una tipologfa de acuerdo al
sistema institucional, en el caso de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del

Cusco se utiliza el sistema aritmético.

De acuerdo a Otero (1988: 54) define el rendimiento académico o efectividad
académica como el grado de logro de los objetivos establecidos en los programas oficiales
de estudio. Por otro lado, el rendimiento académico, para Novaez (1986: 78), es el
quantum, obtenido por el individuo en determinada actividad académica. Asi, el concepto
del rendimiento esta ligado al de aptitud, y seria el resultado de ésta y de factores volitivos,
afectivos y emocionales, que son caracteristicas internas del sujeto. Ahora bien, el
rendimiento académico en términos generales, tiene varias caracteristicas entre las cuales se

encuentra el de ser multidimensional pues en ¢l inciden multitud de variables.

Por otro lado, el rendimiento es definido por la Enciclopedia de Pedagogia /
Psicologia de la siguiente manera: "Del latin reddere (restituir, pagat) el rendimiento es una
relacion entre lo obtenido y el esfuerzo empleado para obtenerlo. Es un nivel de éxito en la
escuela, universidad, trabajo, etc., al hablar de rendimiento en la universidad, nos referimos

al aspecto dinamico de la institucién universitaria.

Para Kerlinger (1988: 122) el problema del concepto del rendimiento académico se
resolvera de forma cientifica cuando se encuentre la relacién existente entre el trabajo
realizado por el maestro y los estudiantes, de un lado, y la educacion (es decir, la perfeccion
intelectual y moral lograda por éstos). Al estudiar cientificamente el rendimiento, es basica
la consideraciéon de los factores que intervienen en él. Por lo menos en lo que a la
instruccién se refiere, existe una teoria que considera que el rendimiento académico se debe

predominantemente a la inteligencia; sin embargo, lo cierto es que ni si quiera en el aspecto
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intelectual del rendimiento, la inteligencia es el unico factor", ".., al analizarse el

rendimiento académico, deben valorarse los factores ambientales como la familia, la
sociedad y el ambiente académico y factores personales como la motivacion, la ansiedad, la

metacognicion, etc." (Kerlinger, 1988: 129).

Segin Heran y Villarroel (1987: 76) (tomado por Kerlinger 1988: 135), el
rendimiento académico se define en forma operativa y tacita afirmando que se puede
comprender el rendimiento académico previo como el nimero de veces que el alumno ha

repetido uno o mas cursos.

Por su lado, Kaczynska (1986) (tomado por Kerlinger 1988: 97), afirma que el
rendimiento académico es el fin de todos los esfuerzos y todas las iniciativas académicas del
maestro, de los padres de los mismos alumnos; el valor de la escuela y el maestro se juzga

port los conocimientos adquiridos por los alumnos.

Chadwick (1986: 109) define el rendimiento académico como la expresion de
capacidades y de caracteristicas psicologicas del estudiante desarrolladas y actualizadas a
través del proceso de enseflanza-aprendizaje que le posibilita obtener un nivel de
funcionamiento y logros académicos a lo largo de un periodo o semestre, que se sintetiza
en un calificativo final (cuantitativo en la mayoria de los casos) evaluador del nivel

alcanzado.

El rendimiento académico es un indicador del nivel de aprendizaje alcanzado por el
alumno, por ello, el sistema universitario brinda tanta importancia a dicho indicador. En tal
sentido, el rendimiento académico se convierte en una "tabla imaginaria de medida" para el
aprendizaje logrado en el aula, que constituye el objetivo central de la educacién. Sin

embargo, en el rendimiento académico, intervienen muchas otras variables externas al
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sujeto, como la calidad del maestro, el ambiente de clase, la familia, el programa académico

etc., y variables psicoldgicas o internas, como la actitud hacia la asignatura, la inteligencia, la

metacognicion, la personalidad, el autoconcepto del alumno, la motivacién, etc. Es

pertinente dejar establecido que aprovechamiento académico no es sinénimo de

rendimiento académico.

Para Brueckner y Bond (1969:56) citado por Adell, (2002:25) el rendimiento

académico esta asociado en términos multifactoriales que son:

De igual

estan vinculados

El alumnado y el conocimiento que tiene de su progreso.

El profesorado y la programacién de la actividad académica.

Los progenitores y el seguimiento que hace la familia de la marcha
académica (relativo).

LLa administracion, al procurar un mejoramiento de la calidad del
sistema académico.

La sociedad, que valora la eficacia del funcionamiento de las carreras

profesionales.

manera Novaez (1986: 75) nos dice que los factores del éxito académico

El propio alumno y su trayectoria académica.
Las condiciones de la ensefianza impartida.
Las caracteristicas familiares.

Las caracteristicas comportamentales del alumnado.

Cabe indicar que los rendimientos no s6lo quieren decir obtener notas mas buenas,

por parte de los alumnos, sino aumentar, también, el grado de satisfaccion psicolégica, de

bienestar del propio alumnado y del resto de elementos implicados —padres, profesorado,

administracion.
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De esta manera, el clima de relaciones y el tono afectivo de la tarea académica

cobrarfan dimensiones mas optimistas, sin olvidar la tecnificacion y el rigor.

La delimitacién del concepto y ambitos de aplicacion del rendimiento académico
nunca ha resultado facil, a pesar de que esta cuestiéon constituye uno de los aspectos
fundamentales de esta investigacion. Se sabe que se trata de un constructo complejo y que
viene determinado por un gran nimero de variables y las correspondientes interacciones de
muy diversos referentes: inteligencia, motivacion, personalidad, actitudes, contextos, etc.

Es, pues, un producto multicondicionado y multidimensional.

Para Rodriguez Espinar (1982) en relacion a la naturaleza del rendimiento
académico, las considera como la referencia de los resultados académicos y como una
realidad que se nos impone sobre cualquiera otra, pues las calificaciones constituyen en si
mismas el criterio social y legal del rendimiento del alumnado. Podriamos afadir que las
notas cumplen, ademas de una finalidad informativa a padres y autoridades académicas, la
funcién de prondstico puesto que ayudan a saber no sélo donde esta el alumno en cada

momento, sino cuales son sus posibilidades en el futuro.

Al respecto, existe la tendencia de los diferentes autores a tomar las calificaciones

académicas del afio anterior como indicador fiable del rendimiento del curso siguiente.

Y respecto a qué areas son mejores predictoras del rendimiento global, afirma Pérez
Serrano (1981: 49) que son las materias instrumentales lengua y matematicas, sobre todo—.
Clemente (1983: 21) considera, asimismo, las notas como indicador fundamental del

rendimiento académico y tiene en cuenta las calificaciones a lo largo del curso.

También coincide en defender el peso especifico de aquellas materias matematicas y

lengua—. Pérez Serrano (1981) concluye, finalmente, que las calificaciones son el mejor
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criterio con que se cuenta para definir el rendimiento. De la misma opinién es Alvaro Page
(1990: 39) cuando, a pesar de reconocer el grado de subjetividad atribuidos a las notas, las
considera como la medida mas utilizada por el profesorado a la hora de valorar el

rendimiento de sus alumnos.

Habra que matizar, en cualquier caso, que la nota no es siempre indicador fiel de las
respuestas —conceptuales, procedimentales o actitudinales— del estudiante a las
interpelaciones de la materia, del profesor o de la dinamica de la clase. LLa nota no siempre
recoge el grado de participaciéon e implicacion del alumnado, la atencién prestada, la
predisposicion a aprender, el posicionamiento del estudiante frente a la asignatura, el
grupo-clase, el colectivo de compafieros, frente al centro y al profesorado, etc. Puede ser
que —a la hora de poner notas— no se consideren suficientemente los procedimientos
utilizados, la capacidad para expresarse, para razonar, para aplicar lo aprendido a nuevas
situaciones... Asi pues, el rendimiento aparece como un constructo complejo y viene
determinado “... por un gran numero de variables y las correspondientes interacciones de
muy diversos referentes: inteligencia, motivacioén, personalidad, actitudes, contexto, etc.”

(Tejedor-Tejedor et al., 1988:120).

Teniendo en cuenta las diversas perspectivas que se han esbozado en relacion al
rendimiento académico, en este caso para los fines de esta investigacion, se asume el
rendimiento académico como el conjunto de resultados producto del desarrollo de
capacidades, habilidades de acuerdo a parametros u objetivos esperados. Estos resultados
se expresan cuantitativamente. También puede comprenderse como las capacidades
desarrolladas a través del proceso de ensefianza-aprendizaje que le posibilita obtener un

nivel de funcionamiento y logros académicos a lo largo de un periodo o semestre, que se
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sintetiza en un calificativo final (cuantitativo en la mayoria de los casos) evaluador del nivel

alcanzado.
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CAPITULO IV

METODOLOGIA DE INVESTIGACION

En el presente capitulo se detalla la metodologia utilizada para desarrollar esta
investigacioén, centrada en las estrategias de aprendizaje aplicadas a los estudiantes de
Ingenieria Civil. Este apartado constituye el pilar fundamental sobre el cual se sostiene
el analisis y la recoleccion de datos que permitiran evaluar y comprender el impacto de las
estrategias de aprendizaje en el rendimiento académico y el desarrollo profesional de
los estudiantes en esta disciplina técnica. LLa metodologfa propuesta ha sido disefiada con
un enfoque riguroso y sistematico, alineado con los objetivos de la investigacion y basado

en principios metodolégicos que garantizan la validez y fiabilidad de los resultados.

Este capitulo se estructura en varias secciones clave que explican el enfoque
metodolégico adoptado, asi como las técnicas y procedimientos utilizados para llevar a
cabo la investigacion. Inicialmente, se describe el disefio de la investigacion, donde se
especifica si la metodologia empleada es de caracter cuantitativo, cualitativo o mixto,
segun corresponda a las necesidades del estudio. A continuacion, se presenta la poblacién
y muestra seleccionada, detallando los criterios utilizados para la selecciéon de los

participantes, asi como la justificacion del tamafio y representatividad de la muestra.

Seguidamente, se explican los instrumentos de recoleccion de datos empleados,
tales como encuestas, entrevistas, o cuestionarios estructurados, los cuales han sido
cuidadosamente disefiados para evaluar las estrategias de aprendizaje utilizadas por los
estudiantes de Ingenierfa Civil y su relacién con el rendimiento académico. Ademas, se

incluye una descripciéon de los criterios de validez y confiabilidad aplicados a dichos
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instrumentos, garantizando que los datos recogidos sean consistentes y representativos de

la realidad académica de los estudiantes.

Por ultimo, se presenta el proceso de analisis de datos, en el cual se especifican
las técnicas estadisticas y cualitativas utilizadas para interpretar los resultados obtenidos. Se
discute como estos resultados permiten responder a las preguntas de investigacion y coémo
se correlacionan con los objetivos previamente planteados. El capitulo concluye con una
reflexion sobre las limitaciones del estudio y los posibles sesgos que podrian influir en los
resultados, ofreciendo asi una perspectiva completa sobre la metodologia aplicada en esta

investigacion sobre estrategias de aprendizaje en el contexto de la Ingenierfa Civil.

Este enfoque metodolégico proporciona el marco estructural que sustenta el
analisis profundo de las estrategias pedagdgicas, con la finalidad de generar
conclusiones sélidas y ofrecer recomendaciones practicas para mejorar el rendimiento
académico y la aplicaciéon de estrategias de aprendizaje en la formaciéon de futuros

ingenieros civiles.

Tipo y Nivel de Investigacion

La investigacion realizada se enmarca dentro de un disefio descriptivo
correlacional, lo que significa que tiene como objetivo tanto describir como relacionar
dos variables clave: las estrategias de aprendizaje y ¢l rendimiento académico de los
estudiantes de la Carrera Profesional de Ingenieria Civil en la UNSAAC. En términos
simples, una correlacion mide el grado en que dos variables estain asociadas entre si. En
este caso, se busca determinar si los estudiantes que obtienen una alta puntuacion en el
uso de estrategias de aprendizaje también muestran un alto rendimiento académico. De
igual manera, se examina si aquellos con bajas puntuaciones en una de las variables

también tienden a obtener puntuaciones bajas en la otra. Si los resultados muestran este
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tipo de relacion, se estarfa hablando de una correlacidon positiva entre las dos variables, lo

que implicarfa que a medida que una aumenta, la otra también lo hace.

Por otro lado, la investigacion es descriptiva porque su proposito es especificar y
detallar las situaciones, fenémenos y eventos tal como se presentan en la realidad. El
estudio descriptivo no pretende alterar el fenémeno, sino observarlo y documentar cémo
se manifiesta en el contexto estudiado. En este caso, se busca describir las caracteristicas y
propiedades relevantes de los estudiantes, sus estrategias de aprendizaje y su
rendimiento académico. A través de esta descripcion, se puede obtener una vision clara y
objetiva de como interactian estos factores dentro del contexto educativo de la Ingenieria

Civil.

La investigacion descriptiva tiene como particularidad que selecciona una serie de
variables especificas, y las mide independientemente con el fin de describirlas de la
manera mas precisa posible. En este caso, se miden las estrategias de aprendizaje y el
rendimiento académico, permitiendo asi comprender como se manifiestan estos
fenémenos en la poblacion estudiada. A diferencia de otros enfoques investigativos, como
el experimental, que busca descubrir nuevas relaciones o efectos, el enfoque descriptivo
esta diseflado para documentar lo que ya existe y analizarlo desde una perspectiva mas
detallada. Esto requiere un conocimiento profundo del area de estudio para formular

preguntas pertinentes que conduzcan a respuestas claras y concisas.

Ademas, aunque el estudio se centra principalmente en describir y correlacionar,
los resultados de una investigaciéon descriptiva también pueden ofrecer la posibilidad de
realizar predicciones rudimentarias. Por ejemplo, si se observa una fuerte correlacion
positiva entre las estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico, se podria predecir

que los estudiantes que mejoren sus estrategias de aprendizaje también experimentaran una
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mejora en su rendimiento. Aunque estas predicciones no son el principal objetivo del
estudio, son un subproducto natural del analisis descriptivo y pueden ser de gran utilidad

para futuras investigaciones o aplicaciones practicas en el ambito educativo.

Este enfoque metodolégico descriptivo correlacional no solo permitira una
comprension profunda de las estrategias de aprendizaje empleadas por los estudiantes de
Ingenieria Civil, sino que también proporcionara evidencia sobre cémo estas estrategias
se relacionan con su rendimiento académico. Este tipo de investigacion es crucial para
generar conclusiones so6lidas que puedan ser utilizadas para mejorar la ensefianza y
aprendizaje en este campo, promoviendo la eficacia educativa y el desarrollo

profesional de los futuros ingenieros.

ILa presente investigaciéon, por su caracter y naturaleza, se clasifica como
sustantiva, lo que implica que su proposito principal es establecer relaciones entre dos
variables clave, a través del estudio profundo de un fendémeno especifico. En este caso, se
busca analizar el grado de asociacién o vinculacidon correlacional entre el uso de
estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico de los estudiantes de
Ingenieria Civil. La investigacion se aborda desde un enfoque teérico, apoyandose en un
conjunto de teorias y enfoques que permiten interpretar y analizar estos fenémenos sin

que se realice una manipulacion directa de ninguna de las variables involucradas.

Este tipo de investigacién no tiene como objetivo intervenir o alterar el
comportamiento de las variables estudiadas, sino mas bien observar y describir cémo se
presentan de manera natural. En este sentido, su finalidad es exclusivamente analitica,
centrada en comprender y explicar los vinculos correlacionales que puedan existir entre
las estrategias de aprendizaje empleadas por los estudiantes y su rendimiento en el

ambito académico. Al no intervenir en los elementos del estudio, se logra un analisis que
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respeta la integridad del fenémeno tal como ocurre en la realidad, permitiendo obtener

conclusiones mas objetivas y ajustadas a los comportamientos naturales de los estudiantes.

Desde un punto de vista metodoldgico, esta investigacion se desarrolla en un nivel
tedrico o fundamental, y su enfoque es de tipo no experimental. Esto significa que el
estudio se basa en la descripciéon y explicacion tedrica del fenémeno en cuestion, sin que
se modifiquen las condiciones ni se introduzcan intervenciones externas que pudieran
alterar las variables analizadas. El enfoque no experimental es particularmente valioso en
investigaciones que buscan entender el comportamiento natural de un evento o
tenémeno, como es el caso de la relacion entre las estrategias de aprendizaje y el
rendimiento académico, donde los investigadores se limitan a observar, medir y analizar

los datos disponibles.

Ademas, al ser un estudio teorico y descriptivo, se enmarca en el analisis de los
principios y conceptos que sustentan el fenémeno educativo, proporcionando una vision
detallada de las interacciones entre las variables y cémo estas pueden interpretarse a la luz
de teorias educativas existentes. No se busca experimentar con los estudiantes ni
modificar el entorno de aprendizaje, sino mas bien generar una comprensiéon profunda de
los mecanismos subyacentes que conectan las estrategias cognitivas con los resultados

académicos.

En este contexto, el estudio también puede verse como una contribucién a la
ciencia educativa y al campo de la Ingenieria Civil, en tanto que ofrece una base tedrica
para futuras investigaciones y aplicaciones practicas que busquen mejorar los procesos de
ensefianza-aprendizaje en esta area. Al no estar limitado por la necesidad de generar

resultados experimentales, el estudio puede abordar con mayor profundidad el analisis
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conceptual de las variables involucradas, explorando sus implicaciones tedricas y

practicas dentro de un marco educativo mas amplio.

En definitiva, esta investigacién se posiciona como un estudio de caracter
sustantivo, cuyo enfoque teorético y no experimental permite una comprension
detallada de las relaciones correlacionales entre las estrategias de aprendizaje y el
rendimiento académico. Al no buscar intervenir en las variables ni alterar su
comportamiento natural, proporciona una visiéon objetiva y bien fundamentada que puede
ser utilizada para informar y mejorar las practicas educativas en el ambito de la Ingenieria

Civil.

Ambito de Investigacion

La Facultad de Ingenieria Civil constituye el contexto directo donde se desarrolla
esta investigacién. Su creaciéon data del 5 de noviembre de 1947, cuando empezd a
funcionar como una secciéon dentro de la Facultad de Ciencias de la universidad. Durante
el periodo de 1948 a 1959, mantuvo su caracter de seccion de Ingenierfa Civil, hasta que en
1960 adquirio el estatus de facultad independiente. Posteriormente, entre 1964 y 1968, 1a
facultad amplié su campo de accién al integrar la seccion de Arquitectura, lo que llevé a su
renombramiento como la Facultad de Ingenieria Civil y Arquitectura. Sin embargo, en
la actualidad opera de manera exclusiva como la Facultad de Ingenieria Civil,

dedicandose integramente a la formacién de ingenieros civiles.

La investigacion cientifica, tecnolégica y humanistica ha sido uno de los pilares
fundamentales de esta facultad desde su creacién. Proteger, estimular ¢ incentivar la
investigaciéon es un objetivo primordial de la facultad, lo que garantiza la libertad
académica y el fomento de nuevos conocimientos en diversas areas del saber. Para

promover y coordinar esta labor investigativa, la facultad cuenta con un Instituto de
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Investigacion especializado, cuyo rol es facilitar el desarrollo de proyectos cientificos que

respondan a las demandas tanto locales como globales.

El sistema académico en la Facultad de Ingenierfa Civil esta disefiado para
proporcionar a los estudiantes una formacién integral y so6lida en sus primeros afios de
estudio. Durante los tres primeros semestres, la curricula se mantiene rigida, lo que implica
que los estudiantes deben aprobar todas las asignaturas correspondientes para poder
avanzar al siguiente semestre. Este enfoque garantiza una base solida en ciencias basicas y
humanidades, permitiendo a los futuros ingenieros comprender los fundamentos tedricos
que sostendran sus conocimientos especializados. A partir del cuarto semestre, el sistema
se vuelve mas flexible, ofreciendo a los alumnos la posibilidad de elegir algunas
asignaturas y estructurar su plan académico de acuerdo con sus intereses y metas

profesionales, dentro de una metodologia disefiada para optimizar su proceso formativo.

Este enfoque flexible también introduce un sistema de requisitos, que ordena el
avance de los estudios, asegurando que los estudiantes cumplan con ciertas asignaturas
previas antes de cursar materias mas avanzadas. Las asignaturas incluyen tanto clases
tedricas como sesiones practicas, lo que permite que los estudiantes apliquen los
conceptos adquiridos en resolucion de problemas, ensayos de laboratorio,
aplicaciones de campo y trabajo en gabinetes. Este equilibrio entre teorfa y practica es
fundamental para garantizar que los egresados cuenten con las competencias necesarias

para enfrentar los desafios del campo profesional.

El sistema académico se rige por un esquema de créditos, donde un crédito
representa la unidad de medida de la carga académica que tiene cada curso. Un crédito

equivale a:
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e Una hora semanal de clase tedrica o seminatio.
e Una sesion semanal de clase practica.

e Tres horas semanales dedicadas a actividades extracurriculares, como

capacitacion, actividades culturales, artisticas, deportivas, entre otras.

El campo ocupacional de los egresados de la Facultad de Ingenierfa Civil es
amplio y diverso. Los profesionales formados en esta facultad encuentran oportunidades de
trabajo en instituciones estatales, en la docencia universitaria, en empresas de
consultoria, asi como en el sector privado, especificamente en empresas dedicadas a
proyectos de ingenieria y construcciéon de obras civiles. Entre los principales campos
de accién se incluyen la construccion de edificaciones, proyectos de agua y desagiie,
irrigaciones, centrales hidroeléctricas, carreteras, y puertos aéreos y maritimos, entre

otras infraestructuras.

La Facultad de Ingenierfa Civil se ha consolidado a lo largo de los afios como una
institucién académica de excelencia, comprometida con la formacién de ingenieros
competentes y la investigacion cientifica de vanguardia. A través de un plan de estudios
estructurado y flexible, la facultad prepara a sus estudiantes para enfrentar los retos de un
campo profesional altamente competitivo, ofreciendo no solo una sélida formaciéon
tedrica, sino también la experiencia practica necesaria para destacar en diversas areas de la

ingenieria civil.

Sistema de Variables
— Variable de correlacion N° 01: Estrategias de aprendizaje
— Variable de correlacidon N° 02: Rendimiento académico

— Variable interviniente N° 03: Semestre y género
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Hipétesis de la Investigacion

Hipotesis general.
Existe un nivel de correlacién media entre las estrategias de aprendizaje y el

rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de Ingenierfa Civil

UNSAAC 2010-11.

Hipétesis especificas.

— Existe una correlacion significativa entre la dimensién cognitiva y
metacognitiva y el rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera

Profesional de Ingenierfa Civil UNSAAC 2010-11.

— Existe una correlacién significativa entre la dimension de comportamiento y

apoyo y el rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera Profesional

de Ingenierfa Civil UNSAAC 2010-I1.

— Existe una correlacién significativa entre la dimensién motivacional-afectiva
y el rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de

Ingenierfa Civil UNSAAC 2010-11.

— Existe una correlaciéon significativa entre la dimension de contexto y el
rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera Profesional de

Ingenierfa Civil UNSAAC 2010-11.

Operacionalizacion de Variables

Indicadores/items
Subvariable

(ver instrumento)

Estrategias de Dimensioén cognitiva y 13, 14, 15, 16, 17,20, 21, 22 52
aprendizaje metacognitiva 1,2,3,4,5,6,8, 10, 11, 27
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Dimension de 18, 23, 30, 46, 47, 50, 51, 53, 54
comportamiento y apoyo 19, 41, 37, 42, 44
Dimension motivacional- 9,12, 25, 31, 32, 33, 34, 36
afectiva 38, 45, 49, 26, 24
Dimension de contexto 7,29, 35,55

28, 39, 40, 43, 48

Rendimiento Rendimiento académico Ponderado: 14-20
Académico Aprobado: 11-13
Desaprobado: 00 - 10

*Elaboracion propia. 2011

Disefio de la Investigacion

\ X: Estrategias de aprendizaje

M Y: Rendimiento académico
r. Relacion de variables (correlacion)
/ M: Muestra/poblacion

Poblacién y Muestra

Cuadro N° 08

Poblacion de los estudiantes matriculados en el semestre 2010- II de la

Carrera Profesional de Ingenieria Civil

SEMESTRES Total estudiantes

I 69
I1 83
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III 74
Iv 84
v 66
Total 376

Fuente: Centro de Computo UNSAAC.

La poblacién de estudiantes es de 376 que alcanza del primer semestre al quinto
semestre, se ha optado por delimitar esta poblacién por razones estratégicas teniendo en
cuenta que estos estudiantes se encuentran en el inicio de su formacién académico-
profesional y estan a mitad de carrera y esta informacién podria coadyuvar a mejorar,
potenciar, reorientar, adquirir estrategias de aprendizaje que incidan en su rendimiento

académico.

Para fines de esta investigacion y obtener una mayor confiabilidad y objetividad de
los datos y que puedan ser de utilidad para esta Facultad, se ha optado por un criterio
censal, y por otro lado por las facilidades institucionales que brinda esta entidad

profesional.

Técnicas e Instrumentos de Recoleccion de Datos

Para la variable de estrategias de aprendizaje, se seleccioné un modelo tedrico
que abarca cuatro dimensiones fundamentales para su analisis y mediciéon: 1) Estrategias
cognitivas y metacognitivas, 2) Estrategias de comportamiento y de apoyo, 3)
Estrategias motivacionales-afectivas y 4) Estrategias de contexto. Estas dimensiones
permiten una evaluaciéon exhaustiva de los diversos componentes que intervienen en el
proceso de aprendizaje de los estudiantes universitarios. La técnica utilizada para

recolectar datos fue una encuesta aplicada directamente a estudiantes de educacién
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superior, con el propésito de obtener informacion confiable y detallada sobre el uso de

estas estrategias.

El instrumento utilizado fue un cuestionario disefiado especificamente para medir
las estrategias de aprendizaje en estudiantes universitarios, desarrollado por José Martinez
Guerrero y validado en el contexto académico de Meéxico, particularmente en la
Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), y respaldado por la
Universidad Complutense de Madrid. Este instrumento fue sometido a un proceso
riguroso de validaciéon con una muestra significativa de 2,150 estudiantes
universitarios, quienes participaron en el estudio para garantizar la confiabilidad y

validez del cuestionario.

El analisis de la dimensionalidad de las variables medidas a través del instrumento
arrojo6 indices muy satisfactorios en términos de consistencia interna, evaluados mediante
el Alpha de Cronbach, con valores que oscilaron entre 0.70 y 0.87 en la mayoria de los
factores evaluados, lo cual indica un alto nivel de fiabilidad en las mediciones obtenidas.
Estos indices sugieren que las dimensiones propuestas para las estrategias de aprendizaje
estan bien definidas y son consistentes, lo que refuerza la utilidad del instrumento para

estudios posteriores.

Los participantes en la validaciéon de este cuestionario formaban parte de la
poblacién tipica de jovenes inscritos en programas de licenciatura, provenientes de
diversas carreras universitarias y matriculados en diferentes facultades de la UNAM, la
universidad publica mas grande y prestigiosa de México. El rango de edad predominante
entre los estudiantes que participaron en el estudio oscilaba entre 18 y 26 afios, con una
media de 20 afios, lo que refleja una poblacién académica joven y representativa de los

estudiantes de nivel superior en México.
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El formato de respuestas utilizado en el cuestionario sigui6 el modelo de escala
Likert, que es ampliamente reconocido por su capacidad para captar matices en las
respuestas de los participantes. Las opciones de respuesta inclufan las siguientes categorias:
a) Casi siempre, b) Muchas veces, ¢) Un poco mas de la mitad de las veces, d) Un poco
menos de la mitad de las veces, e) Pocas veces, y f) Casi nunca. Esta escala permitié a los
encuestados reflejar con precision la frecuencia con la que utilizan diferentes estrategias de

aprendizaje en su vida académica.

La estructura de la medicién de las estrategias de aprendizaje esta disefiada para
capturar tanto los aspectos cognitivos y metacognitivos que permiten a los estudiantes
gestionar su propio proceso de aprendizaje, como los elementos motivacionales-afectivos
que influyen en su disposicién y actitud hacia el aprendizaje. Ademas, se consideran las
estrategias de comportamiento que facilitan la organizacion del tiempo y el esfuerzo, asi
como las estrategias de contexto que implican la interacciéon con el entorno académico y

social.

Este enfoque integral para medir las estrategias de aprendizaje asegura que los
resultados obtenidos proporcionen una vision completa y precisa de cémo los estudiantes
gestionan y optimizan su proceso de aprendizaje en el contexto de la educacién superior,
lo que resulta crucial para el analisis de su rendimiento académico y su éxito en la

Ingenieria Civil.

Cuadro N° 09

SUBVARIABLE ITEMS ESCALA CON PUNTAJE

Dimensién cognitiva y 13, 14, 15, 16, 17,20, 21, 22 52 Optimo 96 - 114
metacognitiva ‘ 1,2,3,4,5,06,8,10, 11, 27 Bueno 77 _95

‘ Total items: 19 Regular 58 -76

\ Bajo 39 - 57
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Dimension
comportamiento y apoyo

Dimensiéon motivacional-
afectiva

Dimension de contexto

TOTAL, ESTRATEGIAS
DE APRENDIZAJE

23, 30, 46, 47, 50, 51, 53, 54
18,19, 41, 37, 42, 44

Total items: 14

9,12, 25, 31, 32, 33, 34, 36
38, 45, 49, 26, 24

Total items: 13

7,29, 35, 55
28, 39, 40, 43, 48

Total items: 09

TOTAL, ITEMS
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Deficitario
Optimo
Bueno
Regular
Bajo
Deficitario
Optimo
Bueno
Regular
Bajo
Deficitario
Optimo
Bueno
Regular
Bajo
Deficitario
Optimo
Bueno
Regular
Bajo

Deficitario

19 - 38
66 - 78
53 - 65
40 - 52
27 -39
13-26
66 - 78
53-65
40 - 52
27 -39
13-26
46 - 54
37-45
28 - 36
19 - 27
09-18
276 - 330
221 -275
166 - 220
111 - 165
55-110

La técnica de investigacion seleccionada para medir la variable estrategias de

aprendizaje fue la encuesta, utilizando como instrumento un cuestionario disefiado

especificamente para evaluar estas estrategias en el contexto universitario. La aplicacién de

este instrumento siguié una serie de procedimientos estructurados que garantizan la

validez y fiabilidad de los datos obtenidos. Estas fases incluyeron:

a) Un analisis exhaustivo del instrumento, donde se verificé su adecuacién y

pertinencia para el ambito universitario especifico de la UNSACC. Este analisis permiti6

ajustar el cuestionario a las particularidades de la poblaciéon estudiada, asegurando que las

preguntas fueran relevantes y comprensibles para los estudiantes.
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b) El siguiente paso fue la validacién del instrumento, un proceso clave para
garantizar que las mediciones fueran precisas y reflejaran con exactitud las estrategias de
aprendizaje. La validacion se llevé a cabo a través de técnicas estadisticas que confirmaron

la fiabilidad interna del cuestionatrio.

c) A continuacion, se realiz6 una prueba piloto, en la que se aplico el cuestionario
a un grupo reducido de estudiantes. Esta fase permiti6 identificar posibles areas de mejora
en la formulacién de las preguntas y en la estructura general del instrumento, antes de su

aplicacion masiva.

d) Con el fin de asegurar la eficacia y consistencia en la recoleccién de datos, se
llev6 a cabo una capacitacion detallada al equipo de encuestadores. Durante esta fase, se
instruy6 a los encuestadores en los procedimientos correctos para aplicar el cuestionario,
garantizando que todos los participantes recibieran las mismas instrucciones claras y que

las respuestas fueran recogidas de manera uniforme.

e) Finalmente, se procedié a la aplicacion formal del instrumento, donde se
distribuy6 el cuestionario entre los estudiantes seleccionados, siguiendo estrictamente los

protocolos establecidos para asegurar una recoleccién de datos precisa y confiable.

En cuanto a la variable rendimiento académico, la técnica empleada fue la
observacion documental, un método que se basa en la recolecciéon de datos objetivos a
partir de registros existentes. En este caso, se utiliz6 un conjunto de procedimientos
definidos por criterios claros y parametros especificos que permitieron la obtencién de
los datos necesarios para evaluar el rendimiento académico de los estudiantes. Este enfoque

documental se centrd en la recoleccion de notas y otros registros académicos oficiales, los
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cuales sirvieron como base para realizar los calculos de correlacion entre las estrategias de

aprendizaje y el rendimiento.

El instrumento utilizado en esta fase fue una ficha basica de recoleccion de
notas, que permitié organizar y sistematizar los datos obtenidos de manera precisa. Este
instrumento facilit6 la recopilacion de las calificaciones de los estudiantes, asegurando que
los datos fueran tratados de manera rigurosa y que cumplieran con los estandares
requeridos para un analisis estadistico posterior. Las notas recolectadas a través de este
instrumento fueron fundamentales para el analisis correlacional, ya que ofrecieron una
medida cuantitativa del rendimiento académico, necesaria para establecer la relaciéon con las

estrategias de aprendizaje.

En conjunto, estas técnicas y procedimientos aseguran que la investigacion se lleve
a cabo de manera rigurosa y detallada, proporcionando una base solida para entender
como las estrategias de aprendizaje influyen en el rendimiento académico de los
estudiantes de Ingenierfa Civil. Al emplear tanto la encuesta como la observacion
documental, se obtiene una visiéon integral de los factores que inciden en el éxito
académico, contribuyendo al avance del conocimiento en el campo de la educacién

superior y la formacion de futuros ingenieros.

La estrategia disefada para la recoleccion de datos en esta investigacion se
fundamenta en dos fuentes clave de informacién, cuidadosamente seleccionadas para
garantizar la precision y validez de los resultados obtenidos. La primera fuente es de
caracter documental electronico, y proviene del Centro de Cémputo de la institucion,
desde donde se obtuvo el promedio de notas de los estudiantes involucrados en el
estudio. Estos registros académicos, que reflejan el rendimiento académico de los

participantes, proporcionan una base solida y objetiva para el analisis correlacional que
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busca establecer la relaciéon entre las estrategias de aprendizaje y los resultados

académicos.

La segunda fuente de datos proviene directamente de los estudiantes, quienes
participaron en la investigacion a través de la aplicaciéon de un cuestionario enfocado en
evaluar las estrategias de aprendizaje que emplean en su vida académica. Este
cuestionario, previamente sometido a una prueba piloto, permitié identificar y ajustar
aspectos cruciales tanto del instrumento en si como de su aplicacién practica. La prueba
piloto fue un paso esencial en el proceso, ya que facilitd la deteccioén de posibles mejoras y
refinamientos necesarios para asegurar que el cuestionario midiera con exactitud las

variables propuestas.

Adicionalmente, se realiz6 una capacitacion exhaustiva a un equipo de
encuestadores, quienes fueron preparados para aplicar los instrumentos de recoleccion de
datos de manera programatica y estructurada. Este proceso de capacitaciéon tuvo como
objetivo garantizar que la aplicaciéon del cuestionario se llevara a cabo de forma
consistente y homogénea, reduciendo al minimo cualquier variacién que pudiera afectar
la confiabilidad de los resultados. De este modo, se asegurd que los encuestadores contaran
con las herramientas necesarias para administrar el cuestionario de manera eficiente,

promoviendo la recoleccion de datos fidedignos.

En conjunto, la integraciéon de estas dos fuentes de datos —por un lado, los
registros académicos obtenidos a través del Centro de Computo, y por otro, las respuestas
de los estudiantes al cuestionario sobre estrategias de aprendizaje— permite una visién
integral y multifacética del fenémeno en estudio. Este enfoque garantiza que tanto los

datos cuantitativos como los cualitativos sean considerados en el anilisis,
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proporcionando una perspectiva completa que facilita la identificaciéon de correlaciones

significativas entre el uso de estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico.

ILla combinaciéon de estas fuentes de informacion, junto con la cuidadosa
planificacién y ejecucioén del proceso de recoleccion de datos, asegura un alto nivel de
confiabilidad y validez en los resultados de la investigacion. Esto, a su vez, fortalece las
conclusiones que se derivaran del estudio, permitiendo que los hallazgos obtenidos
contribuyan de manera significativa al entendimiento de cémo los procesos de
aprendizaje y las estrategias cognitivas influyen en el desempefio académico de los

estudiantes de Ingenieria Civil.

Procesamiento y Analisis de Datos

El procesamiento de los datos recolectados se realiz6 utilizando el programa
estadistico SPSS, ampliamente reconocido por su capacidad para analizar grandes
volumenes de informaciéon de manera eficiente y precisa. En esta investigacion, el uso de
esta herramienta facilit6 la organizacion, analisis y presentacion de los resultados obtenidos.

Dentro del procesamiento, se reportaron los siguientes aspectos clave:

e Se generaron tablas de frecuencias para cada variable, lo que permitié visualizar la
distribucion y ocurrencia de los distintos valores dentro de cada dimension

analizada.

e Se presentaron los resultados por variable de acuerdo con las escalas de medida
establecidas previamente, proporcionando una visién detallada de como cada
estrategia de aprendizaje y cada componente del rendimiento académico se

distribuyen entre los participantes.

Martha Alejandrina Egufa Alarcon 196



Claves de Exito Académico
Estrategias de Aprendizaje en Ingenierfa Civil

e Se elaboraron graficos que reflejan los resultados por dimensién y componentes
de las variables estudiadas, facilitando la interpretacion visual de las tendencias y

patrones observados en los datos.

e Sellevo a cabo la medicién de la correlacién por cada componente especifico de
las variables involucradas, a fin de identificar las relaciones mas significativas entre

las estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico.

Para el analisis detallado de los datos, se utilizé una técnica estadistica basada en la
estructura de medidas del coeficiente de correlacion de Pearson, una de las
herramientas mas empleadas en investigaciones cuantitativas para medir la fuerza y
direccion de las relaciones lineales entre dos variables. Este enfoque nos permiti6
determinar con precision el nivel de correlacion entre las estrategias de aprendizaje y el
rendimiento académico, proporcionando una interpretacion clara de los resultados

obtenidos.

El coeficiente de correlacion de Pearson (r) puede variar entre -1.00 y +1.00, lo
que refleja el grado de asociacién entre dos variables. Un valor de -1.00 indica una
correlacion negativa perfecta, lo que significa que, a medida que una variable (X)
aumenta, la otra variable (Y) disminuye de manera proporcional. En otras palabras, cada
vez que X incrementa en una unidad, Y disminuye en una cantidad constante. Esto
también es aplicable en la relacion inversa, donde, al reducirse X, se observa un incremento

en Y de manera constante.

El anilisis de estos resultados permiti6 identificar los patrones mas relevantes y las

asociaciones que existen entre las diferentes dimensiones de las estrategias de aprendizaje
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(cognitivas, metacognitivas, comportamentales y contextuales) y el rendimiento académico
de los estudiantes. Estos resultados no solo aportan una visién profunda de como los
estudiantes utilizan sus recursos cognitivos y emocionales, sino que también ayudan a

entender qué factores tienen un mayor impacto en su desempeno académico.

En conclusion, la técnica de analisis empleada, a través del coeficiente de
correlacion de Pearson, permitié una comprension detallada de los datos obtenidos, lo
que proporciona bases solidas para la interpretaciéon de los factores correlacionales que
influyen en el rendimiento académico de los estudiantes de Ingenieria Civil. Este
enfoque riguroso asegura que los resultados sean confiables y puedan ser utilizados para
formular recomendaciones educativas que mejoren las practicas de enseflanza y

aprendizaje dentro de este campo disciplinario.

-0.90 = Correlacion negativa muy fuerte.

-0.75 = Correlacion negativa considerable.
-0.50 = Correlacion negativa media.

-0.25 = Correlacion negativa débil.

-0.10 = Correlacion negativa muy débil.

0.0. No existe correlacion alguna entre las variables.
+0.10 = Correlacion positiva muy débil.

+0.25 = Correlacion positiva débil.

+0.50 = Correlacion positiva media.
+0.75 = Correlacion positiva considerable.
+0.90 = Correlacion positiva muy fuerte.

+1.00 =Correlacion positiva perfecta. "A mayor X, mayor Y" o "a menor X, menor
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Y", de manera proporcional. (Cada vez que X aumenta, Y aumenta siempre una

cantidad constante.)

El signo indica la direccién de la correlacion (positiva o negativa); y el valor
numérico, la magnitud de la correlacién. Los principales programas computacionales de

analisis estadistico reportan si el coeficiente es o no significativo de la siguiente manera:

§=10.001 significancia

0.7831 valor del coeficiente

Si s es menor del valor 0.05, se dice que el coeficiente es significativo en el nivel de
0.05 (95% de confianza en que la correlacién sea verdadera y 5% de probabilidad de error).
St es menor a 0.01, el coeficiente es significativo al nivel de 0.01 (99% de confianza de que

la correlacion sea verdadera y 1% de probabilidad de error).

O bien otros programas como SPSS los presentan en una tabla, se sefiala con
asterisco el nivel de significancia: donde un asterisco (*¥) implica una significancia menor a
0.05 (quiere decir que el coeficiente es significativo en el nivel de 0.05, la probabilidad de
error es menor de 5%) y dos asteriscos (**) una significancia menor a 0.01 (la probabilidad

de error es menor de 1%).
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ANALISIS Y RESULTADOS DE LA
INVESTIGACION

Datos generales de la investigacion.

CUADRO N° 10
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Estrategias de Aprendizaje en Ingenierfa Civil

Semestre
Semestre Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
valido acumulado
1 69 18.4 18.4 18.4
11 83 22.1 22.1 40.4
11T 74 19.7 19.7 60.1
v 34 22.3 22.3 82.4
A% 66 17.6 17.6 100
*Elaboraci6n propia. 2011
GRAFICO N° 01
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Fuente: Encuesta Aplicada
El cuadro y grafico nos muestra la proporctonaudad de estudiantes agrupados en

los diferentes semestres. Es una muestra obtenida y fue base para la aplicacion de los
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instrumentos, siendo los semestres II y IV los que cuentan con un mayor porcentaje

respecto de los otros semestres.

CUADRO N° 11
Edad
Frecuencia Porcentaje Porcentaj Porcentaje
valido acumulado
17 29 7.7 7.7 10.1
18 66 17.6 17.6 27.7
19 79 21.0 21.0 48.7
20 82 21.8 21.8 70.5
21 26 6.9 6.9 77.4
22 32 8.5 8.5 85.9
23 17 4.5 4.5 90.4
24 10 2.7 2.7 93.1
25 8 2.1 2.1 95.2
26 8 2.1 2.1 97.3
27 1 0.3 0.3 97.6
28 1 0.3 0.3 97.9
29 2 0.5 0.5 98.4
30 1 0.3 0.3 98.7
33 5 1.3 1.3 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 02
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Fuente: Encuesta Aplicada

Este cuadro y grafico muestra la distribucién de edades en los cinco semestres de
estudiantes de esta carrera profesional y puede visualizarse dos extremos: estudiantes con
16 afios y estudiantes con 33 afos. La mayor concentracién de frecuencias se encuentra en
el grupo de edades comprendidas entre los 18 y 20 afios. Dato que nos permite sefialar que

en gran medida los estudiantes se encuentran en un proceso de formacion.

El mayor porcentaje de la distribucién de edades se ubica en el grupo de estudiantes
que tienen 18, 19 y 20 afios de edad, cuyo porcentaje es: 17,6%; 21% y 21,8%
respectivamente. En términos de formacion profesional este grupo etario constituye una
fortaleza generacional ya que este grupo de edades entre 18 y 20 afios es una base para el

despegue académico-profesional.

CUADRO NF° 12
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Género

Vilidos Frecuencia Porcentaje Porcentaje
valido
Femenino 45 12 12
Masculino 331 88 88
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 03
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Fuente: Encuesta Aplicada

ILa poblacién de estudiantes por género muestra que existe una mayor
concentracién en el género masculino, alcanzando un 88% de estudiantes y un 12% de
estudiantes de género femenino. Cabe indicar que en esta Carrera Profesional se cuenta con
una mayor cantidad de estudiantes varones. Esta diferencia ostensible se expresa de

acuerdo a la naturaleza social que se le ha otorgado a la Ingenierfa Civil, pero en estos
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ultimos tiempos se incrementa el porcentaje de estudiantes mujeres que forman parte de
esta profesiéon. En términos generales efectuada el analisis de datos no se ha podido
encontrar diferencias notables en relacién al rendimiento académico y el uso de estrategias

de aprendizaje.

Dimension cognitiva y metacognitiva.

CUADRO N° 13
Al terminar de leer lo que estoy estudiando, saco mis propias conclusiones

Niveles Frecuencia Porcentaje Porcentaje  Porcentaje
valido acumulado
Casi nhunca 12 3.2 3.2 3.2
Pocas veces 67 17.8 17.8 21
Poco menos de la mitad de 26 6.9 6.9 27.9
las veces
Poco mas de la mitad de las 90 23.9 23.9 51.9
veces
Muchas veces 115 30.6 30.6 82.4
Casi siempre 66 17.6 17.6 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 04
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5. Al terminar de leer lo que estoy estudiando, saco mis propias conclusiones
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Casi nunca Pocas veces Poco menos de Poco mas de la Muchas veces Casi siempre
la mitad de las mitad de las
veces veces

Fuente: Encuesta Aplicada
La capacidad y la practica para la obtencién de conclusiones a partir de lecturas
tiene una tendencia favorable, la mayor concentraciéon de datos estin ubicados entre los
niveles: poco mas de la mitad de las veces, muchas veces y casi siempre (72,1%). Esto
significa que la practica y capacidad de este aspecto es una actividad positiva que refuerza

los aprendizajes de los estudiantes.

CUADRO N° 14

Al resolver un problema, trato de analizarlo desde diferentes angulos.

Vilidos Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaj
valido acumulado
Casi nunca 11 29 2.9 2.9
Pocas veces 57 15.2 15.2 18.1
Poco menos de la mitad de 72 19.1 19.1 37.2
las veces
Poco mas de la mitad de las 44 11.7 11.7 48.9
veces
Muchas veces 105 27.9 27.9 76.9
Casi siempre 87 23.1 23.1 100
Total 376 100 100
*Elaboraciéon propia. 2011
GRAFICO N° 05
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La tendencia de esta capacidad esta orientada hacia su practica si se toma en cuenta
desde el nivel poco mas de la mitad de las veces hasta el nivel casi siempre suman un
62,7%. Ello constituye un potencial o fortaleza que puede ser materia de expansioén y
desarrollo, pero también es importante sefalar que un 38% de estudiantes no desarrolla

esta capacidad por lo menos en sus niveles satisfactorios.

CUADRO N° 15
No me puedo concentrar o me distraigo facilmente.

Vilidos Frecuencia  Porcentaje  Porcentaj Porcentaje
valido acumulado

Casi hunca 35 9.3 9.3 9.3

Pocas veces 120 31.9 31.9 41.2

Poco menos de la mitad 56 14.9 14.9 56.1

de las veces

Poco mas de la mitad de 53 141 141 70.2

las veces

Muchas veces 82 21.8 21.8 92

Casi siempre 30 8 8 100

Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 06
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13. No me puedo concentrar o me distraigo facilmente.
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Fuente: Encuesta Aplicada

El anélisis cuantitativo y cualitativo de este cuadro permite indicar que
aproximadamente la mitad de los estudiantes no se concentran o se distraen con facilidad y
la otra mitad pueden concentrarse en sus actividades intelectuales o de estudio. Este dato
constituye en mucha medida una limitacién materia que debe ser tratado en los cursos o
asignaturas que pueden ayudar a mejorar esta situaciéon. Teniendo en cuenta que la
concentracién es una dimensiéon fundamental para el desarrollo de los aprendizajes y el

logro de los objetivos académicos.

CUADRO N° 16

Cuando empiezo a estudiar, me siento cansado(a) o me da suefio.

Validos Frecuencia  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaje

valido acumulado
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Casi nunca 38 10.1 10.1 10.1
Pocas veces 117 31.1 31.1 41.2
Poco menos de la mitad 59 15.7 15.7 56.9
de las veces

Poco mas de la mitad de 59 15.7 15.7 72.6
las veces

Muchas veces 71 18.9 18.9 91.5
Casi siempre 32 8.5 8.5 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 07
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16. Cuando empiezo a estudiar, me siento cansado(a) o me da suefio.
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Fuente: Encuesta Aplicada

En consonancia con el anterior, este item tiene una tendencia parecida. Cerca de la
mitad de estudiantes no muestran disposicion para el estudio ya que sienten cansancio y
suefo, y la otra mitad sefialan que no sienten cansancio o suefio. Generalmente estas
situaciones de cansancio estan asociadas a la falta de interés o baja disposiciéon o deseo,
ademas existen elementos asociados a la alimentacién o aspectos del contexto ambiental
que no motivan al aprendizaje. Teniendo en cuenta estas posibles causales lo cierto es que
existe un considerable porcentaje que aluden que muestran cansancio y suefo, ello
constituye una debilidad para el potenciamiento del aprendizaje y el logro de las metas

académicas.

CUADRO N° 17
Cuando leo al estudiar, me distraigo pensando en otras cosas.
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Vilidos Frecuencia  Porcentaje  Porcentaj Porcentaje
valido acumulado

Casi nunca 35 9.3 9.3 9.3
Pocas veces 105 27.9 27.9 37.2
Poco menos de la mitad 40 10.6 10.6 47.9
de las veces
Poco mas de la mitad de 55 14.6 14.6 62.5
las veces
Muchas veces 103 27.4 27.4 89.9
Casi siempre 38 10.1 10.1 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N°08

22. Cuando leo al estudiar, me distraigo pensando en otras cosas.
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Fuente: Encuesta Aplicada

La distraccion es una debilidad actitudinal muy acentuada en los estudiantes (asi

puede verificarse en los demas cuadros), aproximadamente la mitad de los estudiantes
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tienen este problema, y constituye una limitante para la ampliacion y el mejoramiento de la
calidad de los aprendizajes de los estudiantes, teniéndose en cuenta que el escenario social
se experimentan fuertes procesos de competitividad, donde la distraccién puede ser un

obstaculo que impida procesos de desarrollo y productividad.

Dimension estrategias de comportamiento y apoyo.

CUADRO N° 18

Cuando estudio organizo el material por temas para analizarlos uno por uno

Vilidos Frecuencia  Porcentaje  Porcentaje  Porcentaj
valido acumulado
Casi nunca 31 8.2 8.2 8.2
Pocas veces 63 16.8 16.8 25
Poco menos de la mitad 27 7.2 7.2 32.2
de las veces
Poco mas de la mitad de 64 17 17 49.2
las veces
Muchas veces 96 25.5 25.5 74.7
Casi siempre 95 25.3 25.3 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 09
19. Cuando estudio organizo el material por temas para analizarlos uno por

uno
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Fuente: Encuesta Aplicada

Esta capacidad procedimental relacionada a la organizacion tematica muestra que
existe una disposicion favorable, mas del 67, 8% (sumatoria desde el nivel poco mas de la
mitad de las veces hasta el nivel siempre) lo hacen en alguna medida, pero se analiza de
manera estricta s6lo un 25,3% lo hace de manera permanente, este deberia ser el referente
de medida, pero en términos generales existe una tendencia a organizar el material en
funcién de puntos de interés. Esta potencialidad podria constituir en un punto de partida
para aprovechar el uso de diversas técnicas para estudiar en funcién de areas de interés y de

manera interdisciplinaria.

CUADRO N° 19
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Cuando leo al estudiar, sefialo en el texto los conceptos mas importantes
(subrayo, hago anotaciones, encierro parrafos, etc.)

Porcentaje  Porcentaje

Validos Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Casi nunca 34 9 9 9
Pocas veces 74 19.7 19.7 28.7
Poco menos de la mitad 30 8 8 36.7
de las veces
Poco mas de la mitad de 42 11.2 11.2 47.9
las veces
Muchas veces 107 28.5 28.5 76.3
Casi siempre 89 23.7 23.7 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 10

46. Cuando leo al estudiar, sefialo en el texto los conceptos mas importantes
(subrayo, hago anotaciones, encierro parrafos, etc.)
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Fuente: Encuesta Aplicada

El uso de técnicas y formas para asegurar la captacion sobre las ideas-fuerza y el

sentido de los conceptos cuando se estudia una lectura, por parte de los estudiantes
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muestra que aproximadamente cerca a la mitad lo hacen de manera relativa, no llegan al

nivel muchas veces o casi siempre, teniéndose en cuenta que lo 6ptimo es desarrollar

aptitudes y actitudes que deben garantizar los aprendizajes claros y precisos, esta practica

no esta bien desarrollada en los estudiantes. Esto significa que se enfrenta a una

considerable limitante para la generacion de aprendizajes de calidad.

CUADRO N° 20

Cuando estudio, escribo en una hoja los puntos mas importantes de lo que leo

Validos

Frecuencia

Porcentaje

Porcentaje
valido

Porcentaje
acumulado

Casi nunca 35 9.3 9.3 9.3
Pocas veces 86 22.9 22.9 32.2
Poco menos de la mitad 39 10.4 10.4 42.6
de las veces

Poco mas de la mitad de 52 13.8 13.8 56.4
las veces

Muchas veces 97 25.8 25.8 82.2
Casi siempre 67 17.8 17.8 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 11
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50. Cuando estudio, escribo en una hoja los puntos mas importantes de lo

que leo
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Fuente: Encuesta Aplicada

Esta capacidad de orden procedimental que permite identificar las ideas
fundamentales y pasarlos a una hoja expresa una aptitud que refleja interés, disciplina y
aseguramiento de la elaboracion de los puntos centrales de un texto. Mas de la mitad de
estudiantes (si tomamos en cuenta desde el nivel poco mas de la mitad hasta el nivel casi
siemempre) desarrollan esta practica que coadyuva a la garantfa de aprendizajes
significativos. Para el resto cerca de un 43% de estudiantes esta capacidad y actitud no es
sustentable. Ello evidencia un punto débil que debe tomarse en cuenta para propositos de

las politicas académicas de la Carrera Profesional de Ingenieria Civil.

CUADRO N° 21
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Después de estudiar los temas para un examen, organizo mis notas de los
aspectos mas generales a los mas especificos.

Validos Frecuencia  Porcentaje = Porcentaje  Porcentaje
valido acumulado

Casi nunca 35 9.3 9.3 9.3
Pocas veces 115 30.6 30.6 39.9
Poco menos de la mitad 33 8.8 8.8 48.7
de las veces
Poco mas de la mitad de 67 17.8 17.8 66.5
las veces
Muchas veces 92 24.5 24.5 91
Casi siempre 34 9 9 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N°12

54. Después de estudiar los temas para un examen, organizo mis notas de
los aspectos mas generales a los mas especificos.
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Fuente: Encuesta Aplicada

I
Casi siempre

Esta capacidad organizativa alude al conjunto de actitudes para garantizar y hacer

frente a las evaluaciones. En este caso puede visualizarse que el nivel 6ptimo (casi siempre)
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no tiene una representacion significativa (0,9%), la mayor concentracién de datos en el
nivel pocas veces (30,6%) y el nivel muchas veces revelando que estas actitudes estin
débilmente desarrolladas, teniendo en cuenta que las capacidades organizativas frente a

evaluaciones de diverso tipo requieren procesos de preparacion para enfrentar con éxito.
Dimensién motivacional afectiva.

CUADRO NF° 22

Me gusta que mis trabajos académicos sean de los mejores.

Porcentaje Porcentaje

Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Casi nunca 8 2.1 2.1 2.1
Pocas veces 42 11.2 11.2 13.3
Poco menos de la mitad 22 5.9 5.9 19.1
de las veces
Poco mas de la mitad de 56 14.9 14.9 34
las veces
Muchas veces 135 35.9 35.9 69.9
Casi siempre 113 30.1 30.1 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N°13
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31. Me gusta que mis trabajos académicos sean de los mejores.

Porcentaje
i

o T T T T T T
Casi nunca Pocas veces Poco menos de Poco mas dela Muchas veces Casi siempre
la mitad de las mitad de las
veces veces

Fuente: Encuesta Aplicada

La actitud y la expectativa por la calidad de los trabajos tiene una tendencia
tavorable, mas del 80% tiene esta preferencia, este dato constituye un verdadero potencial
para generar mayores condiciones académicas para impulsar la expansion y produccion de
aprendizajes con calidad. LLa base o condiciéon para el mejoramiento o logro de proyectos
de aprendizaje de calidad se sustenta en las expectativas y los deseos por asegurar la calidad
de los mismos. Aproximadamente un 20% no tiene esta expectativa por la calidad de los
trabajos, este dato constituye un elemento desfavorable que estaria significando una falta de
motivacion y expectativa con la calidad de los trabajos, queda como un punto de la agenda

académica para revertir esta situacion, y que debe ser materia de atencién institucional.

CUADRO N° 23
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Cuando contesto una guia de estudio, entiendo cada pregunta para estudiar la

informacion pertinente.

Porcentaje  Porcentaje

Validos Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Casi nunca 7 1.9 1.9 1.9
Pocas veces 51 13.6 13.7 15.5
Poco menos de la mitad 35 9.3 9.4 24.9
de las veces
Poco mas de la mitad de 97 25.8 26 50.9
las veces
Muchas veces 71 18.9 19 70
Casi siempre 112 29.8 30 100
Total 373 99.2 100
Perdidos Sistema 3 0.8
Total 376 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 14

36. Cuando contesto una guia de estudio, entiendo cada pregunta para
estudiar la informacién pertinente.
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Fuente: Encuesta Aplicada
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El aseguramiento de la comprension del sentido de las actividades en una guifa de
estudio permite identificar el grado de seriedad y de capacidad de captacién sobre la
finalidad, da lugar a decir que cerca del 50% lo hacen de manera adecuada y la otra mitad lo
hace de manera relativa o de veces en cuando como promedio, esto esta indicando que no
existe todavia una cultura acentuada de actuar con rigurosidad a fin de identificar el sentido
de una actividad pedagogica y en mucha medida estaria revelaindose que constituiria una

limitante para lograr aprendizajes de calidad.

CUADRO NF° 24

Siento que no valgo mucho.

Porcentaje Porcentaje

Validos Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Casi hunca 222 59 59 59
Pocas veces 70 18.6 18.6 77.7
Poco menos de la mitad 26 6.9 6.9 84.6
de las veces
Poco mas de la mitad de 23 6.1 6.1 90.7
las veces
Muchas veces 25 6.6 6.6 97.3
Casi siempre 10 2.7 2.7 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N°15
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45. Siento que no valgo mucho.
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Fuente: Encuesta Aplicada

La autovaloraciéon que viene a ser un aspecto basico de la autoestima académica y
fundamento para el desarrollo de actividades académicas y plataforma de la confianza
cognitiva, muestra que cerca alrededor del 78% de estudiantes indican que tienen una
valoracion positiva en cambio para un 20 % de estudiantes muestran ciertas actitudes que
lindan con una escasa valoraciéon personal y académica, siendo este dato un elemento-
debilidad que se constituirfa en una demanda-potencial para hacer posibles procesos de

formacion en la dimensién personal.

Martha Alejandrina Egufa Alarcon 22|



Claves de Exito Académico
Estrategias de Aprendizaje en Ingenierfa Civil

Dimension de contexto.

CUADRO NF° 25

Me siento capaz de aprender lo que logran otros compaieros.

Porcentaje  Porcentaje

o . . . .
Validos Frecuencia  Porcentaje valido acumulado

Casi nunca 13 3.5 3.5 3.5
Pocas veces 7 1.9 1.9 5.3
Poco menos de la mitad 8 2.1 2.1 7.4
de las veces
Poco mas de la mitad de 17 4.5 4.5 12
las veces
Muchas veces 132 35.1 35.1 471
Casi siempre 199 52.9 52.9 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 16

28. Me siento capaz de aprender lo que logran otros compaferos.
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Este item pretende medir la capacidad de autoexigencia y confianza en si{ mismo

respecto de lo que pueden lograr los otros. En este caso se tiene que existe un alto nivel de

percepcion positiva respecto de las propias fuerzas académicas que pueden desprender los

estudiantes frente a lo que pueden hacer los otros. En términos estadisticos la mayor

concentracion de frecuencias se encuentra en los niveles muchas veces y casi siempre que

juntos alcanzan a un 88%. Los demas niveles estain débilmente representados y se hallan

dispersos. Esta confianza que expresan los estudiantes respecto de si mismos, alude

también a rasgos positivos de autovaloraciéon y autoestima, que desde la psicologfa del

desarrollo constituye una plataforma central para el desarrollo de aprendizajes y el éxito

profesional.

CUADRO NF° 26

Después de leer lo que estoy estudiando, me retino con otros compafieros
para comentar los puntos mas importantes.

Frecuencia Porcentaje

Porcentaje

valido

Porcentaje
acumulado

Casi nunca 91 24.2 24.2 24.2
Pocas veces 129 34.3 34.3 58.5
Poco menos de la mitad 33 8.8 8.8 67.3
de las veces

Poco mas de la mitad de 53 141 141 81.4
las veces

Muchas veces 40 10.6 10.6 92

Casi siempre 30 8 8 100
Total 376 100 100

*Elaboracién propia. 2011
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GRAFICO N°17

29. Después de leer lo que estoy estudiando, me redno con otros
compaferos para comentar los puntos mas importantes.
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Fuente: Encuesta Aplicada

Este item intenta medir las capacidades de interaccion, didlogo y aprendizaje
cooperativo a través de la discusion, andlisis colectivo etc., en este caso se puede
comprobar que en general estd praxis es baja. Es asi que tenemos que la mayor
concentracién de frecuencias se encuentra en los niveles casi nunca y pocas veces (58,5%).
Los demas niveles estan débilmente representados. De esto puede deducirse que este
aspecto es una limitante y urge generar condiciones y acciones para el desarrollo del trabajo

cooperativo y sobre todo implementar espacios de dialogo y aprendizaje socio-académico.
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CUADRO NF° 27

Cuando estudio en equipo con otros compafieros, nos aseguramos de que
todos aprendan bien los temas.

Porcentaje  Porcentaje

Validos Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Casi nunca 52 13.8 13.8 13.8
Pocas veces 115 30.6 30.6 44,4
Poco menos de la mitad 51 13.6 13.6 58
de las veces
Poco mas de la mitad de 53 14.1 141 72.1
las veces
Muchas veces 61 16.2 16.2 88.3
Casi siempre 44 11.7 11.7 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 18

35. Cuando estudio en equipo con otros compafieros, nos aseguramos de
que todos aprendan bien los temas.
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Fuente: Encuesta Aplicada
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Este item da cuenta de las capacidades y actitudes del trabajo cooperativo, y trabajo
en equipo que se sustenta en la generaciéon de interaccion y el aseguramiento del
aprendizaje compartido, en este caso se muestra que existe una tendencia negativa sobre el
aprendizaje cooperativo. La mayor concentracion de datos se encuentra en el nivel pocas
veces (30,6%), los demas niveles se encuentran dispersos. Este aspecto es menester tomar
en cuenta, ya que el desarrollo de capacidades del trabajo en equipo sobre la base de los

procesos de sinergia es indispensable de una cultura organizacional proactiva y productiva.

CUADRO NF° 28

En las clases, me siento en los lugares de adelante para poner mas atencion.

Porcentaje Porcentaje

Validos Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Casi nunca 87 23.1 23.1 23.1
Pocas veces 116 30.9 30.9 54
Poco menos de la mitad 33 8.8 8.8 62.8
de las veces
Poco mas de la mitad de 29 7.7 7.7 70.5
las veces
Muchas veces 56 14.9 14.9 85.4
Casi siempre 55 14.6 14.6 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 19
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43. En las clases, me siento en los lugares de adelante para poner mas

atencion.
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Fuente: Encuesta Aplicada

Esta disposicion de ubicarse en la parte de adelante para aprovechar de mejor
manera los aprendizajes, aunque es relativo, pero podtia constituir en una sefal para
identificar actitudes de interés, es justamente esta orientacion la que se tomara en cuenta. Al
respecto existe una tendencia negativa, mas de la mitad de los estudiantes prefieren no
hacerlo, reforzando esta idea, muchas veces se debe a la existencia de un prejuicio adherido
en la racionalidad o mentalidad de los estudiantes que los que se sientan adelanten creen ser
estudiosos y esa actitud de alguna manera es objeto de estigmatizaciéon. En términos
generales la mayor concentraciéon de frecuencias se ubica en el nivel pocas veces 30,9%

seguido por el nivel nunca 23,1%, los demas niveles se encuentran dispersos.

Rendimiento académico.
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CUADRO N° 29

Estrategias de Aprendizaje

Validos Frecuencia  Porcentaje = Porcentaje = Porcentaje

valido acumulado
Bajo 17 4.5 4.5 4.5
Regular 304 80.9 80.9 85.4
Bueno 55 14.6 14.6 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 20

Estrategias de Aprendizaje

1007

80

Porcentaje
Q

[e]

|

IN
e}
|

207

o T T T
Bajo Regular Bueno

Fuente: Encuesta Aplicada

En general el nivel de desarrollo de las estrategias de aprendizaje muestra una
mayor concentracion en el nivel medio o regular. Este dato significa que el grupo de
estudiantes materia de estudio todavia estain en un proceso de formacion. Constituye un
potencial para ampliar y expandir estas capacidades que pueden estar orientadas a generar
aprendizajes y metas académicas. En término sintéticos se puede sefalar que, de cada 10

estudiantes, 8 tienen un nivel regular de uso adecuado de estrategias de aprendizaje, 01 se
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encuentra en el nivel bueno y 01 esta en el nivel bajo (aunque este ultimo dato es una

aproximacion ya que, el 4,5% estadisticamente no representa la unidad).

Porcentaje

1007

CUADRO N° 30

Rendimiento Académico

Vilidos Frecuencia ~ Porcentaje Pcifgﬁrdl(t)aje fcir;ii;ﬂz
Aprobado 368 97.9 97.9 97.9
Ponderado 8 2.1 2.1 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 21

Rendimiento Académico
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Fuente: Encuesta Aplicada

Ponderado

El estudio abarca a estudiantes con notas aprobatorias, en este caso se tiene que del

universo de estudiantes con nota aprobatoria, el 97, 9 se encuentran en el nivel de

aprobacion regular y sélo el 2,1% se encuentran en un nivel ponderado (excelente).
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Resultados globales de la investigacion.

CUADRO N° 31
Dimensiéon Cognitiva y Metacognitiva

Porcentaje  Porcentaje

Validos  Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Bajo 16 4.3 4.3 4.3
Regular 267 71 71 75.3
Bueno 93 24.7 24.7 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 22

Dimensién Cognitiva y Metacognitiva
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Fuente: Encuesta Aplicada

El desarrollo de esta dimension que esta asociada a las capacidades de planificacion,
concentracién, repaso, elaboracién, comprension, retencion, supervision del aprendizaje,
monitoreo cognitivo, conciencia cognitiva, etc., muestra un desarrollo regular (cerca de las

tres cuartas partes de estudiantes desarrollan regularmente esta dimension). Existe una
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tendencia positiva hacia el nivel bueno (24,7%). En general constituye una potencialidad
esta situacion identificada que puede ser una base para la ampliacién y la cualificacion del
uso de estrategias cognitivas y metacognitivas, teniendo en cuenta que la actividad cognitiva

es central para la investigacion y la elaboracion de teorfas cientificas y tecnologicas.

CUADRO NF° 32

Dimension Estrategias de comportamiento y apoyo

Porcentaje Porcentaje

Niveles  Frecuencia Porcentaje

valido acumulado
Deficitario 14 3.7 3.7 3.7
Bajo 114 30.3 30.3 34
Regular 145 38.6 38.6 72.6
Bueno 86 22.9 22.9 95.5
Optimo 17 4.5 4.5 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011

GRAFICO N° 23

Dimension Estrategias de comportamiento y apoyo
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El desarrollo de esta dimensiéon denominada: Estrategias de Comportamiento y
Apoyo esta referido a las conductas de estudio efectivo, organizacién del tiempo, control
del esfuerzo, bisqueda de apoyos, etc. Aspectos vinculados a cuestiones procedimentales y
actitudinales, muestra que existe una concentracion mayor-relativo en el nivel regular con
dos tendencias marcadas hacia lo bueno (22,9%) y lo bajo (30,7%). Esto indica que esta
dimensién constituye una debilidad que debe ser superada, teniendo en cuenta que estos
elementos son importantes para el desempefio profesional. No es posible sélo contar con

profesionales con madurez cognitiva sino con madurez actitudinal.

CUADRO NF° 33

Dimension Motivacional - Afectiva
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Vilidos Frecuencia  Porcentaje  Porcentaj Porcentaj

valido acumulado
Bajo 19 5.1 5.1 5.1
Regular 261 69.4 09.4 74.5
Bueno 96 25.5 25.5 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011
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El desarrollo de las estrategias motivacionales - afectivas que tiene que ver con
aspectos asociadas a la orientacién de logro, persistencia, auto-eficacia, auto-estima, auto-
control emocional, etc., muestra que se encuentran en el nivel regular (69,4%) con una
tendencia hacia el nivel bueno (25,5 %). De igual forma esta dimensién se encuentra en un
nivel formativo que requiere la atencién para generar un equilibrio respecto del desarrollo

cognitivo y actitudinal. La educacién de las emociones y el control de la subjetividad juegan
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rol importante en el desarrollo y la cultura en las organizaciones de todo tipo (inteligencia

emocional).

CUADRO NF° 34

Dimension de Contexto

Porcentaje  Porcentaje

Vilidos Frecuencia  Porcentaje valido acumulado
Deficitario 16 4.3 4.3 4.3
Bajo 136 36.2 36.2 40.4
Regular 168 44.7 44.7 85.1
Bueno 47 12.5 12.5 97.6
Optimo 9 2.4 2.4 100
Total 376 100 100

*Elaboracion propia. 2011
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El desarrollo de las Estrategias de Contexto que estan vinculados con aspectos
referidos a la interaccién con compaferos y profesores, aprendizaje cooperativo,

participacién en grupos y contexto de estudio, etc. Muestra que existe una concentracion
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en el nivel regular (44,7%) con una tendencia ligera hacia el nivel bajo, (36,2%) esto esta
revelando una limitaciéon o debilidad para el trabajo y aprendizaje en equipo o cooperativo.
Teniendo en cuenta que la generacion y el desarrollo de proyectos se sustenta en la
capacidad de interactuar y generar sinergias. Esta dimensién es la mas baja si se compara
con las otras dimensiones, urge plantear politicas curriculares que hagan posible la mejora

de esta situacion.

Resultado de correlaciones.

CUADRO N° 35

Correlaciones

Dimension

Dimension . Dimension Dimension . .
Variables y dimensiones cognitiva SHIRIEERI 0 motivacional de HEITETE
y g >y comportamiento . académico
metacognitiva - afectiva contexto
y apoyo
Dimension Correlacién 1 0.29(**) 213(*%) 0.062 0.38
cognitiva y de Pearson
metacognitiva  Sig. 0.571 0 0.23 0.722
(bilateral)
N 376 376 376 376 376
Dimension Correlaciéon 0.29(**) 1 263(**) .608(**) 0.650(**)
estrategias de  de Pearson
comportamiento | Sig. 0.571 0 0 0.209
y apoyo (bilateral)
N 376 376 376 376 376
Dimension Correlacion 213(*%) 263(**) 1 241(*%) 0.02
motivacional - | de Pearson
afectiva Sig. 0 0 0 0.701
(bilateral)
N 376 376 376 376 376
Dimension de | Correlacion 0.062 .608(**) 241(*%) 1 0.086
contexto de Pearson
Sig. 0.23 0 0 0.096
(bilateral)
N 376 376 376 376 376
Rendimiento Correlacion 0.38 0.650 0.02 0.086 1
académico de Pearson
Sig. 0.722 0.209 0.701 0.096
(bilateral)
N 376 376 376 376 376
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Este cuadro muestra de manera general las correlaciones de las dimensiones de la

variable estrategias de aprendizaje y el rendimiento académico, teniendo un mayor peso

correlativo la dimension estrategias de comportamiento y apoyo respecto del rendimiento

académico y viceversa. Esto significa que aspectos como la planificacién, uso de estrategias

de informacién, uso del tiempo etc., son aspectos basicos para la obtencién de un buen

rendimiento académico, teniendo en cuenta que esta variable es una expresiéon que no sélo

depende de factores cognitivas sino de aspectos extra cognitivas (planificacion,

responsabilidad, etc.)

El menor peso correlativo la encontramos entre la dimensién motivacional-afectiva

y el rendimiento académico llega a 0,02. Eso significa que este factor ejerce influencia, pero

baja respecto de los otros factores.

CUADRO NF° 36

Correlacion entre Dimension Cognitiva y Metacognitiva y Dimension

Estrategias-Conductas de Estudio

Variables y dimensiones

Dimensién estrategias de
comportamiento y apoyo

Dimension cognitiva y
metacognitiva

Correlacion de Pearson 0.29(**)
Sig. (bilateral) 0.571
N 376

*Elaboracion propia. 2011

La correlaciéon entre la dimensién cognitiva y metacognitiva y la dimension

estrategias de comportamiento y apoyo se tiene que existe un grado de correlacion que llega

a 0,29, esto significa que existe una influencia reciproca pero no llegan a determinarse.
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Segtn la denominacién técnica y el cuadro de comparaciones se sefala que existe una

correlacién positiva débil.

CUADRO NP 37
Variables y dimensiones Dimensién motivacional
- afectiva
‘ Dimensién cognitiva y Correlacion de Pearson 213(*%)
| metacognitiva Sig. (bilateral) 0
| N 376

*Elaboracion propia. 2011

La correlacion entre la dimensién cognitiva y metacognitiva y la dimension
motivacional - afectiva segin el calculo estadistico alcanza a un 0.213, esto quiere decir que
ambas dimensiones no tienen una relaciéon directa determinante, sélo llegan a influirse.
Segun la denominaciéon técnica y el cuadro de comparaciones de Pearson se sefiala que
existe una correlacion positiva débil. Este dato nos dice que las actividades cognitivas y
metacognitivas se desarrollan no necesariamente en funcién directa y determinante con lo

afectivo, sélo llegan a influirse.

CUADRO NF° 38
Variables y dimensiones Dimensién de
contexto
Dimension cognitiva y Correlacion de Pearson 0.062
| metacognitiva Sig. (bilateral) 0.23
| N 376

*Elaboracion propia. 2011
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La correlacion entre la dimensién cognitiva y metacognitiva y la dimension de
contexto, muestra que existe una correlacion positiva muy débil (0.062), esto significa que
el contexto ejerce una débil influencia en las actividades cognitivas y metacognitivas y
viceversa. Este dato también nos induce a plantear que el desarrollo de la cognicién y
metacognicion no se reduce mecanicamente a situaciones de contexto. En el caso de la
Carrera Profesional de Ingenierfa Civil los factores contextuales no son impedimento para
el desarrollo y expansiéon de la cognicidn, incluso se puede plantear que dadas las
situaciones adversas del contexto el desarrollo de la cognicién y metacogniciéon pueden

desarrollarse con relativa independencia.

CUADRO N° 39
Variables y dimensiones Rendimiento académico
Dimensién cognitivay  Correlacion de 0.38
metacognitiva Pearson
| Sig. (bilateral) 0.722
| N 376

*Elaboracién propia. 2011

La correlaciéon entre la dimensién cognitiva y metacognitiva y el rendimiento
académico, muestra que existe una correlacién positiva con tendencia media (0.38) esto
significa que el rendimiento académico es ejercido con un influjo considerable por las
actividades cognitivas y metacognitivas y viceversa la condicién del rendimiento académico
influyen en el uso y desarrollo de la cognicién y metacognicion. Indicando por dltimo que
el rendimiento académico depende de muchos factores y entre las cuales tenemos con un

rol importante, a la dimension cognitiva y metacognitiva.
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CUADRO N° 40
Variables y dimensiones Dimensién motivacional
- afectiva
Dimension estrategias de Correlacion de Pearson 263(**)
' comportamiento y apoyo  Sig. (bilateral) 0
| N 376

*Elaboracion propia. 2011

La dimension estrategias de comportamiento y apoyo y la dimensién motivacional —
afectiva, segun el procesamiento de los datos, genera un indice de correlacion de 0.263, ello
significa que existe una relacion entre estas dos dimensiones, pero su intensidad es débil,

vale decir no llegan a determinarse sélo se influyen.

CUADRO N° 41
Variables y dimensiones Dimension de
Contexto
‘ Dimension estrategias de Correlacion de Pearson .608(**)
| comportamiento y apoyo Sig. (bilateral) 0
| N 376

*Elaboracion propia. 2011

La correlacion entre la dimension estrategias de comportamiento y apoyo y la
dimension de contexto alcanza un indice de 0.608. Este indice de acuerdo a la escala de
medidas de Pearson tiene una considerable consistencia (correlacién positiva media con
perspectiva a lo considerable), cuyo significado en términos empiricos y tedricos es que el
uso de estrategias y las herramientas de estudio tienen un peso importante en el
desenvolvimiento personal y académico con el contexto, vale decir existe una relacion
directa entre las estrategias vinculadas a la planificacion, esfuerzo, busqueda de apoyos y la

interaccion con los homologos (companeros) y el aprendizaje cooperativo.
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CUADRO NF° 42
Variables y dimensiones Rendimiento
académico
Dimension estrategias de Correlacion de 0.650
comportamiento y apoyo Pearson
| Sig. (bilateral) 0.209
| N 376

*Elaboracion propia. 2011

La dimension estrategias de comportamiento y apoyo y rendimiento académico,
tiene una correlacion positiva media con fuerte tendencia a lo considerable 0.65. Esto
significa que existe una relacién directa, ambos aspectos estan estrechamente vinculados en
las actividades que realizan los estudiantes de esta carrera profesional. Ello permite
manifestar que cuando se desarrollan con mayor amplitud aspectos como organizacion del
tiempo, esfuerzo, perseverancia, busqueda de apoyos tiene un fuerte incidencia en el
rendimiento académico. Ademas, es importante sefialar que los logros obtenidos en materia
de rendimiento académico fortalecen y amplian el uso de las estrategias y las herramientas

de estudio. En sintesis, ambos aspectos se influyen considerablemente.

CUADRO NF° 43
Variables y dimensiones Dimensién de
Contexto
‘ Dimension Motivacional - Correlacion de Pearson 241(%*)
| Aifagive Sig. (bilateral) 0
| N 376

*Elaboracion propia. 2011

El nivel de correlacién entre la Dimensién Motivacional — Afectiva y la dimension
de contexto, alcanza un 0.241, expresiéon correlativa que significa que existe relacion
reciproca débil. En términos empirico-teéricos ambas dimensiones se influyen. Ampliando

aspectos subjetivos, propios del manejo emociones, autoestima, autocontrol,
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autovaloraciéon etc. ejercen una influencia directa en la interaccién socio-académica con

docentes y estudiantes.

CUADRO N° 44
Variables y dimensiones Rendimiento
Académico
Dimension Motivacional - Afectiva Correlaciéon de 0.02
Pearson
| Sig. (bilateral) 0.701
| N 376

*Elaboracion propia. 2011

El nivel de correlacién entre la dimensiéon motivacional—afectiva y el rendimiento
académico, llega a un 0.02, indice correlativo que significa que entre ambos aspectos existe

una correlacion positiva débil, significando que cuestiones relativas a la emocionalidad,

autoestima etc. ejercen una débil influencia en el rendimiento académico y viceversa.

CUADRO N° 45
Variables y dimensiones Rendimiento Académico
‘ Dimensiéon de Contexto Correlacion de Pearson 0.086
| Sig. (bilateral) 0.096
| N 376

*Elaboracion propia. 2011

La correlacion entre la dimensioén de contexto y el rendimiento académico alcanza
un 0.086, significando que existe correlacion positiva baja, es decir en el logro del
rendimiento académico no tendria mayor peso el uso de estrategias referidas a la
interaccién con el contexto, ademas el rendimiento académico ejercerfa también tal

influencia débil en el fortalecimiento de las estrategias de actuacién con los demas.

CUADRO N° 46
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Correlaciones no paramétricas

. . Dimension . ., . .,
Dimension ) Dimensién  Dimension ..
L. estrategias de . Rendimiento
Rho de Spearman cognitiva y SO motivacional de o
L comportamiento . , académico
metacognitiva - afectiva contexto
y apoyo
Dimensién Coeficiente 1 0.243 166(**) 0.077 0.43
Cognitiva y de
Metacognitiva correlacién
Sig. . 0.401 0.001 0.134 0.407
(bilateral)
N 376 376 376 376 376
Dimension Coeficiente 0.243 1 262(*%) 568(**) 0.44
estrategias de de
comportamiento = correlacion
y apoyo Sig. 0.401 . 0 0 0.391
(bilateral)
N 376 376 376 376 376
Dimension Coeficiente J166(**) 262(**) 1 215(%*) 0.031
motivacional - de
afectiva correlacién

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilatera

Este cuadro nos muestra los resultados obtenidos a través del coeficiente de
correlacion de Spearman, g (ro) que viene a ser una medida de la correlaciéon (la
asociacion o interdependencia) entre las variables de estrategias de aprendizaje y el
rendimiento académico. El anilisis de los resultados permite seflalar que existen
concordancias con los resultados de Pearson, sélo existen diferencias que no afectan a la

tendencia central de correlacion positiva entre las dimensiones y variables.
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GRAFICO N° 26
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Fuente: Encuesta Aplicada

CUADRO N° 47
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Correlaciones
Dimensién Dimension . ., . .,
» : Dimensiéon  Dimensio
Variables y dimensiones Cognltlvg Y estrateglas 'de motivaciona n de
’ Metacognitiv  comportamient 1 )
- afectiva contexto
a 0 y apoyo
Dimension Correlacié 1 0.29(**) 213(*%) 0.062
cognitiva y nde
metacognitiva | Pearson
Sig. 0.571 0 0.23
(bilateral)
N 376 376 376 376
Dimension Cotrelacid 0.29(**) 1 263(**) .608(**)
estrategias de | nde
comportamient | Pearson
0 y apoyo Sig. 0.571 0 0
(bilateral)
N 376 376 376 376
Dimensiéon Correlaci6 213(*%) 263(**) 1 241(*%)
motivacional - nde
afectiva Peatrson
Sig. 0 0 0
(bilateral)
N 376 376 376 376
Dimension de | Correlacié 0.062 .608(**) 241(%*) 1
contexto nde
Pearson
Sig. 0.23 0 0
(bilateral)
N 376 376 376 376
Rendimiento Correlacio 0.38 0.650 0.02 0.086
académico nde
Pearson
Sig. 0.722 0.209 0.701 0.096
(bilateral)
N 376 376 376 376

** LLa correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

CUADRO NF° 48

Estrategias de
aprendizaje

Variables y dimensiones

Dimensién cognitiva y Correlacion de Pearson A46(4%)
metacognitiva

| Sig. (bilateral) 0

| N 376
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Dimensién estrategias de Correlacion de Pearson T93(4%)
comportamiento y apoyo _ :
Sig. (bilateral) 0
N 376
Dimensién motivacional - Correlacion de Pearson S79(%%)
afectiva
Sig. (bilateral) 0
N 376
Dimension de contexto Correlacion de Pearson .690(**)
Sig. (bilateral) 0
N 376
Estrategias de aprendizaje Correlacion de Pearson 1
Sig. (bilateral) 0
N 376

** La correlacion es significativa al nivel 0,01 (bilateral).

Este cuadro nos muestra las correlaciones al interior de la variable estrategias de
aprendizaje. Los resultados mas resaltantes podemos observar que las estrategias de
comportamiento y apoyo tienen un mayor peso correlativo con la variable estrategias de
aprendizaje (0.793) y de esta con esa dimension (correlacion considerable con tendencia

hacia lo fuerte).

Por otro lado, las dimensiones cognitiva y motivacional, afectiva y de contexto
ejercen un peso considerable (correlacién positiva considerable), significando que estas
dimensiones ejercen una considerable ubicacién e importancia en el uso de estrategias de
aprendizaje en general. Cabe sefalar un dato valioso es el factor motivacional- afectivo que
tiene un rol fundamental en el uso en general de las estrategias de aprendizaje, ello permite
seflalar que las actividades cognitivas tienen un base emocional que las refuerza y las

modela.
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GRAFICO N°27
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Fuente: Encuesta Aplicada
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. . . Estrategias de Rendimiento
Variables y dimensiones . . o
aprendizaje académico
Estrategias de Correlacion de Pearson 1 0.45
aprendizaje [
Sig. (bilateral) 0.211
N 376 376
Rendimiento Correlacion de Pearson 0.45 1
académico
Sig. (bilateral) 0.211
N 376 376

*Elaboracion propia. 2011

CUADRO NF° 50

Correlaciones no paramétricas

Estrategias de Rendimiento
Rho de Spearman S .
aprendizaj académico
Estrategias de Coeficiente de correlacion 1 0.46
aprendizaje ——
Sig. (bilateral) 0.245
N 376 376
Rendimiento Coeficiente de correlacion 0.46 1
académico
Sig. (bilateral) 0.245
N 376 376

*Elaboracion propia. 2011

El anilisis general de las correlaciones a través de Pearson y la Rho de Spearman,

permite sefialar que existe una correlaciéon positiva media entre el uso de estrategias de

aprendizaje y el rendimiento académico de estudiantes con nota aprobatoria en la Carrera
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Profesional de Ingenierfa. En términos tedricos-empiricos puede sefialarse que la variable
estrategias de aprendizaje ejerce influencia media en el rendimiento académicol y resulta
logico ya que esta ultima variable depende de muchos factores asociadas a su logro. De
igual manera el rendimiento académico ejerce una influencia media en el desarrollo y uso de
las estrategias de aprendizaje, este dato también refuerza la nocién formacional de la
estrategias de aprendizaje, ya que su desarrollo no sélo depende de un buen rendimiento
académico, sino tiene que ver con otros aspectos como el interés, la formacioén académica y
el aprendizaje social. En consecuencia, los datos derivados a través de ambas metodologias
paramétricas y no paramétricas inducen a plantear que los resultados guardan una

coherencia légica con los conceptos esgrimidos en la literatura tedrica respectiva.
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Rendimiento Académico

" El rendimiento académico es una variable que depende de muchos factores (caricter
multifactorial) su expresion no es lineal o unidimensional, es una factualidad compleja que
tiene que ver con aspectos sociales, institucionales, epistémicos y académicos.
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El grafico muestra que entre ambas variables de acuerdo al semestre existe una
tendencia de correlacion positiva media, aunque el primer semestre tiene una cierta

desviacion respecto de los demas semestres.

GRAFICO N°29
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Fuente: Encuesta Aplicada

El analisis grafico de correlaciones por género también muestra una tendencia
positiva de correlacion media, sefialando que no existirfa diferencia considerable, entre

varones y mujeres, ambos mantienen una media de correlacién positiva.
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CONCLUSIONES

Se ha identificado una correlaciéon positiva media entre el uso de estrategias de
aprendizaje y el rendimiento académico en los estudiantes de la Carrera Profesional
de Ingenieria Civil de la Universidad Nacional de San Antonio Abad del Cusco,
quienes obtuvieron notas aprobatorias. Esto implica que existe una relacion significativa
entre ambas variables, aunque la magnitud de dicha relacién es moderada, lo que sugiere
que las estrategias de aprendizaje influyen en el rendimiento académico, pero no de manera
determinante. Esta correlacion refleja la naturaleza multifactorial de las variables, es decir,
estan afectadas por una amplia gama de factores que interactdan entre si. Asimismo, no se
observan diferencias notables entre géneros, ya que tanto hombres como mujeres
muestran una correlacién similar, lo que indica que ambos grupos se benefician de las

mismas estrategias en términos de rendimiento académico.

Existe una correlacién positiva con una tendencia hacia la media en la relacion
entre la dimensién cognitiva y metacognitiva y el rendimiento académico. Esto
implica que los estudiantes que emplean habilidades como la planificacién, el monitoreo y
la regulacion de sus procesos de aprendizaje tienden a obtener mejores resultados
académicos. Aunque la correlacién no es extremadamente fuerte, esta dimension demuestra
ser relevante en la forma en que los estudiantes gestionan y controlan sus conocimientos y

habilidades, influyendo de manera moderada en su desempefio académico.

Por otro lado, la dimension de estrategias de comportamiento y apoyo muestra
una correlacion considerablemente mas fuerte con el rendimiento académico. La relacion
entre ambas variables es directa y significativa, lo que sugiere que las estrategias
relacionadas con la organizacién del tiempo, la planificacion de actividades y la

gestion del esfuerzo juegan un papel crucial en el éxito académico. Los estudiantes que
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estructuran adecuadamente su tiempo y esfuerzos logran mejorar su desempefo, lo que
subraya la importancia de estas estrategias en las actividades diarias y el cumplimiento de las

exigencias académicas.

En cuanto a la dimensién motivacional-afectiva, la correlacién observada es baja,
lo que indica que factores como la autoestima, la motivacién intrinseca y las emociones
personales tienen una influencia minima en el rendimiento académico de los estudiantes
de Ingenierfa Civil. Esto sugiere que, aunque los factores afectivos son importantes para la
salud emocional de los estudiantes, su impacto directo sobre los resultados académicos es
relativamente pequefo. Este hallazgo invita a reflexionar sobre la complejidad del proceso
de aprendizaje, donde los aspectos emocionales pueden ser importantes para la
persistencia y el bienestar del estudiante, pero no necesariamente influyen de manera

decisiva en sus calificaciones.

De manera similar, la dimensién de contexto también muestra una correlacion
baja con el rendimiento académico. Esto significa que la interaccién con el entorno, ya sea
a través de las relaciones con companeros, profesores o el acceso a recursos contextuales,
no juega un papel significativo en la mejora del rendimiento académico. A pesar de la
importancia del entorno social y académico, parece que estos factores no tienen un peso
considerable en los resultados de los estudiantes. Ademas, el rendimiento académico, por
su parte, tampoco parece fortalecer de manera significativa las estrategias relacionadas con

la interaccién en el contexto social y académico.

En conclusion, estos hallazgos sugieren que, para mejorar el rendimiento
académico en la carrera de Ingenierfa Civil, es esencial enfocarse en el desarrollo de
estrategias de comportamiento y apoyo, ya que estas tienen un impacto directo en el

éxito académico. Aunque las estrategias cognitivas y metacognitivas también juegan un
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rol importante, su influencia es mas moderada. Los factores emocionales y contextuales,
por otro lado, aunque relevantes para el bienestar general del estudiante, no parecen
influir de manera significativa en el rendimiento académico. Por lo tanto, es crucial que los
estudiantes y los docentes pongan énfasis en las estrategias que permitan una gestion
efectiva del tiempo, la organizaciéon y el esfuerzo, para alcanzar un rendimiento

académico 6ptimo.
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RECOMENDACIONES

A partir de los datos y el analisis identificado en el capitulo referido a los resultados
podemos plantear un conjunto de recomendaciones para mejorar y potenciar las estrategias
de aprendizaje de las estudiantes, pues en la medida que lo que estudian y aprenden,
realmente tenga un sentido con respecto a sus creencias y conocimientos previos, va a
permitir no s6lo un mejor rendimiento, sino también su desarrollo pleno como personas
integras y no solo replicadoras de conocimientos parcelados. Estas ideas podrian formar
parte de un programa para el desarrollo de las estrategias de aprendizaje de las estudiantes,
que se ajuste a las caracteristicas personales e institucionales de la Carrera Profesional de

Ingenierfa Civil, que podria tener las siguientes areas:
De procesos cognitivos:
Urge ampliar las estrategias siguientes:

- Estrategias de procesamiento de la informacién antes del estudio del contenido:
Activacion de conocimientos previos; preguntas previas y formulaciéon de

propositos; asociaciones de conceptos.

- Estrategias de procesamiento de la informaciéon durante el estudio del

contenido: Inferencias acerca del contenido; Preguntas sobre lo aprendido o

leido.

- Estrategias de procesamiento de la informacion después del estudio del
contenido. Uso vy aplicaciéon de los organizadores graficos y mapas
conceptuales. Uso y aplicacién de esquemas, construccion de resumenes,

aplicacion de la lectura critica y analitica de los contenidos.
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De Ia ensefianza:

Explicitar la instruccion

Dar a conocer los objetivos del proceso de enseflanza y aprendizaje.

Insistir en el componente problematico del conocimiento.

Aplicacion del conocimiento cientifico a la realidad del estudiante universitario

Desarrollar enfoques multidisciplinarios.

Usar la evaluacién como instrumento metacognitivo

Del drea afectiva:

Potenciar la metacognicion con respecto a si mismo y a los demas.

Generar espacios de autoexploraciéon en lo que se refiere a las propias

habilidades cognitivas y de aprendizaje a nivel grupal ademas del individual.

Fortalecer la motivaciéon por aprender y generar instancias de exploracion con
respecto a los nuevos conocimientos que se van adquiriendo y descubrir de

manera guiada cémo se relacionan con los previos.

Ensefiar técnicas de estudios, entre ellas, crear mapas conceptuales, resumenes,
destacar lo mas importante de los textos, relacionar el aprendizaje del aula con
la vida cotidiana, entre otros para enfrentar de manera positiva y segura los

examenes.
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Aprender técnicas de auto cuidado y de disminucion de la ansiedad a niveles
adecuados, realizando, por ejemplo, actividades de respiracion y relajacion,
entrenamiento autégeno, relajaciéon progresiva, utilizar estrategias cognitivas

para generar pensamientos positivos, entre otros.

Generar nuevas instancias de discusion y evaluacién con los estudiantes acerca
de sus propios procesos de aprendizaje, para poder potenciar una mayor toma
de conciencia desde ellos mismos en lo que se refiere al significado e

importancia de saber y aprender a saber como uno aprende.

De Ias politicas institucionales de Ia Facultad de Ingenieria Civil

Disefar la unidad de mejoramiento de la calidad académica que disefie, ejecute,
monitoree, evalué, promueva la innovacién académica en la Facultad de
Ingenierfa Civil, teniendo en cuenta el potencial académico de los estudiantes y

profesores.

El desarrollo de las estrategias de aprendizaje debe constituir en una dimension
transversal en todas las areas y asignaturas, teniendo en cuenta que es una clave

para procesos de acreditacién universitaria.

Modificar y ampliar la importancia a los cursos referidos a estrategias de

aprendizaje

Capacitar a docentes en el uso de metodologias pedagogicas contemporaneas a

fin de generar innovaciones en las asignaturas.

Desarrollar periddicamente la calidad del aprendizaje universitario.
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- Hacer uso de plataformas virtuales como espacio para ampliar el uso de las

estrategias de aprendizaje.
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CUESTIONARIO DE ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

=HOJA DE RESPUESTAS=

Antes de iniciar el rellenado de la hoja de respuestas, lee con atencion las instrucciones del

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL CUSCO
ESCUELA DE POST GRADO
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

cuestionario. Contesta rellenado completamente el paréntesis de la opcién que elijas. Utiliza lapiz
para contestar. Verifica que el nimero de la respuesta coincida con el nimero de cada reactivo del

cuestionatio.

Si te equivocas, borra con cuidado y rellena el paréntesis de la opcidn que se ajuste a tu caso.
Nombre: Cédigo:

Edad: Género: Mas.  Fem. Carrera: Facultad

a) Casi siempre

b) Muchas veces

¢) Poco mas de la

d) Poco menos de la mitad

e)Pocas veces

f) Casi nunca

1 0) () mitad de las veces de las veces
Q O @) Q)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco més de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
2 mitad de las veces las veces veces
O Q) Q QO @) Q)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | c) Poco mas de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
3 ) () mitad de las veces de las veces
Q QO @) Q)
2) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco mas de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
4 mitad de las veces las veces veces
Q O Q O @) Q)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco miés de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
5 mitad de las veces las veces veces
O O Q) O @) Q)
2) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco mas de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
6 mitad de las veces las veces veces
Q QO Q QO @) Q)
2) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco mas de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
7 mitad de las veces las veces veces
Q O Q O @) Q)
) casi nunca b) pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco miés de la mitad de | ¢) muchas f) Casi siempre
8 mitad de las veces las veces veces
O O Q) O @) Q)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | ¢) Poco mas de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
9 () ) mitad de las veces de las veces
O @) O @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco més de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
10 () mitad de las veces las veces veces
O O O O Q)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco mas de la mitad de | e) Muchas f) Casi siempre
11 mitad de las veces las veces veces
O O O O @) Q)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | ¢) Poco mas de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
12 | O) ) mitad de las veces de las veces
QO @) O @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco mas de la mitad de | e) Muchas f) Casi siempre
13 mitad de las veces las veces veces
O O QO O O Q)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | c) Poco més de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
14 | (O) ) mitad de las veces de las veces
Q Q @) QO
265

Martha Alejandrina Egufa Alarcon




Claves de Exito Académico
Estrategias de Aprendizaje en Ingenierfa Civil

a) Casi siempre

b) Muchas veces

¢) Poco mas de la

d) Poco menos de la mitad

e)Pocas veces

f) Casi nunca

15 | O) () mitad de las veces de las veces
@) @) Q @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco miés de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
16 mitad de las veces las veces veces
@) Q) @) Q) Q @)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | c) Poco miés de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
17 @) () mitad de las veces de las veces
@) @) Q @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco mas de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
18 mitad de las veces las veces veces
@) @) @) @) Q @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco miés de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
19 mitad de las veces las veces veces
@) Q) @) Q) Q @)
a) casi siempre | b) muchas veces | c) Poco miés de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
20 @) mitad de las veces de las veces
@) @) @) Q @)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | ¢) Poco miés de la d) Poco menos de la mitad | e¢)Pocas veces f) Casi nunca
21 | () () mitad de las veces de las veces
@) @) O @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco miés de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
22 mitad de las veces las veces veces
@) @) @) @) Q @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos de la d) Poco mas de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
23 mitad de las veces las veces veces
@) @) @) @) Q @)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | ¢) Poco mis de la d) Poco menos de la mitad | e¢)Pocas veces f) Casi nunca
24 0) () mitad de las veces de las veces
@) @) O @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco més de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
25 mitad de las veces las veces veces
@) @) @) @) Q @)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | ¢) Poco mas de la d) Poco menos de la mitad | e¢)Pocas veces f) Casi nunca
26 () ) mitad de las veces de las veces
@) @) Q @)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | c) Poco mas de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
27 () ) mitad de las veces de las veces
@) @) O @)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | c) Poco més de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
28 | () ) mitad de las veces de las veces
@) @) Q @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos de la d) Poco mis de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
29 mitad de las veces las veces veces
@) @) @) @) Q @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos de la d) Poco mis de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
30 mitad de las veces las veces veces
@) @) @) @) Q @)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | c) Poco més de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
31 () ) mitad de las veces de las veces
Q) Q) @) Q)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | ¢) Poco mas de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
32 @) () mitad de las veces de las veces
Q) Q) Q Q)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | c) Poco més de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
33 | () () mitad de las veces de las veces
@) @) Q @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco més de la mitad de | ¢) muchas f) Casi siempre
34 mitad de las veces las veces veces
Q) @) Q) Q) @) Q)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | ¢) Poco mas de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
35 | () () mitad de las veces de las veces
@) @) Q @)
36 a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos de la d) Poco mas de la mitad de | e)Muchas f) Casi siempre
mitad de las veces las veces veces
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Q)

Q)

Q)

Q)

Q

)

a) Casi siempre

b) Muchas veces

¢) Poco mas de la

d) Poco menos de la mitad

e)Pocas veces

(
f) Casi nunca

37 @) () mitad de las veces de las veces
@) QO @) @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco mas de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
38 mitad de las veces las veces veces
@) Q) @) Q) Q @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco més de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
39 mitad de las veces las veces veces
@) Q) Q) Q) Q Q)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos de la d) Poco mas de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
40 mitad de las veces las veces veces
@) Q @) Q) Q @)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | c) Poco miés de la d) Poco menos de la mitad | e¢)Pocas veces f) Casi nunca
41 () () mitad de las veces de las veces
Q) Q) Q Q
a) Menos de 4 | b) Entre 5y 12 ¢) De 12 a 24 horas d) Entre 2 y 4 dias e) Entre 5y 8 f) Mas de una
42 horas horas dfas semana
@) @) Q Q) Q Q
a) Casi siempre | b) Muchas veces | c) Poco miés de la d) Poco menos de la mitad | e¢)Pocas veces f) Casi nunca
43 ) @) mitad de las veces de las veces
@) Q) Q @)
a) Casi no b)Dela2 ¢) De 3 a 4 horas d) Alrededor de 1 hora e)De2a3 f) 4 o mas
44 estudio horas semanales | semanales diaria horas diarias horas diarias
@) Q Q) Q) Q Q
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos dela | d) Poco miés de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
45 mitad de las veces las veces veces
@) Q @) Q) Q Q
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos de la d) Poco mas de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
46 mitad de las veces las veces veces
@) Q @) Q) Q @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos de la d) Poco mis de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
47 mitad de las veces las veces veces
@) Q @) Q Q Q)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos de la d) Poco mis de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
48 mitad de las veces las veces veces
@) QO O QO @) @)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | ¢) Poco mas de la d) Poco menos de la mitad | e¢)Pocas veces f) Casi nunca
49 () ) mitad de las veces de las veces
@) Q Q @)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | c) Poco mas de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
50 @) @) mitad de las veces de las veces
@) Q Q Q)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | c) Poco més de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
51 () ) mitad de las veces de las veces
O QO @) @)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | ¢) Poco mas de la d) Poco menos de la mitad | e¢)Pocas veces f) Casi nunca
52 1 () () mitad de las veces de las veces
Q) Q) Q Q)
a) Casi siempre | b) Muchas veces | c) Poco més de la d) Poco menos de la mitad | e)Pocas veces f) Casi nunca
53 | () ) mitad de las veces de las veces
Q Q Q @)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos de la d) Poco mis de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
54 mitad de las veces las veces veces
Q) @) Q) Q) @) Q)
a) Casi nunca b) Pocas veces ¢) Poco menos de la d) Poco mis de la mitad de | ¢) Muchas f) Casi siempre
55 mitad de las veces las veces veces
@) QO @) QO @) @)
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CUESTIONARIO DE ESTRATRATEGIAS DE APRENDIZAJE

UNIVERSIDAD NACIONAL DE SAN ANTONIO ABAD DEL
CUSCO
ESCUELA DE POST GRADO
MAESTRIA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA

CUESTIONARIO DE ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

El propoésito de este cuestionario es conocer las estrategias de estudio y aprendizaje que
influyen en el desempefio académico de estudiantes universitarios. Mediante este
cuestionario se trata de identificar las necesidades y problemas que se pueden presentar
durante las actividades de estudio en este curso, a fin de ayudarte a reflexionar y mejorar tus
estrategias de aprendizaje. Por favor, lee con atencién cada item y contesta con toda
franqueza y con la mayor objetividad posible.

La informacion obtenida con el cuestionario se usard exclusivamente con fines de
estadistica general y para el disefio de programas de apoyo orientados a mejorar el nivel
académico de los estudiantes de esta universidad. En el cuestionario no hay respuestas
correctas ni incorrectas, por lo que no debes preocuparte por puntajes ni calificaciones.
Contesta la opcion que se ajuste a tu caso particular. Los enunciados tienen varias
posibilidades de respuesta y debes elegir la que se ajuste a tus actividades regulares de
estudio. Lee cuidadosamente cada enunciado y contesta en la Hoja de Respuestas la opcion
que mejor refleje lo que haces cuando estudias

Es muy importante que te asegures de que coincida el nimero de cada item con el nimero
correspondiente en la hoja de respuestas. No hagas anotaciones en el cuestionario, contesta
solo en la Hoja de respuestas. Si te equivocas, borra con cuidado y cambia la opcion o si es
necesario solicita otra hoja de respuestas.

EJEMPLOS.

CUESTIONARIO

17. Escribo notas o apuntes cuando estudio
HOJA DE RESPUESTAS

a) casi | b) muchas| c)Poco mas |d) Poco menos de | e)Pocas f) Casi
17| siempre veces de lamitad | la mitad de las | veces nunca
de las veces veces

@) Q) Q) Q @) Q)
CUESTIONARIO
a) casi nunca) b) pocas | ¢) Poco menos |d) Poco mas de | e) muchas | f) Casi
32 veces de la mitad de | la mitad de las | veces siempre
las veces veces
Q) ) Q) Q) @) Q)
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Cuando leo, puedo identificar la informacién principal del texto

a) casi b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Cast

siempre muchas de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces

) ) ) 9 )
Q)

Al estudiar, trato de relacionar las cosas nuevas que estoy aprendiendo

a) casi b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | e) muchas | f) Casi

nunca veces de la mitad de | la mitad de las | veces siempre

las veces veces ()

Q) Q) Q) Q) @)

Cuando leo, me voy imaginando lo que se describe en el libro.

a) casi b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Casi

siempre muchas de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces

Q) ) ) 0 )

Q

Cuando estudio, trato de explicar con mis propias palabras los puntos mas importantes d
lo que he leido.

a) casi b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | e¢) muchas | f) Casi
nunca veces de la mitad de la mitad de las | veces siempre

Q)

)

las veces

)

veces

)

9

)

Al terminar de leer lo que estoy estudiando, saco mis propias

conclusiones

a) casi
nunca

Q)

b) pocas

veces

)

c) Poco menos
de la mitad de
las veces

)

d) Poco mas de
la mitad de las
veces

)

e) muchas
veces

9

f) Casi

siempre

)

€

Cuando estoy en clase, pienso en cada tema que explica el (la) profesor (a) para asegurarme
de comprenderlo

a) casi
nunca

Q)

b) pocas

vVeces

)

c) Poco menos
de la mitad de
las veces

)

d) Poco mas de
la mitad de las
veces

)

e) muchas
veces

9

f) Casi

siempre

)

Cuando me retino con otros compafieros para hacer un trabajo de equipo, participo en

todo el trabajo.

a) casi
nunca

Q)

b) pocas

veces

)

¢) Poco menos
de la mitad de
las veces

)

d) Poco mas de
la mitad de las
veces

)

e) muchas
veces

0

f) Casi

siempre

)

Cada vez que aprendo algo nuevo, lo aplico en diferentes situaciones para ponetlo en

practica.
a) casl b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | e) muchas | f) Casi
nunca veces de la mitad de | la mitad de las | veces siempre

las veces

veces
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Q)

)

)

)

9

)

Cuando resuelvo problemas, primero entiendo lo que se busca y después procedo a

solucionarlo
a) casi b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Cast
siempre muchas de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces
) ) ) 9 )
Q
Al resolver un problema, trato de analizarlo desde diferentes angulos.
a) Casi b) Pocas | ¢) Poco d) Poco mas de | €) Muchas | f) Casi
nunca veces menos de la la mitad de las veces siempre

Q)

Q)

mitad de las
veces ()

VECes

Q)

O

Q)

Cuando estudio cada tema busco mis propios ejemplos para asegurarme de entenderlo.
a) casi b) pocas | ¢) Poco menos d) Poco mas e)muchas | f) Casi
nunca veces de la mitad de de la mitad de | veces siempre
las veces las veces
() ) ) O ()
Q)
Persisto en la lectura de un libro hasta terminar lo que necesito estudiar.
a) casi b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Casi
siempre muchas | de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces

)

Q)

)

)

9

)

No me puedo concentrar o me distraigo facilmente.

a) casi
nunca

Q)

b) pocas

veces

@

c) Poco menos
de la mitad de
las veces

@)

d) Poco mas de
la mitad de las
veces

Q

e)muchas
veces

O

f) Casi

siempre

Q)

Cuando el profesor pregunta algo en clase considero que lo sé, pero no puedo recordatlo.

a) casi
siempre

)

b)
muchas
veces

Q)

¢) Poco mas
de la mitad de
las veces

)

d) Poco menos
de la mitad de las
veces

)

e)Pocas
veces

9

f) Casi

nunca

)

Siento que h

ay cosas que me distraen en el lugar donde estudi

O.

a) casi
siempre

)

b)
muchas
veces

Q)

¢) Poco mas
de la mitad de
las veces

)

d) Poco menos
de la mitad de las
veces

)

e)Pocas
veces

9

f) Casi

nunca

)

Cuando empiezo a estud

iar, me siento cansado(a) o me da suefio.

a) casl b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | e)muchas | f) Casi
nunca veces de la mitad de | la mitad de las | veces siempre
las veces veces
@ Q) Q) O @)
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LO) | | | | | |
Cuando me interrumpen mientras estudio, me cuesta trabajo retomar el tema.
a) casi b) c) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Casi
siempre muchas de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces
() () () 0 ()
Q)
Cuando estudio me levanto para hacer otras cosas o dejo de estudiar por ratos
a) casi b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | e)muchas f) Cast
nunca veces de la mitad de | la mitad de las veces siempre
las veces veces
() () () 0 ()
@)
Cuando estudio organizé el material por temas para analizarlos uno por uno
a) casl b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | e) muchas | f) Casi
nunca veces de la mitad de | la mitad de las veces siempre

Q

)

las veces

)

VECES

)

9

)

Se me olvida

con facilidad lo que se vio en la clase anterior.

a) casl
siempre

)

b)
muchas
veces

Q)

¢) Poco mas
de la mitad de
las veces

)

d) Poco menos
de la mitad de las
veces

)

e)Pocas
veces

9

f) Casi

nunca

)

Cuando ten

o que estudiar o hacer un trabajo, me es dificil comenzarlo.

a) casl b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Cast
siempre muchas | de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces
) ) () 9, )
@)
Cuando leo al estudiar, me distraigo pensando en otras cosas.
a) casi b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | ¢)muchas | f) Casi
nunca veces de la mitad de | la mitad de las | veces siempre
las veces veces
() () () 9 ()
Q)
Al terminar de estudiar me hago preguntas para confirmar lo que aprendi o ver lo que me
falta.
a) casi b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | e) muchas | f) Casi
nunca veces de la mitad de | la mitad de las | veces siempre
las veces veces
() () () 9 ()
Q)
Se me dificulta resolver ecuaciones y operaciones matematicas.
a) casl b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Cast
siempre muchas | de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces
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LO) LO) O LO) O O |
Después de resolver un problema o una operacion, verifico que el resultado sea correcto y
logico.
a) casi b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | e) muchas | f) Casi
nunca veces de la mitad de | la mitad de las | veces siempre
las veces veces

() () () 9) ()
Q)
Cuando estoy contestando un examen, me pongo tan nervioso (a) que olvido lo que
estudié.
a) casl b) c) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Casi
siempre muchas de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca

veces las veces veces

)

Q)

)

)

9

)

)

Q)

)

)

9

. Cuando resuelvo problemas, me gusta desarrollar nuevas ideas e hipdtesis diferentes.

a) casi b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Casi

siempre muchas de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces

@) @) ) Q) Q @)

Me siento capaz de aprender lo que logran otros compafieros.

a) casl b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Cast

siempre muchas de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces

)

Después de leer lo que estoy estudiando, me reuno con otros
los puntos mas importantes.

compafieros para comentar

a) casi
nunca

Q)

b) pocas

veces

)

c) Poco menos

de la mitad de
las veces

)

d) Poco mas de
la mitad de las
veces

)

e) muchas
veces

9

f) Casi

siempre

)

Cuando termino de estudiar un tema, anoto palabras clave qu

e me ayuden a recordarlo.

)

@)

)

)

9

a) casi b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | ¢) muchas | f) Casi
nunca veces de la mitad de | la mitad de las | veces siempre
las veces veces
) ) ) 9 )
Q)
Me gusta que mis trabajos académicos sean de los mejores.
a) casi b) ¢) Poco mas | d) Poco menos e)Pocas f) Casi
siempre muchas | de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces

)

Cuando estudio temas di

ficiles, los repaso una y otra vez hasta dominarlos.

a) casi
siempre

b)

muchas

veces

¢) Poco mas
de la mitad de
las veces

d) Poco menos
de la mitad de las
veces

e)Pocas
veces

f) Casi

nunca
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)

Q)

)

)

9

)

Es importante para mi hacer las cosas cada vez mejor cuando estudio.
a) casi b) c) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Casi
siempre muchas | de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces
() () () 9) ()
@)

Antes de elaborar un trabajo, primero trato de tener claros los criterios académicos que

sefialf el profesor.

a) casl
nunca

Q)

b) pocas

veces

()

¢) Poco menos
de la mitad de
las veces

)

d) Poco mas de
la mitad de las
veces

)

e) Muchas

veces

9

f) Casi

siempre

)

Cuando estudio en equipo con otros compafieros, nos aseguramos de que todos aprendan

bien los temas.

a) casi
siempre

Q)

b)
muchas
veces

Q)

¢) Poco mas
de la mitad de
las veces

)

d) Poco menos
de la mitad de las
veces

)

e) Pocas
veces

0

f) Casi

nunca

)

Cuando contesto una gufa de estudio, entiendo cada pregunta para estudiar la informacié
pertinente.
a) casl b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | e) Pocas f) Cast
nunca veces de la mitad de | la mitad de las | veces siempre
las veces veces
() () () 9, ()
@)
Llevo una agenda de actividades de estudio de cada dia de la semana.
a) casl b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Cast
siempre muchas | de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces

)

Q)

)

)

9

)

Me dan ganas de quedarme acostado todo el dia aunque haya

dormido bien.

a) casi b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | e)Muchas | f) Casi
nunca veces de la mitad de | la mitad de las | veces siempre
las veces veces
() ) ) 9 )
Q)
Leo desde antes los temas que se van a exponer en clase.
a) casi b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | e) Muchas | f) Casi
nunca veces de la mitad de | la mitad de las | veces siempre
las veces veces
() () () 9 ()
@)
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a) casi
nunca

b) pocas

veces

)

Q)

¢) Poco menos
de la mitad de
las veces

)

d) Poco mas de
la mitad de las
veces

)

e) Muchas
veces

9

f) Casi

siempre

)

Cuando estudio un tema, ademas del material del programa, consulto otros libros para

complementarlo.

a) casi b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Cast

siempre muchas de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces

) ) ) O ()

Q)

El tiempo que pasa desde que se explican

los temas en clase hasta que los repaso es:

a) Menos | b) Entre | c)De12a24 |d) Entre2y4 e) Entre 5 | f) Mas de
de 4 horas | 5y 12 horas dias y 8 dias una
horas semana
() () () O
Q) Q)
En las clases, me siento en los lugares de adelante para poner mas atencion.
a) casl b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Cast
siempre muchas de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces
) () ) O ()

Q)

Cuando me dedico a estudiar (leer a fondo, contestar guias de estudio, hacer ejercicios,
escribir resimenes, etc.) el tiempo efectivo de estudio es:

a)casino | b)Dela2 |c)De3a4 d) Alrededorde |e)De2a3 | f)4 0 mas
estudio horas horas 1 hora diaria horas horas
() semanales | semanales diarias diarias

Q) Q) @) O Q)
Siento que no valgo mucho.
a) casl b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco mas de | e)muchas | f) Casi
nunca veces de la mitad de | la mitad de las | veces siempre

las veces veces
) ) ) 9 )

Q)

Cuando leo al estudiar, sefialo en el texto los conceptos mas importantes (subrayo, hago

anotaciones, encierro parrafos, etc.)
a) casi b) pocas | ¢) Poco menos d) Poco mas de | e)mucha | f) Casi
nunca veces de la mitad de las | la mitad de las sveces | siempre
veces veces
Cuando estudio hago cuadros sinépticos o redes para relacionar los conceptos mas
importantes.
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a) casi b) pocas

nunca veces
()

)

c) Poco menos

de la mitad de las

VECES

)

d) Poco mas de
la mitad de las
veces

)

¢)
muchas
veces

9

f) Casi

siempre

)

Participo activamente en las clases (hago comentarios, preguntas importantes, criticas

constructivas, etc.)

a) casi b) pocas | ¢) Poco menos d) Poco masde | ¢) f) Casi
nunca veces de la mitad de las | la mitad de las muchas | siempre
veces veces veces
() () () O ()
Q)
Me siento muy triste
a) casl b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Cast
siempre muchas de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces

)
Q)

)

)

9

)

Cuando estudio, escribo en una hoja los puntos mas importantes de lo que leo

a) casi b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Casi

siempre muchas de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces

) Q) Q) 0 )
Q)

Cuando leo al estudiar, escribo algunas preguntas que después contesto en una segunda

lectura.

a) casi b) ¢) Poco mas d) Poco menos e)Pocas f) Casi

siempre muchas | de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces

) Q) Q) 0 )

@

Cuando estudio para un examen, tengo tantas cosas que leer que no alcanzo a estudiar

todos los temas.

a) casi b)
siempre muchas

veces
()

Q)

¢) Poco mas
de la mitad de
las veces

)

d) Poco menos
de la mitad de las
veces

)

e)Pocas
veces

0

f) Casi

nunca

)

Cuando me preparo para un examen, hago ejercicios o escribo notas hasta estudiar a fondo

cada tema.

a) casi b) ¢) Poco mas | d) Poco menos e)Pocas f) Casi

siempre muchas | de la mitad de | de la mitad de las | veces nunca
veces las veces veces

)

Q)

)

)

9

)

Después de estudiar los temas para un examen, organizo mis notas de los aspectos mas
generales a los mas especificos.

a) casi | b) pocas | ¢) Poco menos | d) Poco més de | e)muchas | f) Casi ‘
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nunca veces

)
Q)

de la mitad de
las veces

)

la mitad de las
veces

)

vVeces

9

siempre

)

Cuando me preparo para un examen, le pido a algunos compafieros que no

estudiar juntos.

S reunamos a

a) casi

nunca veces

)

Q)

b) pocas

¢) Poco menos
de la mitad de
las veces

)

d) Poco mas de
la mitad de las
veces

)

e) muchas
veces

9

f) Casi

siempre

)
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Registro fotografico de aplicacion de prueba piloto

FOTO N° 01

FOTO N° 02
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Registro fotografico de aplicacion definitiva de instrumento

FOTO N° 03
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FOTO N°04
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